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မာတိ ာ 

မာတိ ာ           ၁ 

အတိုေ ာ ်စ ာဵလုဳဵမျောဵ      ၅ 
စ ာဵချေ ီ           ၆ 

ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာအရင်ဵအပမစ်ပပေပမပုဳ၊ မိုင်ဵတုဳမမို့နယ်     ၇ 

အပုိင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာ နှငဴ် အစီအစဉ်       

(၁) နိဒါန်ဵ- ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချေ ်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု    ၈ 
( )  ရည်ရွယ်ချေ ်နှငဴ် ျေ ို ဵေ  ာင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

(ခ)  စီမဳ ိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု 

(၂)  ေ ျေဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ    ၁၀ 

( ) တည်ေနရာ၊ ရာသဦတုနှင်ဴ ေပမမျေ ်နှာသွင်ပပင် အေနအထာဵ 
(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

(၃) ေ ျေဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ အေပခအေန      ၁၁ 
( )  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချေ ်လ ်မျောဵ 
(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆိုင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခို ်နစ်နာလွယ်မှု 
(ဃ)   ျေန်ဵမာေရဵ နှငဴ် အာဟာရ 

(င)   ပညာေရဵနှင်ဴ ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 
(စ)   ျောဵမဆိုင်ရာဆ ်နွယ်မှု     

(၄)  ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ်ရှိ ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု အေပခအေန     ၁၃ 
( )  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 
(ဂ)   စို ်ပျေ ို ဵ ေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 
(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ  ဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 
(စ)  ပညာေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေ ျေဵမှု 
(ဇ)   အေပခခဳအေဆာ ်အဦမျောဵအာဵလ ်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

 သတင်ဵနှင်ဴဆ ်သွယ်ေရဵ 
(စျေ) တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှငဴ် ပပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ       

(၅)  ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု ုိ အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစေသာ အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ၊  
 အဟန့်အတာဵမျောဵနှင်ဴ ေ ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျောဵ     ၁၇ 

( ) ဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု ုိ အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစေသာ အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
(ခ)  အဟန့်အတာဵမျောဵနှင်ဴ ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ     

(၆)   ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ ဗျေူဟာ       ၁၉ 

(၇)  ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်မှု  ိစ္စရပ်မျောဵ နှင် ဴဗဟုိအဆင်ဴ မူဝါဒမျောဵ အ  ာဵ အစီအစဉ်  
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 ျေေသာ ချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ         ၂၀ 

(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ် အေ ာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွ မ်ည်ဴ အချေန်ိ ာလ  ၂၂ 

( )  နှစ်ပတ်လည် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် 
(ခ)  ဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵနှီဵပမုပ်နှဳမှုအမျေ ို ဵအစာဵ ုိ အေပခခဳ၍ စီမဳချေ ်အုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချေ ်မျောဵ         
(ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချေနိ် ာလ        

(၉)  ဘတ်ဂျေ ်နှင်ဴ ေငွေ  ဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်       ၂၅ 

(၁၀)  ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ အေ ာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ်အစီအစဉ်မျောဵ ၂၆ 

( )  ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ၏ အခန်ဵ ဏ္ဍ 
(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ မိတ်ဖ ် အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

(ဂ)  န်ထရုိ ်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

(ဃ)  ေ ျေဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလည်ပတ်ရန် နှငဴ် ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွ ် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ နှငဴ် ေငွေ  ဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျောဵ 

(၁၁) စီမဳ ိန်ဵ က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵနှငဴ်အ ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ     ၂၈ 
( )  က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ 

(ခ)  နှစ်ပတ်လည် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မပီဵစီဵမှု အ ဲပဖတ်ပခင်ဵ 
(ဂ)  နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အ ူအညီ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ 
ေနာ ်ဆ ်တဲွ (၁) စီမဳ ိန်ဵ ဇယာဵမျောဵ        ၃၁ 

(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေပခအေန     
ဇယာဵ  ၁လူဦဵေရ နှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ်မျောဵ      

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင်ဴ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ  
ဇယာဵ   ၃ လုပ်ငန်ဵနှငဴ်  ျောဵ၊ မအလို ် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျောဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ ၄ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမပိုင်ဆိုင်မှု        
ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အပခာဵသဘာဝ အရင်ဵအပမစ်မျောဵ      

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေပခအေန       
ဇယာဵ ၇ ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆဳုဵ နှစ်နပ်စာဵနိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စုမျောဵ  
ဇယာဵ ၈  ူညီေစာငဴ်ေရှာ ်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ထိခို ်လွယ်မှုအေပခအေန  

ဇယာဵ ၉ ေ ျေဵရွာ၏ ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေပခအေန  
ဇယာဵ ၁၀    ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိုင်သညဴ်သူမျောဵ    

(၂)  ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ရ်ှိ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန 
ဇယာဵ ၁၁ ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိ လူထုအေပခပပု အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ      

ဇယာဵ ၁၂ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ေ်နေသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ    
ဇယာဵ ၁၃ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ို ဵေပမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေပမယာပိုင်ဆိုင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု   

ဇယာဵ ၁၄ ေ ျေဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအပမစ် နှင်ဴ ေရသွင်ဵဧရိယာ      
ဇယာဵ ၁၅ အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှငဴ် အထွ ်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၁၆ ေ ျေဵရွာ၏ စို ်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵ  ိရိယာမျောဵ ပိုင်ဆုိင်မှု     
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ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တိုဵေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ     
ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ     

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ မ်ှုအေပခအေန     
ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍ ထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ   

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ   
ဇယာဵ ၂၂ စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ    

ဇယာဵ   ၂၃-  စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ  ၂၃-ခ စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် ပပဿနာနှငဴ် အခ ်     

အခဲမျောဵ  

ဇယာဵ ၂၄ ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာမှု ပဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳနှငဴ် အချေနိ် ာလ     

ဇယာဵ ၂၅    ေရွှေ့ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏ အဓိ  အေ  ာင်ဵရင်ဵ 
ဇယာဵ ၂၆ ေရွှေ့ေပပာင်ဵလုပ် ုိင်သမူျောဵမှပပန်ပ့ုိေငွ       

ဇယာဵ ၂၇    ုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျေဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု အေပခအေန   

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ  ဵလ လ်ှမ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ       
ဇယာဵ၂၉    သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ် သဘာဝရင်ဵပမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ရ်ှိအေလဴအ ျေင်ဴနှင်ဴ  

အခ ်အခဲမျောဵ     

ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထ တ်န်ဵနှင်ဴ တ ္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေပမာ ်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ၃၁     ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင် အေပခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ     

ဇယာဵ၃၃      ပညာေရဵ အခ ်အခဲနှင်ဴ ပပဿနာမျောဵ       

ဇယာဵ   ၃၄    အပဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ   ၃၅   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှုနှငဴ် အာဟာရဆန်ဵစစ်မှု 

ဇယာဵ   ၃၆    ျေန်ဵမာေရဵ အေထာ ်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ   ၃၇   ေသာ ်သဳုဵေရရရှိနိုင်မှု 

ဇယာဵ   ၃၈   အိမ်သာ အမျေ ို ဵအစာဵ  

ဇယာဵ   ၃၉    ျောဵ-မ  ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဇယာဵ   ၄၀   ေ ျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှုအေပခအေန   

ဇယာဵ  ၄၁ ေ ျေဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေပခအေန      
ဇယာဵ  ၄၂ ေရေ  ာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ        

ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵ        
ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရှိမှု အေပခအေန        
ဇယာဵ ၄၅ ဆ ်သွယ်ေရဵ နှငဴ် သတင်ဵအချေ ်အလ န်ည်ဵပညာ အေပခအေန   

ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန      
ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာ ်အ ူမျောဵအာဵ လ လ်ှမ်ဵမှီမှု   

ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု အေပခအေန       
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ေနာ ်ဆ ်တဲွ (၂) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဴဳပဖစ်ေစမညဴ် အေပခအေနေ ာင်ဵ 
မျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှငဴ်ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမညဴ် စိန်ေခါ်မှုမျောဵ     ၇ ၄ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစေသာ အေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ  
ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအတွ ် အဟန့်အတာဵနှငဴ်ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ေနာ ်ဆ ်တဲွ (၃)ေ ျေ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာ ဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှ ေပဖရှင်ဵနည်  ဵအထိ)  ၈၂ 

ေ ျေ ရွာ၏ ရာသီအလုိ ်ပပ ္ခဒိန် 

ေ ျေ ရွာတွင်ဵနှင်ဴ ပပင်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျော  ဵချေတ်ိဆ ်ေဆာင်ရွ ်မှု အေပခအေန(Venn Diagram) 

 ုိဵ ာဵစာရင်ဵ           ၈၈ 

အတုိေ ာ ်စ ာဵလဳုဵမျောဵ  

AIDS ခုခဳအာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV ခုခဳအာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါပဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB ပမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ပမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ပမန်မာ ျေပ် 

MoALI စို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴဆည်ေပမာင်ဵဝန်က ီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေ ျေဵရွာအေပခအေန ုိရွာသူရွာသာဵမျောဵ ုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အ ဲပဖတ်ပခင်ဵ 

SLRD ေ  ဵတိုင်နှင်ဴ ေပမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴ ူဵစ ်တတ်ေသာေရာဂါမျောဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 
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စ ာဵချေ ီ

  ဤေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေ ်သည် ၂၀၂၀/၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၄/၂၅ ခုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ်  ာ အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မည်ဴ  ျွန်ုပ်တ့ုိ ေ ျေဵရွာသူ/သာဵမျောဵ ုိယ်တိုင်ပါဝင် 
ေရဵဆွဲထာဵသည်ဴေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵ ပဖစ်ပါသည်။စီမဳ ိန်ဵပဖစ်ေပမာ ်ေရဵအတွ ် လိုအပ်  

ေသာ နည်ဵပညာမျောဵ ပဳဴပိုဵေပဵေသာ သမဝါယမနှငဴ် ေ ျေဵလ ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဝန်က ီဵဌာန၊ ေ ျေဵလ ် 
ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေ ျေဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵက ီဵေသာ အချေ ် 

အလ မ်ျောဵနှင်ဴ အက ဳဉာဏ်မျောဵ ုိ တ ်တ ်က က  ပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေ ျေဵရွာအက ီဵအ ဲ 
(သူက ီဵ)နှင်ဴ သ ်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျောဵ ုိလည်ဵ ေ ျေဵဇူဵတင် ရှိပါသည်။ 

   ျွန်ုပ်တ့ုိေ ျေဵရွာတွင်  ျွန်ုပ်တို့ ုိယ်တိုင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ စီစဉ်ချေမှတ် ေဆာင်ရွ ခ်ဲဴ 
  ေသာ်လည်ဵ လူထုအမျောဵ စနစ်တ ျေ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွ သ်ည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျောဵနှငဴ် လုပ်ထုဳဵ 

လုပ်နည်ဵမျောဵ ုိ မသိခဲဴ  ပါ။ လူထု ုိယ်တိုင် စနစ်တ ျေ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွ န်ည်ဵ ုိ အသဳုဵပပု၍ 
 ျွန်ုပ်တ့ုိအချေင်ဵချေင်ဵ တိုင်ပင်ေဆွဵ ေနွဵညှိနှိုင်ဵ အေပဖရှာ  ရာတွင် မမို့နယ်ေ ျေဵလ ်ေဒသ 

ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ဦဵေဆာင်၍ စီစဉ် ေဆာင်ရွ ေ်ပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ  ာင်ဴ 
 ျွန်ုပ်တ့ုိသည် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် ေရဵဆွဲရာတွင်  ိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ် 
တို့၏ အေရဵပါမှု ုိ သိရှိရုဳသာမ  ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ ဴဲသ့ုိေသာ  ိန်ဵဂဏန်ဵ အချေ ် 

အလ  ် ရရှိနိုင်ေသာ ေနရာမျောဵမှလည်ဵ ေ ာ ်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို့ပပင်ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ 
 ိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချေ ်အလ  ် မျောဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှုတို့ ုိ မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာမျောဵမှ 

ရယူရန်လိုအပ်ေ  ာင်ဵ ုိလည်ဵ ေ ာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည်။  
  ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆ ်လ ်လုပ်ေဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵပဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ေ်နမှု 

တစ်ဝ ်ခန့်အေရာ ်တွင် လုပ်ငန်ဵတုိဵတ ်မှု၊ ေပါ်ေပါ ်လာသည်ဴ အခ ်အခဲမျောဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 
ေရွဵချေယ်မှုမျောဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျောဵ ုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲမှုမျောဵ ဆ ်လ ် 

လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။  
  ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ပပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ စုစည်ဵ 

ေဆာင်ရွ  နိုင်ရန်အတွ ် ေ ျေဵရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေ ျေဵလ ်ေဒသ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ 
ဦဵစီဵဌာနတ့ုိ၏ ဆ ်လ ်ပဳဴပိုဵမှုမျောဵရရိှနိုင်မည်ဟု  ျွန်ုပ်တို ့ ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ 
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ အာဵထုတ်မှု အေပခအေနမျောဵ ုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴ အ ဲပဖတ်ရန်အတွ ် 

ပဳဴပုိဵ ူညီမှုမျောဵ ရရိှနိုင်မည်ပဖစ်ပါေ  ာင်ဵ ယုဳ  ည်ပါသည်။  
  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပုိင်ဵပါရိှပါသည်။ အပိုင်ဵ( )တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

အစီအစဉ် တို့ပါဝင်ပါသည်။ အေ ာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျေူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ အစီအစဉ်မျောဵ၊ 
ဘတ်ဂျေ ်နှင်ဴေငွေ  ဵဆိုင်ရာရရှိနုိင်မည်ဴ လမ်ဵေ  ာင်ဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ မ်ှု အဆင်ဴဆင်ဴတ့ုိ ုိ 

အဓိ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳ ိန်ဵဆိုင်ရာ အချေ ်အလ ၊် အေ  ာင်ဵအရာ 
မျောဵပဖစ်မပီဵ အဆိုပပုစီမဳ ိန်ဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ အေသဵစိတ်အချေ ်အလ မ်ျောဵ ပါဝင်ပါသည်။ 

 စ ်တင်ဘာ ၊ ၂၀၂၁ 
ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ 

            ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာ၊မိုင်ဵတုဳမမို့နယ် 
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          ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်) ေ ျေဵရွာ သယဳဇာတပပေပမပဳု၊ မုိင်ဵတဳုမမို့နယ် 
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အပုိင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ဗျေူဟာ နှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ် 

(၁)  နိဒါန်ဵ 

( ) ရည်ရွယ်ချေ ်နှင်ဴ  ျေ ို ဵေ  ာင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 

 ဤေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျောဵ၊ ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ၏ 

နိုင်ငဳအတွင်ဵေဆာင်ရွ ခ်ဲဴမပီဵေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အက ုဳမျောဵ ုိ ေလဴလာသဳုဵသပ်မပီဵ 
တစ်နိုင်ငဳလုဳဵ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵမျောဵ ေရဵဆွဲအေ ာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီအစဉ်သစ် 

ပဖစ်ေ  ာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ုိ နိုင်ငဳေတာ်၏ အ ူအညီပဖင်ဴ 

ေရဵဆွဲရာတွင် ေ ျေဵရွာလူ ုိယ်တိုင်တ ်က စွာပါဝင်၍ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵအေတွ့အက ုဳမရှိခဲဴပါ။ဤအစီအစဉ် ေရဵဆွဲမပီဵေနာ ် ေ ျေဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵဆုိင်ရာ 
 ိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချေ ်အလ မ်ျောဵပပုစုရန် အေရဵက ီဵပုဳ ို အေလဵထာဵမိလာ  ပါသည်။ 

ထို့အပပင် ေ ျေဵရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှုဵရုဳဵ၊ ဌာနဆိုင်ရာမျောဵ စသည်တို့ထဳမှ လိုအပ်ေသာ ိန်ဵဂဏန်ဵ၊ 
သတင်ဵအချေ ်အလ မ်ျောဵရယူရန်နှငဴ်  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေ ျေဵရွာစီမဳ ိန်ဵအေ ာင်ထည်ေဖာ်ရန် 

လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျောဵရရိှရန် အေရဵက ီဵေ  ာင်ဵ ုိပါ သတိပပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင်ေ ျေဵရွာ၏ လ ရ်ှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေပခအေနမျောဵ၊ 

က ုဳေတွ့ေနရေသာ ပပဿနာမျောဵ၊ ထိုပပဿနာမျောဵပဖစ်ရသည်ဴအရင်ဵခဳအချေ ်မျောဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ို 
အပဳဴအပိုဵပဖစ်ေစေသာ အချေ ်မျောဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵပဖစ်ေစေသာအချေ ်မျောဵ၊ (၅)နှစ်တာ 

 ာလအမပီဵတွင် ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွ လ်ိုသည်ဴရည်မှန်ဵချေ ်မျောဵ၊ ထိုရည်မှန်ဵချေ ်မျောဵရရှိရန် 
 ျွန်ုပ်တ့ုိ ေ ျေဵရွာအေနနှငဴ်ေဆာင်ရွ မ်ညဴ် နည်ဵဗျေူဟာမျောဵ၊ စီမဳချေ ်မျောဵ ုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ 

ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ထို့ပပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ်ေဆာင်ရန် လိုအပ်ေသာအရာမျောဵနှင်ဴ 
ေငွေ  ဵရရှိနိုင်မညဴ် လမ်ဵေ  ာင်ဵမျောဵ ုိလည်ဵ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။  

  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်မျောဵပဖစ်ေသာအစိုဵရဌာနမျောဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ၊ 

အရပ်ဖ ်လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ၊ ပုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျောဵ၊ စာေပပညာရှင်မျောဵ၊ 
သတင်ဵနှင်ဴပပည်သူ့ဆ ်သွယ်ေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ၏ အာရုဳစို ်မှု ုိရေစမပီဵ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ 

ပတ်သ ်သူ မှန်သမျှတို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှုမျောဵ ုိ သိရှိေစရန် 
ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။  

အစုိဵရနှင်ဴ အပခာဵအဖဲွ့အစည်မျောဵအတွ ် အသဳုဵဝင်မှု 

  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ေ ျေဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတ်မှု့မျောဵအတွ ်မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအ ူအညီမျောဵ ုိ 

စုစည်ဵေဆာင်ရွ ေ်ပဵနိုင်ရန် ဤဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေ ် ုိမမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ပပည်နယ်နှင်ဴတိုင်ဵအဆင်ဴ၊ 
ပပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအာဵတင်ပပမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလိ  ဏ္ဍအဖွဲ့မျောဵအတွ ် အသဳုဵဝင်မှုမျောဵအေနပဖငဴ် ေ ျေဵရွာလူထု၏လိုလာဵချေ ်နှင်ဴ 
၎င်ဵတို့၏ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ချေတိ်ဆ ်မှုဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျေူဟာေပမာ ်ေဆာင်ရွ ် 
လာနုိင်မည် ပဖစ်သည်။  



 

8 

 

  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (NGOs) ၊ အရပ်ဖ ်လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျော  ဵ (CSOs) နှငဴ် 
အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵသည် ေ ျေဵရွာလူထု၏ အမှန်တ ယ် လိုအပ်ချေ ်မျောဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွ ရ်မည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျောဵအာဵပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် ပဖစ်သည်။  

  ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵနှငဴ် အေသဵစာဵေချေဵေငွလုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵအေနပဖငဴ် ေ ျေဵလ ်ေဒသရှိ 

ေငွေ  ဵဆိုင်ရာလိုအပ်ချေ ်မျောဵအတွ ် သတင်ဵအချေ ်အလ ်မျောဵပိုမိုသိရှိလာနုိင်မည် ပဖစ်သည်။  

  နည်ဵပညာအေထာ ်အပဳဴေပဵမည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ တ ္ကသုိလ်မျောဵအေနပဖင်ဴ 

 ျွန်ေတာ်တ့ုိေ ျေဵရွာနှင်ဴ ေ ျေဵလ ်လူထု၏ တိ ျေေသာလိုအပ်ချေ ်မျောဵအာဵ သိရှိလာပခင်ဵေ  ာင်ဴ 
 ျွန်ေတာ်တ့ုိ ေ ျေဵရွာနှင်ဴဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို့၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွ ် 

လာနုိင်မည်ပဖစ်သည်။ 

  မီဒီယာမျောဵ၊ ပပန်  ာဵဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴပပည်သူ့အေရဵ ရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

အေနပဖင်ဴ ယုဳ  ည်ရေလာ ်သည်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ် မျောဵ ုိရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတ ာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်မျောဵပဖစ်သည်ဴ  ုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျော ၊ဵ နုိင်ငဳတ ာ 

ေငွေ  ဵဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ  ( မ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နုိင်ငဳတ ာအစိုဵရ မဟုတ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ အေနပဖငဴ် ၎င်ဵတို့အချေင်ဵချေင်ဵ ေပါင်ဵစည်ဵ 

ေဆာင်ရွ မ်ှု ပိုမုိေ ာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျောဵ ုိ မမို့နယ်အဆင်ဴတွင် 

ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵ စီစဉ်မှုမျောဵပပုလာနုိင်ပါမည်။  

(ခ) စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု   

 ယခင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အချေနိ် ာလတစ်ခုအတွင်ဵ  ျွန်ုပ်တ့ုိ ုိယ်တိုင် 

တတ်နိုင်ေသာ ေငွေ  ဵ၊ အစိုဵရနှင်ဴ အပခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵထဳမှ ရနုိင်မညဴ် အ ူအညီမျောဵ ုိ 

အေပခခဳ ာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳ ိန်ဵမျောဵချေမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵသ့ုိမဟတု်ဘဲ ျေယ်ပပန့်သည်ဴ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင်ပဖင်ဴ ေရဵဆွဲထာဵပါ သည်။ 

  လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ် ုိင်နည်ဵပဖစ်ေသာေ  ာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ် ရရိှမပီဵ 

အပမင်ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစ ာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထု ုိအဓိ ေနရာတွင် ထာဵရိှပခင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 

ဤသ့ုိပဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵပခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချေယ် ေဆာင်ရွ ပ်ခင်ဵအာဵပဖင်ဴ 

ေ ျေဵရွာလူထု၏ ဖဳွ့မဖိုဵမှု ုိတိတိ ျေ ျေ ပဴဳပိုဵေပဵရာေရာ ်ပါသည်။ 

   ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ုိအေ ာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင်  ပစ္စည်ဵအခ ်အခဲ၊ 

ေငွေ  ဵအခ ်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခ ်အခဲမျောဵ  ရှိနိုင်ပါသည်။ သ့ုိပဖစ်၍ လ ေ်တွ့ အေ ာင် 

အထည်ေဖာ်ရာတွင်  ျွန်ုပ်တို ့ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုိအပ်ချေ ်မျောဵအာဵ အမျောဵဆဳုဵနှငဴ် အထိေရာ ်ဆဳုဵ 

ပဖညဴ်ဆည်ဵနုိင်မညဴ် စီမဳ ိန်ဵမျောဵ ုိ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချေယ်ေဆာင်ရွ ပ်ါမည်။  ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ စွမ်ဵရည်နှင်ဴ 

လိုအပ်ေသာအရင်ဵအနှီဵမျောဵ ပပညဴ်စုဳမှုေပါ်မူတည်၍ ေနာင်တွင် တပဖည်ဵပဖည်ဵ 

တိုဵချေဲ့ေဆာင်ရွ သွ်ာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျေ ို ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 
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၂။ ေ ျေဵရွာ၏ ပထဝီအေနအထာဵနှငဴ် သဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

( )တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှငဴ်ေပမမျေ ်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ  

ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာသည် မိုင်ဵတုဳ-ေတာင်က ီဵလမ်ဵအာဵ တစ်ေ  ာင်ဵထိုဵေပမသာဵလမ်ဵ 

ဆ ်သွယ်ထာဵရှိမပီဵ မိုင်ဵတုဳမမို့နှငဴ် (၉)မိုင်သာ  ွာေဝဵပါသည်။ လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵ ေ ာင်ဵမွန် 

သပဖင်ဴ သွာဵလာရလွယ် ူသည်။ ေ ျေဵရွာတည်ရှိရာ ေနရာသည် ေပမပပန့်ပဖစ်ပါသည်။ အေရှ့ဖ ်တွင် 

ေတာင်တန်ဵမျောဵရိှမပီဵ၊ အေနာ ်ဖ ်တွင်  လယ်/ေတာင်ယာစို ်ခင်ဵမျောဵ ရှိသည်။ ေပမာ ်ဖ ်တွင် 

ေတာင် ုန်ဵေတာင်တန်ဵမျောဵရှိမပီဵေတာင်ဘ ်တွင်ပိန်ဵမုဳေ ျေဵရွာရှိပါသည်။ အဓိ သ ်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေ ျောင်ဵ လုပ်ငန်ဵမှာ စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵနှငဴ် ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵပဖစ်သည်၊၊ ေဒသ၏ တစ်နှစ်ပျေမ်ဵမျှ မိုဵေရချေနိ် 

၄၈လ ္မေ ျော်ရရှိသပဖငဴ် စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်မျောဵစွာအေထာ ်အ ူပပုသည်၊၊ လယ်ေပမ 

အသင်ဴအတင်ဴရှိမပီဵ ေတာင်ယာေပမ  ပိုမျောဵသည်။ ၎င်ဵေတာင်ယာေပမမျောဵသည် စပါဵစုိ ်ပျေ ို ဵ 

ထုတ်လုပ်ရန်နှင်ဴအပခာဵသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ အတွ ် အဓိ  အာဵထာဵရာပဖစ်သည်၊၊  

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

ေ ျေဵရွာ၏ အေရှ့ဖ ်တွင်        ေချောင်ဵ ရှိသပဖင်ဴ သဲ၊ ေ ျော မ်ျောဵ  ထုတ်ယူရရှိနိုင်ပါသည်။ 

ေ ျေဵရွာတွင် လယ်ယာေပမမျောဵသည် ေပမဆအီသင်ဴအတင်ဴ ေ ာင်ဵမွန်ပါသည်။ စို ်ပျေ ို ဵေပမဧ မှာ 

လယ်ေပမ(၁၉.၄၅)ဧ နှင်ဴ ေတာင်ယာေပမ (၂၃)ဧ ခန့်ရိှမပီဵ မိုဵစပါဵ၊ ေပပာင်ဵနှငဴ် နှမ်ဵသီဵနှဳမျောဵ ို 

အဓိ စို ်ပျေ ို ဵသည်။ ေ ျေဵရွာအနီဵဝန်ဵ ျေင်တွင် သဘာဝတွင်ဵထွ ် သယဳဇာတမျောဵ မထွ ်ရှိပါ။ 

ေ ျေဵရွာ၏ အေရှ့ဘ ်ရှိေတာင်တန်ဵမျောဵသည် သဘာဝေပါ ်ပင်မျောဵ စဳုလင်စွာ ေပါ ်ေရာ ်မပီဵ 

ေ ျေဵရွာလူထုအတွ ် ထင်ဵ၊ဝါဵ၊သ ်ငယ်၊ သစ်စိမဴ်ပင်၊ ေဂါ်၊  ျွန်၊အင်ပင်၊ ေဆဵဖ ်ဝင်အပင်နှင်ဴ 

နွာဵစာမျောဵ ရရိှသည်။ စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်ယူမည်ဴ်ေနရာသည် ရွာနှငဴ် (၂)မုိင်ခန့်  ွာေဝဵမပီဵ 

ေ ျေဵရွာအေရှ့ဘ ်တွင် ေရထွ ်အရင်ဵအပမစ် ရှိပါသည်။ စိမ်ဴစမ်ဵေရသည် ေနွရာသီတွင် 

ခမ်ဵေပခာ ်မှုမရှိဘဲ ေသာ ်သဳုဵေရအပဖစ် သွယ်ယူအသဳုဵပပုနိုင်ပါသည်။ စာဵ ျေ ်ေပမ 

သီဵသန့်မရှိေသာ်လည်ဵ တိရစ္ဆာန်မျောဵ ုိ လွှတ်ေ ျောင်ဵစနစ်ပဖင်ဴ ေမွဵပမူ  ပါသည်။ သဘာဝ 

တိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵပဖစ်ေသာ ေတာဝ ်၊ ေချေ၊ ယုန်၊ ေတာ   ်နှငဴ် အပခာဵ ေဆဵဘ ်ဝင် 

အပင်မျောဵလည်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

၃။ ေ ျေဵရွာလူမှုဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵအေပခအေန 

( )လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

 အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၃၆)စုနှင်ဴ  ျောဵ(၈၀)၊ မ(၇၇)ဦဵပဖငဴ် လူဦဵေရေပါင်ဵ(၁၅၇)ဦဵရှိ ာ 

တစ်အိမ်ေထာင်လျှင် ပျေမ်ဵမျှ(၄.၅)ဦဵနှုန်ဵရှိမပီဵ နိုင်ငဳေတာ်၏ တစ်အိမ်ေထာင်ပျေမ်ဵမျှနှုန်ဵ(၅)ဦဵနှင်ဴ 

အနီဵစပ်ဆဳုဵ တူညီပါသည်။ ေ ျေဵရွာတွင် လာဵဟူ၊ ရှမ်ဵ၊ ဗမာလူမျေ ို ဵမျောဵ ေနထိုင်  မပီဵ လူမျေ ို ဵနွယ်စု 

အမျောဵစုမှာ လာဵဟူလူမျေ ို ဵမျောဵ ပဖစ်ပါသည်။ ေ ျေဵရွာရှိ အိမ်ေထာင်စုအမျောဵစုမှာ ခရစ်ယာန် 
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ဘာသာဝင်မျောဵပဖစ်မပီဵ  ျေန်အိမ်ေထာင်စုမျောဵမှာ ဗုဒ္ဓဘာသာဝင်မျောဵ ပဖစ်  ပါသည်။ 

အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴအရွယ်သည် ေ ျေဵရွာရှိလူဦဵေရအာဵလုဳဵ၏(၅၆.၅%)ရှိမပီဵ အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵနှင်ဴ 

အမျေ ို ဵသာဵအေရအတွ ်မှာ အနီဵစပ်ဆဳုဵတူညီပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴ အရွယ်လူဦဵေရ 

မျောဵေသာေ  ာငဴ် အလုပ်အ ုိင်မျောဵ ုိ ဖန်တီဵေပဵနိုင်ပါ  လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအပမစ် ုိ 

ထိေရာ ်စွာ အသဳုဵချေနိုင်မပီဵ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ် ပုိမိုအေထာ ်အအ ူပပုေစနိုင်ပါမည်။ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆုိင်မှုနှငဴ် မမျှတမှု 

 အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵသည် စို ်ပျေ ို ဵေရဵပဖစ်မပီဵ တစ်ရွာလုဳဵ၏ဝင်ေငွအေနအထာဵမှာ 

သာမန်အာဵပဖင်ဴ အသင်ဴအတင်ဴေ ာင်ဵမွန်သည်။ ဆင်ဵရဲချေမ်ဵသာအဆင်ဴသတ်မှတ်မှုတွင် အိမ်ေထာင်စု 

အာဵလုဳဵ၏(၁၃.၉%)သည် ချေမ်ဵသာသည်အဴဆင်ဴ၊ (၅ ၀%)သည် အလယ်အလတ်အဆငဴ်နှငဴ် (၃၆.၁%) 

သည် ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုအဆင်ဴအပဖစ် သတ်မှတ်  မပီဵ အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုမျောဵ 

ေ ျေဵရွာတွင် မရှိ  ပါ။ ချေမ်ဵသာေသာအိမ်ေထာင်စုမျောဵသည် စို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ 

လုပ် ုိင်  ပါသည်။ အိမ်ေထာင်စုအမျောဵစုတွင် ပုဳမှန်ဝင်ေငွ မရရိှေသာေ  ာငဴ် လ လ်ှမ်ဵမီရာ 

 ျေပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ လုပ် ုိင်  ရပါသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှငဴ် ထိခုိ ်နစ်နာလွယ်မှု 

 ေ ျေဵရွာတွင်ေပမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စုမရှိသပဖင်ဴ ရာသအီလို ်စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

လုပ် ုိင်  ပါသည်။ ေ ျေဵရွာမှ အဆင်ေပပနှငဴ်အလယ်အလတ် အိမ်ေထာင်စုမျောဵမှာ သူတပါဵထဳမှ 

မေချေဵမငှါဵပဲ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ဝမ်ဵစာဖူလုဳ  သည်။ ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စုမျောဵမှာ တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳပခင်ဵမရှိေသာေ  ာင်ဴ ေဆမွျေ ို ဵ၊မိတ်ေဆွ မျောဵထဳမှေချေဵယူ၍ေပဖရှင်ဵ  ေ  ာင်ဵ ေတွ့ရ 

သည်။ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှုအမျေ ို ဵအစာဵတွင် သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵမှု၊ တိရိစ္ဆာန်ေရာဂါ  ျေေရာ ်မှုနှင် 

လယ်ယာေပမအရင်ဵအပမစ်ရှာဵပါဵမှုမှာ ထိခို ်လွယ်မှု အသင်ဴအတင်ဴေတွ့ရပါသည်။ ထိခို ် 

သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိုင်သည်ဴ  သူမျောဵအတွ ် အုပ်စုအလို ် ခွဲပခာဵသတ်မှတ်ရာတွင်လည်ဵ လူငယ်မျောဵ 

တွင် အလုပ်အ ုိင်ရှာဵပါေနမှုမှာ က ီဵမာဵေသာ စိန်ေခါ်မှုတစ်ရပ်အပဖစ် ရှိေနခဲဴ/ဆပဲဖစ်ပါသည်။  

(ဃ)  ျေန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

 ဝမ်ပုဳရွာသစ်ေ ျေဵရွာသည် သာမန်ေရာဂါမျောဵ ုိ ေ ျေဵရွာတွင် မိရိုဵဖလာ တုိင်ဵရင်ဵေဆဵ 

မျောဵပဖင်ဴ  ုသလျေ ်ရှိမပီဵ က ီဵမာဵပပင်ဵထန်ေသာ ေရာဂါအတွ ် (၉)မိုင်  ွာေဝဵေသာ မိုင်ဵတုဳ 

ပပည်သူ့ေဆဵရုဳတွင်  ုသ  ပါသည်။ ရွာသာဵအမျောဵစုသည်  သာမန်အာဵပဖင်ဴ  ျေန်ဵမာေရဵ 

ေ ာင်ဵမွန်  မပီဵ  ေလဵငယ်အမျောဵစုလည်ဵ  ျေန်ဵမာ  သည်။ အမျေ ို ဵသမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်၊ 

သ ်က ီဵပိုင်ဵအမျောဵစုတို့သည်လည်ဵ တ ုိယ်ရည် သန့်ရှင်ဵေရဵနှင်ဴ  ျေန်ဵမာေရဵ အသိအပမင်မျောဵ 

အသင်ဴအတင်ဴရှိ  သည်၊၊  ေ ျေဵရွာတွင် စိမ်ဴစမ်ဵေရမျောဵ ုိ အဓိ ေသာ ်သဳုဵမပီဵ ေရ ုိ  ုိယ်ထူ 

 ုိယ်ထ သွယ်တန်ဵထာဵမပီဵ ေရပို ်မျောဵမှာ ေ ာင်ဵမွန်ပခင်ဵမရိှသပဖငဴ် ေရပို ်လဲလှယ်ပခင်ဵ 
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လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ရ်န် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵလုပ်ငန်ဵစီမဳ ိန်ဵပဖင်ဴ ေဆာင်ရွ ရ်န် ဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳချေ ်ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။ ဝမ်ဵပျေ ်ဝမ်ဵေလျှာ၊ တုိ ်ဖွို ်၊ အစာအိမ်ေရာင် စေသာေရာဂါ 

ပဖစ်ပွါဵမှုမျောဵ နည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ ရာသအီ ူဵအေပပာင်ဵတွင် အဖျောဵအနာမျောဵ ပဖစ်ပွာဵမှုမျောဵသည်။ 

(င) ပညာေရဵနှငဴ်  ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 

 ေ ျေဵရွာ၏ ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵသည် အသင်ဴအတင်ဴရှိေ  ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

ေ ျေဵရွာတွင် ယခုချေနိ်ထိ ဘဲွ့ရရှိမပီဵသူ       ။ အထ တ်န်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ (၃)ဦဵ ရှိပါသည်။ 

သ ်က ီဵရွာသာဵအမျောဵစုသည် ဘာသာစ ာဵအခ ်အခဲ၊                           ၊ လမ်ဵပန်ဵ 

ဆ ်သွယ်ေရဵခ ်ခဲမျောဵေ  ာငဴ် အတန်ဵပညာတတ် ျွမ်ဵမှုအာဵနည်ဵခဲ ဴ ရပါသည်။ ေ ျေဵရွာ 

တစ်ရွာလုဳဵ အဓိ အသဳုဵပပုေသာ ဘာသာစ ာဵမှာ လာဵဟူစ ာဵပဖစ်မပီဵ ဗမာစ ာဵ ုိ နာဵလည် 

သူမျောဵလဲ အနည်ဵငယ်ရှိ  ပါသည်။ ေ ျေဵရွာသာဵအမျောဵစုသည် မိရုိဵဖလာစို ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ ုိသာ လုပ် ုိင်  ရမပီဵ ေခတ်မီစ ်မှုနည်ဵပညာမျောဵအာဵ လ လ်ှမ်ဵမီမှု အာဵနည်ဵ   

ပါသည်။ ေ ျေဵရွာတွင် မူလတန်ဵပညာေရဵ ုိ     ရွာ၏ေတာင်ဘ ်ရှိ ပိန်ဵမဳုေ ျေဵရွာ မူလတန်ဵ 

ေ ျောင်ဵတွင် တ ်ေရာ ်သင်  ာဵ  ပါသည်၊၊ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ဆိုင်ရာ 

 ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵမှာ နိမ်ဴ ျေဆဲပဖစ်ပါသည်။ 

(စ)  ျောဵမဆုိင်ရာဆ ်နွယ်မှု 

မိသာဵစုအတွင်ဵ ျောဵ/မေရဵရာအခန်ဵ ဏ္ဍမှာအမျေ ို ဵသာဵမျောဵ သာဦဵေဆာင်၍ ဆုဳဵပဖတ်   

ေ  ာင်ဵေတွ့ရသည်။ ရပ်ရွာအေရဵ ိစ္စမျောဵတွင်လည်ဵအမျေ ို ဵသာဵမျောဵ သာ ဦဵေဆာင်  သည်။ 
အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵမှာ အိမ်မှု ိစ္စမျောဵနှင်ဴ သာဵသမီဵငယ်မျောဵ ုိ ပပုစုထိန်ဵေ ျောင်ဵပခင်ဵအပပင် အိမ်၏ 

စာဵဝတ်ေနေရဵလုပ်ငန်ဵပဖစ်သည်ဴ စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင်လည်ဵ ဝင်ေရာ ်လုပ် ုိင်  သည်။ 
ပပင်ဵထန်ေသာ အိမ်တွင်ဵအ  မ်ဵဖ ်မှုနှင်ဴ  ျောဵနှင်ဴမ ခွဲပခာဵဆ ်ဆဳပခင်ဵ  ိစ္စမျောဵမေတွ့ရပါ။ 
ေ ျေဵရွာတွင် အမျေ ို ဵသာဵ၊ အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵသည် ပညာေရဵနှင်ဴ အပခာဵနယ်ပယ်မျောဵတွင် အခွင်ဴအေရဵ 

တူညီစွာရရှိသည်ဟု ေယဘုယျေေပပာနိုင်ပါသည်။ ေ ျေဵရွာတွင် ေန့တွ ်လုပ်အာဵခေငွမျောဵမှာ 
အမျေ ို ဵသာဵမျောဵ  ပိုမိုရ  သည်။ ဥပမာအာဵပဖငဴ် လယ်ယာလုပ်ငန်ဵမျောဵငှာဵရမ်ဵရာတွင် တစ်ေန့ 

လုပ်အာဵခအပဖစ် အမျေ ို ဵသာဵမျောဵ  (၇၀၀၀)ရရှိမပီဵ အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵမှာ (၅၀၀၀)သာ ရရှိ  ပါသည်။ 
အုပ်ချေုပ်ေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵတွင်မူ အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵပါဝင်မှု မရှိေ  ာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ အပခာဵ 

လူမှုေရဵ အသင်ဵအဖွဲ့မျောဵတွင်မူ အမျေ ို ဵသမီဵပါဝင်မှု အသင်ဴအတင်ဴရှိ  သည်။  ျောဵမတန်ဵတူ 
ညီမျှမှုနှင်ဴပါတ်သ ်၍ အသိပညာေပဵပခင်ဵမျောဵ ုိ ပမှင်ဴတင်ေဆာင်ရွ ေ်ပဵပခင်ဵပဖင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵမှုတို ့

အတွ ် ပိုမုိအေထာ ်အပဳဴပဖစ်လာနုိင်ပါသည်။ 
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၄၊၊  ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လ ်ရိှဖဳွ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

( )  ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ စီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

 ေ ျေဵရွာတွင် စီဵပွါဵေရဵဆိုင်ရာ (၁)ဖွဲ့နှငဴ် ေ ျေဵရွာလုဳခခုဳေရဵအဖွဲ့ (၁)ဖွဲ့ တို့ရှိသည်။ စီဵပွါဵေရဵ 

အေပခခဳအသင်ဵအဖွဲ့မျောဵအပဖစ် ေ ျေဵရွာသူ၊ေ ျေဵရွာသာဵမျောဵပဖင်ဴ ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ေ ျေဵရွာမတည် 

ရန်ပုဳေငွစီမဳ ိန်ဵေ ာ်မတီအဖွဲ့ရှိမပီဵ ေ ျေဵရွာသာဵ အမျောဵစုမှာ ၎င်ဵအဖွဲ့တွင်ပါဝင် ေဆာင်ရွ ်လျေ ် 

ရှိ  သည်။  

(ခ)    သီဵနဳှ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ေ ျေဵရွာတွင်     စပါဵ၊ နှမ်ဵ၊ ေပပာင်ဵ ုိ အဓိ ထာဵ စို ်ပျေ ို ဵ  မပီဵ စပါဵတစ်ဧ  ပျေမ်ဵမျှ 

အထွ ်မှာ (၃၀)တင်ဵ ထွ ်ရှိ  သည်။ စို ်ပျေ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရရှိနုိင် 

  မပီဵ ေတာင်သူအမျောဵစုသည် စို ်ပျေ ို ဵချေန်ိတွင် တစ်မပိုင်န ်တည်ဵ စုိ ်ပျေ ို ဵ  ပါသည်။ စုိ ်ပျေ ို ဵ 

လုပ် ုိင်  ေသာ အိမ်ေထာင်စုအမျောဵစုမှာ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာ လုပ် ုိင်  မပီဵ လုပ်သာဵ ငှာဵရမ်ဵမှု 

နည်ဵပါဵပါသည်။ ျွဲ၊ နွာဵမျောဵ ုိ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်တွင် ေစခိုင်ဵရန်အတွ ် ေမွဵပမူပခင်ဵ မဟုတ်ဘဲ 

ေရာင်ဵချေစာဵေသာ ်ရန်သာ ေမွဵပမူ  ပါသည်။ ေ ျေဵရွာတွင် နွာဵ(၄၆)ေ ာင်၊ ဝ ် (၅၄)ေ ာင်၊ 

 ျွဲ (၂၇)ေ ာင်၊    ်(၂၅၂) ေ ာင် လ ်ရှိေမွဵပမူထာဵမပီဵ မိသာဵစုဝင်ေငွအာဵ တစ်ဖ ်တစ်လမ်ဵ 

မှအေထာ ်အပဳဴပပုေနပါသည်။မိုင်ဵတုဳမမို့နှင်ဴအနည်ဵငယ် ွာေဝဵေသာ်လည်ဵ လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ် 

ေရဵအသငဴ်အတငဴ်ေ ာင်ဵမွန်ေသာေ  ာငဴ် အသာဵေစျေဵ ွ ်အာဵ အလွယ်တ ူ လ ်လှမ်ဵမှပီါ 

သည်။ ေဒသ   ် ုိ အိမ်တိုင်ဵနီဵပါဵ ေမွဵပမူ  ေသာ်လည်ဵ ရာသအီလို ်ပဖစ်ပွါဵတတ်ေသာ ေရာဂါ 

မျောဵ ုိမထိန်ဵချေုပ်နိုင်ေသာေ  ာငဴ် စီဵပွာဵပဖစ်ေမွဵပမူထုတ်လုပ်ရန် မပဖစ်နိုင်ေသဵပါ။ ေသာ ်သဳုဵေရ 

လုဳေလာ ်စွာရရိှမပီဵ စာဵ ျေ ်အပဖစ် အသဳုဵပပုနိုင်ေသာ ေပမလွတ်ေပမရုိင်ဵမျောဵနှငဴ်  ုန်ဵပမငဴ် 

ေတာင်ေစာင်ဵမျောဵ ေပါမျောဵပခင်ဵ ေ  ာငဴ်  ျွဲ၊နွာဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမှာ တပဖည်ဵပဖည်ဵချေင်ဵ  ျေယ်ပပန့် 

လာမပီဵ ေ ျေဵရွာ၏ အဓိ လုပ်ငန်ဵ တစ်ခုပဖစ်လာနုိင်ပါသည်။ ေ ျေဵရွာအနီဵတွင် ပမစ်၊ အင်ဵ၊ အုိင်မျောဵ 

မရှိေသာေ  ာငဴ် ငါဵေမွဵပမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ မရှိပါ။ 

(ဂ) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေ ျေဵရွာတွင် စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမှအပ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵမှာ ေန့စာဵအလုပ်မျောဵ၊ 

ေစျေဵဆုိင်တို ့ ပဖစ်  သည်။ လုပ်ငန်ဵအမျောဵစုမှာ ရာသီဥတုနှငဴ် အမျေ ို ဵအစာဵအလို ် တွ ်ေပခ ုိ ်မှု 

အနည်ဵအပါဵမှအသင်ဴအတင်ဴအေနအထာဵတွင်ရိှသည်။စပါဵရိတ်သိမ်ဵချေန်ိမျောဵတွင် တစ်ေန့လုပ်အာဵခ 

 ုိ ပျေမ်ဵမျှ ၆,၀၀၀/- ျေပ်  ရနုိင်  သည်။ ေ ျေဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာဦဵေရမျောဵပပာဵမပီဵ 

လူ့အရင်ဵအပမစ် အလာဵအလာေ ာင်ဵတစ်ရပ်ပဖစ်သည်။ အလုပ်အ ုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵ နည်ဵပါဵသည်ဴ 

အပပင် လုပ်ငန်ဵအေတွ့အက ုဳလည်ဵ မရှိ  ေသာေ  ာင်ဴ   ျွမ်ဵ ျေင်မှုအေပခခဳသည်ဴ အလုပ်အ ုိင် 

ရရှိမှု နည်ဵပါဵပါသည်။  
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(ဃ) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵဆုိင်ရာ စီမဳခန့်ခဲွမှု 

 ေ ျေဵရွာတွင် စုိ ်ခင်ဵမျောဵတွင် ဖျေ ်ပုိဵမျောဵ ျေေရာ ်တတ်ပခင်ဵ၊ ပိုဵသတ်ေဆဵနှင်ဴ ဓါတု 

ေပမ သဇာသဳုဵစွဲလာမှုမျောဵေ  ာင်ဴ ေပမဆလီွှာအရည်အေသွဵ ျေဆင်ဵလာ ာ သီဵနှဳအထွ ် နှုန်ဵမှာ 

တစ်နှစ်ထ ်တစ်နှစ် ေလျောဴနည်ဵလာသည်။ ေတာင်သူမျောဵအေနပဖင်ဴ အလွယ်တ ူရနုိင်ေသာ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵမျောဵ ုိသာ အသဳုဵပပု  ပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵစီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵ 

                                                                                       

               ပလပ်စတစ် အိတ်ခွဳ၊ ဗူဵခွဳမျောဵ၊ သဳတိုသဳစမျောဵ ုိ စုစည်ဵမပီဵ တာချေလီိတ်-ေတာင်က ီဵသ့ုိ 

ပို့ေသာ ုန်သည်မျောဵထဳတွင် ေရာင်ဵချေ  ပါသည်။  ျွဲ၊နွာဵမျောဵ ုိ လွှတ်ေ ျောင်ဵစနစ်ပဖင်ဴသာ ေမွဵပမူ 

ေသာေ  ာငဴ် မစင်အညစ်အေ  ဵမျောဵ ုိ စို ်ပျေ ို ဵေရဵတွင် သဘာဝေပမ သဇာအပဖစ် အသဳုဵပပု  ပခင်ဵ 

မရှိပါ။ ေ ျေဵရွာတွင် မုန်တုိင်ဵ၊ ငလျေင်စသည်ဴ သဘာဝ ေဘဵအန္တရာယ်မျောဵ  ျေေရာ ်ေလဴမရှိပါ။ 

ပမစ်ေချောင်ဵက ီဵမျောဵမရှိေသာေ  ာင်ဴေရက ီဵေရလွှမ်ဵပခင်ဵေဘဵမှလည်ဵ င်ဵေဝဵသည်။ ေနွရာသီတွင် 

ေတာမီဵ ေလာင် ျွမ်ဵမှုမှ တစ်ဆင်ဴ ူဵစ ်နိုင်သည်ဴ ေဘဵအန္တရာယ်သာ တခါတရဳတွင်က ုဳေတွ့ရ 

တတ်သည်။  

(င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

 ၂၀၁၉-၂၀၂၀ ခု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် ေ ျေဵရွာအတွ ် ေ ျေဵရွာမတည်ရန်ပုဳေငွစီမဳ ိန်ဵ 

Type-3 ရရှိခဲဴမပီဵ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ုိင်နိုင်ေစရန် ထုတ်ေချေဵ 

ေပဵပါသည်။ လ ရ်ှိတွင် ေငွေချေဵသူ (၁၅) ဦဵ ရှိမပီဵ  အတိုဵနှုန်ဵတစ်လလျှင် ၀.၅%ပဖငဴ် တစ်နှစ်တာ 

ေချေဵခွင်ဴ ပပုထာဵသည်။ ေ ျေဵရွာသာဵမျောဵအေနပဖင်ဴ အပခာဵေဒသမျောဵသ့ုိ ေငွသွင်ဵေငွလွှဲပပုလုပ်နုိင်ရန် 

မိုင်ဵတဳုမမို့ေပါ်ရှိ ပမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၊ KBZ Pay နှင်ဴ wave money ၊ mobile banking 

စနစ်မျောဵပဖင်ဴ ချေတိ်ဆ ်ေဆာင်ရွ န်ိုင်ပါသည်။ 

(စ)  ပညာေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှငဴ်ပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 ေ ျေဵရွာတွင် စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်မရှိပါ။ ေ ျေဵရွာတွင် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် 

ေ ျေဵလ ်ဦဵစီဵဌာနမှ ဆိုလာမီဵလင်ဵေရဵအတွ ် အိမ်ေပခ(၃၆)အိမ်အာဵ ပဴဳပိုဵေပဵထာဵပါသည်။ 

ေသာ ်ေရအတွ ်စိမ်ဴစမ်ဵေရ ုိအဓိ သဳုဵစွဲ  မပီဵတစ်နှစ်ပါတ်လုဳဵ လုဳေလာ ်မှုရှိသည်၊၊တစ်ရွာလုဳဵ 

နီဵပါဵ အိမ်သာမရှိပခင်ဵေ  ာင်ဴဆ ်စပ်ပဖစ်ပွါဵတတ်ေသာေရာဂါမျောဵပဖစ်သညဴ် ဝမ်ဵပျေ ်/ဝမ်ဵေလျှာ 

ေရာဂါ၊အူေရာင်ငန်ဵဖျောဵေရာဂါမျောဵ ပဖစ်ပွာဵမှုမျောဵရှိပါသည်။  

(ဆ) လူငယ်နှငဴ် ယဉ်ေ ျေဵမှု 

 လူငယ်မျောဵသည် ေ ျေဵရွာရှိ လူမှုေရဵ/ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတွင် တ ်က စွာပါဝင် 

ေဆာင်ရွ  ် မပီဵ နှစ်စဉ် ဇန်နဝါရီလတွင်  ျေေရာ ်ေလဴရှိေသာ လာဵဟူနှစ်သစ် ူဵပွဲေတာ်တွင် 

ရိုဵရာအ မျောဵပဖငဴ် တင်ဆ ်ပါဝင်  သည်။လူငယ်မျောဵမှာ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ်ေဆာင်ရွ ် 
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သညဴ်လုပ်ငန်ဵမျောဵတွင်           ပါဝင်  ပါသည်။ေ ျေဵရွာရှိ အရွယ်ေရာ ်ေသာ လူငယ်မျောဵ 

အတန်ဵပညာနိမဴ်ပါဵေသာ်လည်ဵ ရိုဵရာယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴစာေပမျောဵအာဵေလဴလာဆည်ဵပူဵမှုအာဵေ ာင်ဵ 

  ပါသည်။ 

 

(ဇ)  အေပခခဳအေဆာ ်အဦဵမျောဵအာဵလ ်လှမ်ဵမီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊သတင်ဵနှငဴ် 
ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ေ ျေဵရွာသည် မိုင်ဵတု−ဳေတာင်က ီဵသွာဵလမ်ဵ  တ္တရာလမ်ဵမှ ခွဲထွ ်၍ ေပမသာဵလမ်ဵပဖင်ဴ 
ဆ ်သွယ်ထာဵမပီဵ (၉)မိုင်ခန့် ွာေဝဵပါသည်။ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျောဵမှာ ေပမသာဵလမ်ဵ 

မျောဵပဖစ်  ပါသည်။ ေ ျေဵရွာတွင် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် ေ ျေဵလ ်ဦဵစီဵဌာနမှ ဆိုလာ 
မီဵလင်ဵေရဵအတွ ် အိမ်ေပခ(၃၆)အိမ်အာဵ ပဴဳပိုဵေပဵထာဵပါသည်။ ေ ျေဵရွာတွင် 

မိုဘုိင်ဵဖုန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵ ုိ ေစျေဵ ွ ်နှင်ဴ အပခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် 
လ လ်ှမ်ဵမှီအသဳုဵပပုနိုင်  ေသာ်လည်ဵ ေ ာင်ဵမွန်သညဴ် လိုင်ဵဆွဲအာဵ မရှိပါ။ အိမ်တိုင်ဵနီဵပါဵမျှ 

လ  ုိ်င်ဖုန်ဵအသဳုဵပပုေန  မပီပဖစ်ပါသည်။ တစ်ရွာလုဳဵအတိုင်ဵအတာပဖငဴ် တယ်လီဖုန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵ 
ဆ ်သွယ်ေရဵမှာ အေတာ်အသင်ဴေ ာင်ဵမွန် ေ  ာင်ဵ ေတွ့ရိှရပါသည်။ MPT, telenor 
ဆ ်သွယ်ေရဵ ွန်ယ ်မျောဵ လ လ်ှမ်ဵမီ၍ အင်တာန ်နှငဴ ်ဖုန်ဵလိုင်ဵမှာ သိပ်မေ ာင်ဵပါ။ 

 
(စျေ)တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှငဴ်ပပည်သူ့လဳုခခုဳေရဵ 

 ေ ျေဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵပဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုေ  ာင်ဴ 

 ုန်စည် ူဵသန်ဵ ေရာင်ဵဝယ်မှု ုိ ေချောေမွ့ေစသည်။ ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာသည ် မိုင်ဵတုဳမမို့နှငဴ် 

(၉)မုိင်ခန့်သာ  ွာေဝဵသပဖငဴ် တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴ ပပည်သူ့မျောဵလုဳခခုဳမှုရိှမပီဵ တရာဵဉပေဒ 

စိုဵမိုဵေသာ ေ ျေဵရွာပဖစ်ပါသည်။ 

၅၊၊ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵတုိဵတ ်မှု ုိ အေထာ ်အပဴဳ ပဖစ်ေစေသာ အေပခေနေ ာင်ဵ မျောဵ၊ 

အဟန့်အတာဵမျောဵ နှငဴ် ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

( ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵတုိဵတ ်မှု ုိ အေထာ ်ပဴဳပဖစ်ေစေသာ အေပခေနေ ာင်ဵမျောဵ 

 ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာသည် ေပမပပန့်တွင် တည်ရှိမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵ အရ 

ေ ာင်ဵမွန်မှုရှိမပီဵ၊ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ လွယ် ူေချောေမွ့ စွာသွာဵလာနုိင်သည်။ 

ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာနှငဴ် အနီဵဆုဳဵေစျေဵမှာ (၉) မိုင် ာွေဝဵသည်ဴမိုင်ဵတုဳမမို့မေစျေဵပဖစ်မပီဵ 

လူသုဳဵ ုန်ပစ္စည်ဵ၊ စို ်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵပစ္စည်ဵ၊ အိမ်ေဆာ ်ပစ္စည်ဵ၊ ေဆဵဝါဵစသည်တို့စဳုလင်စွာ 

ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်။ ေ ျေဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵ ုိ ဆိုလာပဖင်ဴသာရရိှသည်။ လူဦဵေရအာဵလုဳဵ 

၏(၅၆.၅၂)%မှာ အလုပ်လုပ်နုိင်သည်ဴ အရွယ်မျောဵပဖစ်ေသာေ  ာငဴ် လူ့စွမ်ဵအာဵအရင်ဵအပမစ် 

အာဵေ ာင်ဵ ာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ် ုိင်ရာတွင် မျောဵစွာအေထာ ်အ ူ ပပုနိုင်ပါသည်။ 

 ျွမ်ဵ ျေင်မှုနှင်ဴသ ်ေမွဵဝမ်ဵ ေ ျောင်ဵသင်တန်ဵမျောဵ ုိ လူငယ်မျောဵ ုိေလဴ ျေင်ဴသင်  ာဵေပဵပခင်ဵပဖငဴ် 
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လူသာဵအရင်ဵအပမစ်မျောဵ ုိ တိုဵတ ်ေ ာင်ဵမွန်ေစပါမည်။ ေ ျေဵရွာလူထု၏  ျေန်ဵမာေရဵ 

အေပခအေနမှာ ေ ာင်ဵမွန်မပီဵ  ျေန်ဵမာေရဵပဳဴပိုဵပစ္စည်ဵမျောဵနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵလည်ဵ အလွယ်တ ူ 

လ လ်ှမ်ဵမီမှု ရှိပါသည်။ ေ ျေဵရွာသာဵမျောဵအေနပဖင်ဴ စိုဵရိမ် ရေသာေဆဵဝါဵ ုသလိုမှုအတွ ်လည်ဵ 

မိုင်ဵတဳုပပညဴ်သူ့ေဆဵရုဳသ့ုိ သွာဵေရာ ်မပီဵ ေဆဵ ုသမှုမျောဵ ခဳယူနုိင်  သည်။  

 ေ ျေဵရွာအတွင်ဵတွင် ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ပဳဴပုိဵေပဵထာဵေသာ 

ေ ျေဵရွာမတည်ရန်ပုဳေငွစီမဳ ိန်ဵသည် ပဳုမှန်လည်ပတ်လျေ ်ရှိမပီဵ ယခုအခါ အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ (၁၅)ဦဵ 

အတွ ် စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵ၊ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ၊ အေရာင်ဵအဝယ်မျောဵလုပ် ုိင်နုိင်ရန် 

မျောဵစွာအေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစပါသည်။ စို ်ပျေ ို ဵေရဵနည်ဵပညာမျောဵအတွ ် မုိင်ဵတုဳမမို့နယ် 

စို ်ပျေ ို ဵေရဵဦဵစီဵဌာနတွင်လည်ဵေ ာင်ဵ၊  ျွဲ၊ နွာဵ တိရစ္ဆာန် ျေန်ဵမာေရဵအတွ ် တိေမွဵ ုဌာန 

တွင်လည်ဵေ ာင်ဵ ချေတိ်ဆ ်ေဆာင်ရွ န်ိုင်ပါသည်။ 

 ေတာင်သူမျောဵလည်ဵ လယ်ယာထွ ် ုန်မျောဵ ုိ အလွယ်တ ူ သယ်ယူပို့ေဆာင် 

ေရာင်ဵချေနုိင်သည်။ စပါဵ၊ ေပပာင်ဵ၊ နှမ်ဵတို့ ုိ အဓိ စို ်ပျေ ို ဵပါသည်။ ထိုင်ဵ၊ လာအုိ၊ 

တရုတ်နယ်စပ်မျောဵနှငဴ် ေန့ချေင်ဵသွာဵလာနိုင်မပီဵ အသာဵေစျေဵ ွ ် အခိုင်အမာရိှ ေသာေ  ာငဴ်  ျွဲ၊ 

နွာဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမှာ ေ ျေဵရွာအတွ ် အဓိ အာဵထာဵရာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ တစ်ခုပဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) အဟန့်အတာဵမျောဵ နှငဴ် ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

 ေ ျေဵရွာသည် မိုင်ဵတုဳမမို့နှငဴ် (၉)မိုင်အ ွာတွင် တည်ရှိေသာေ  ာငဴ် လဳုခခုဳေရဵအရ 

စိုဵရိမ်စရာ မရှိပါ။ ေ ျေဵရွာတွင် လာဵဟူလူမျေ ို ဵအမျောဵဆဳုဵေနထိုင်မပီဵ မိရိုဵဖလာ လာဵဟူစ ာဵသာ 

အသဳုဵပပု  ေသာေ  ာငဴ် အတန်ဵပညာသင်  ာဵရာတွင် အတိုင်ဵအတာ တစ်ခုထိ အခ ်အခဲ 

ရှိပါသည်။ ဘာသာစ ာဵတတ် ျွမ်ဵမှုမှာလည်ဵ ဗမာစ ာဵေပပာနုိင်သူ အနည်ဵ ငယ်သာ ရှိ  ပါ 

သည်။ ေ ျေဵရွာအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵရှိမပီဵ၊ အဖွဲ့မျောဵ  ာဵတွင်ပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေဆာင်ရွ မ်ှု 

ရှိေသာ်လည်ဵ ေခါင်ဵေဆာင်မှုအပိုင်ဵ နှငဴ် ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွ မ်ှု အပိုင်ဵတွင် အနည်ဵငယ် အာဵနည်ဵ 

ေ  ာင်ဵ ေတွ့ရှိရသည်။  

 လယ်ေပမအတငဴ်အသငဴ်ရှိမပီဵ ေရွှေ့ေပပာင်ဵေတာင်ယာစနစ် ုိ အသဳုဵပပု  ေသာေ  ာငဴ် 

သစ်ေတာမျောဵ တပဖည်ဵပဖည်ဵပပုန်ဵတီဵလာမပီဵ စိမဴ်စမ်ဵေရမျောဵလည်ဵ ခမ်ဵေပခာ ်လာပါသည်။ 

 ျွဲေချေဵ ဴဲသ့ုိေသာ သဘာဝေပမ သဇာမျောဵ အသဳုဵပပုမှုမရိှပခင်ဵ၊ ဓါတုေပမ သဇာနှင်ဴ ပိုဵသတ်ေဆဵမျောဵ ို 

အသဳုဵပပုပခင်ဵ သဘာဝ ပတ်ဝန်ဵ ျေင်ထိန်ဵသိမ်ဵေသာ အေလဴအ ျေငဴ်ေ ာင်ဵမျောဵအေပါ်တွင် 

စိတ်ဝင်စာဵမှု အာဵနည်ဵပခင်ဵ တို့ေ  ာငဴ် ေရရှည်တွင် သဘာဝဆိုဵ ျေ ို ဵမျောဵ၏ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

က ုဳေတွ့နိုင်ပါသည်။ တိရစ္ဆာန်မျောဵ ေမွဵပမူရာတွင်လည်ဵ လွတ်ေ ျောင်ဵစနစ်ပဖင်ဴ 

ေမွဵပမူ  ေသာေ  ာငဴ် ေရာဂါ ျေေရာ ်ေသာအခါ ထိန်ဵချေုပ်ရန်ခ ်ခဲပခင်ဵ၊ တိရစ္ဆာန်မျောဵ 

ေပျော ဆ်ုဳဵမှု ရှိပခင်ဵမျောဵ က ုဳေတွ့ရပါသည်။  ေ ျေဵရွာသာဵအချေ ို ့သည် ေရွှေ့ေပပာင်ဵေတာင်ယာ 

စနစ်ပဖင်ဴ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵပပုေသာေ  ာငဴ် သာဵသမီဵပညာေရဵအတွ ် အေပခအေန 
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ေ ာင်ဵမျောဵ ဖန်တီဵ၍မရပါ။ ေ ျေဵရွာတွင် လူငယ်အမျောဵစုရှိေသာ်လည်ဵ အတန်ဵပညာနှင်ဴ 

အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵပညာမျောဵ အာဵနည်ဵေနေသာေ  ာငဴ် အလုပ်အ ုိင်အခွငဴ် အလမ်ဵမျောဵ 

နည်ဵပါဵေနပါသည်။  

၆၊၊ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတုိင်နှငဴ် မဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတုိင် 

 ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် တိုင်ပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵလာမည်ဴ ငါဵနှစ်တာ 

 ာလအတွ ်       (      )         ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျောဵ ုိ ေအာ ်ပါအတိုင်ဵ 

ချေမှတ် ထာဵပါသည်။  

(၁) ဝမ်ပဳု(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာလူထုသည် ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵနှငဴ် ရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵမျောဵ 

ပိုမိုလာေအာင်ဖန်တီဵပခင်ဵ၊ ေစျေဵ ွ ်စီဵပွာဵေရဵစနစ် ေဖာ်ေဆာင်ပခင်ဵအာဵပဖငဴ် ေ ျေဵရွာ၏ 

ဝင်ေငွရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှငဴ် စီဵပွါဵေရဵအေနအထာဵ ုိ တိုဵတ ် ရရှိေစမည်။ 

(၂) ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာသည်  ေ ျေဵရွာဘ ်စဳုသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် ေဆာ ်လုပ်ပခင်ဵ၊ 

ေ ျေဵရွာအေပခခဳ အေဆာ ်အဦမျောဵ ုိ တိုဵတ ်ေ ာင်ဵမွန်လာမပီဵ လူသာဵဆိုင်ရာ စွမ်ဵေဆာင်ရည် 

နယ်ပယ် ုိ  ျေယ်ဝန်ဵလာေစ ာ လူေနမှုဘဝတုိဵတ ် ေ ာင်ဵမွန်လာေစရမည်။ 

(၃)       (      )ေ ျေဵရွာတွင် လူငယ်မျောဵအတွ ် အာဵ စာဵ ွင်ဵမျောဵ၊ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေ ျောင်ဵပညာေရဵသင်တန်ဵမျောဵ စစီဉ်ေဆာင်ရွ ေ်ပဵပခင်ဵ၊ စာ  ညဴ်တို ်မျောဵဖွင်ဴလှစ်မပီဵ 

လူငယ်မျောဵ၏ အနာဂတ်၊ ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာ၏ အနာဂတ် ပိုမုိေ ာင်ဵမွန်ပပညဴ်စဳုေအာင် 

ဆ ်လ ် ချေတီ ်၍ လုပ်ေဆာင်သွာဵမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်) ေ ျေဵရွာလူထုသည် အထ တ်ွင်ေဖာ်ပပထာဵေသာ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ပန်ဵတိုင်မျောဵ ုိ ေရာ ်ရှိရန် ေအာ ်ပါအေ ာင်အထည်ေဖာ်မှုမျောဵ ုိ ေဆာင်ရွ သွ်ာဵ  မည်။ 

(၁) ေ ျေဵရွာတွင်အရင်ဵအနှီဵေငွနှငဴ် နည်ဵပညာအသဳုဵချေနိုင်စွမ်ဵရရှိေရဵတို့ ုိ ေဆာင်ရွ မ်ပီဵ 

စို ်ပျေ ို ဵေရဵနှင်ဴ ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ တိုဵချေဲ့ ေဆာင်ရွ သွ်ာဵမည်။  

(၂) အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵဆိုင်ရာ သင်တန်ဵမျောဵ တ ်ေရာ ်နိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ 

သင်တန်ဵသာဵမျောဵ ုိ ေရွဵချေယ် စီစဉ်ေပဵမည်။ ထိုသင်တန်ဵမျောဵသည် သင်တန်ဵသာဵမျောဵ အတွ ် 

 ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ ုိ တိုဵပွါဵရရိှေစမပီဵ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ ထူေထာင်တုိဵချေဲ့နိုင်ရန် အေထာ ်အ ူ 

ပပုေပမည်။  
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(၃) ေ ျေဵရွာတွင် ဘ ်စုဳသဳုဵ ေ ျေဵရွာခန်ဵမေဆာင်(၁)ေဆာင်နှငဴ် ပရိေဘာဂအသဳုဵအေဆာင် 

ပစ္စည်ဵမျောဵ အလုဳအေလာ ်ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွ ်သွာဵပါမည်။ 

(၄) ေ ျေဵရွာတွင် ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမျောဵ တိုဵတ ်ေ ာင်ဵမွန်ေရဵအတွ ် ေဆာင်ရွ သွ်ာဵမည်၊၊ 

ေ ျေဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ ုိလည်ဵ ေ ျေဵရွာ အေပခပပုလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိ အေ ာင်အထည် 

ေဖာ်စီမဳခန့်ခွဲနုိင်ရန် ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည်မျောဵ ပိုမိုရရိှေအာင် ေဆာင်ရွ ရ်န် တို ်တွန်ဵအာဵေပဵ 

ေဆာင်ရွ မ်ည်။ 

(၅) ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာလူထု သန့်ရှင်ဵ ျေန်ဵမာေစရန်နှငဴ် တစ်နှစ်တာလဳုဵေရလုဳေလာ ်မှု 

ရှိေစရန် စိမ်ဴစမ်ဵေရသွယ်တန်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ သွ်ာဵရန်နှငဴ် ေရေလလွှငဴ်ဆဳုဵရှုဳဵမှုမပဖစ်ေစရန် 

အိမ်သွယ်ေရတိုင်စနစ်အထိေမျော်မှန်ဵေဆာင်ရွ သွ်ာဵပါမည်။ 

၇။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်မှု  ိစ္စရပ်မျောဵနှငဴ် ဗဟုိအဆငဴ်မူဝါဒမျောဵအ  ာဵ အစီအစဉ် ျေေသာ 

ချေတ်ိဆ ်မှုမျောဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို့ ုိ ရင်ဵနှီဵ ျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာန 

ဆိုင်ရာမျောဵနှငဴ် ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအက ဳေပဵအဖွဲ့တို့၏ 

အက ဳပပုချေ ်အရ ပပုစုေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအေနပဖင်ဴ နိုင်ငဳေတာ်အဆငဴ်မှသည် 

ေဒသဆိုင်ရာအဆငဴ်၊ ထိုမှတစ်ဆင်ဴ  ျွနု်ပ်တို ့ေ ျေဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပုိဵမှုေပဵနိုင်မည်ဴအစုိဵရဌာနမျောဵနှင်ဴ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ ုိ ရှာေဖွေဖာ်ထုတ်ေပဵနိုင်  ပါမည်။ 

 ( ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ်ေရဵဆဲွပခင်ဵနှငဴ် ပဳုမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်လုပ်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာ ်အပဳဴမျောဵ 

ပဳဴပုိဵေပဵမှုသည် အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှည်တည်တဴဳမညဴ် အေထာ ်အပဳဴ 

မျောဵ ုိ နုိင်ငဳ ေတာ်အစုိဵရထဳမှ ရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။  ျွန်ေတာ်တို့ ေ ျေဵရွာသာဵမျောဵ 

 ုိယ်တိုင် အာဵထုတ်လုပ် ုိင်ရရိှခဲဴမှုမျောဵ ုိ ပပန်လည်စိစစ်ပခင်ဵ၊ ေနာ ်ဆဳုဵအတည်ပပုထာဵသညဴ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မျောဵ ုိလည်ဵ သတ်မှတ် ာလအတိုင်ဵ ပဳုမှန်စိစစ်သွာဵနိုင်ပါမည်။ အေရဵက ီဵ 

သည်ဴ အချေ ်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ် ဘတ်ဂျေတ်ပမာဏပါဝင်သည်ဴ နှစ်ပါတ်လည်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ 

ချေ ်ပပင်ဆင်ရန်ပဖစ်သည်။ 

(ခ) ဘ ်စဳုသဳုဵ ေ ျေဵရွာခန်ဵမေဆာင်ေဆာ ်လုပ်ပခင်ဵ 

 ေ ျေဵရွာတွင် သာေရဵ၊နာေရဵမျောဵ၊ အစည်ဵအ ေဝဵမျောဵပပုလုပ်ရန် နှငဴ် ပွဲလမ်ဵသဘင်မျောဵ 

အတွ ်စုေပါင်ဵေဆာင်ရွ န်ိုင်ရန် ေ ျေဵရွာဘ ်စဳုသဳုဵခန်ဵမေဆာင် တည်ေဆာ ်ရန်လိုအပ်ပါသည်။ 
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(ဂ) ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ အဆင်ဴပမှင်ဴပပုပပင်ပခင်ဵ 

 ေ ျေဵရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ ေ ာင်ဵမွန်မှုမရှိဘဲ ေပမသာဵလမ်ဵသာ ပဖစ်ေနပါသည်။ မုိဵရာသတီွင် 

မိုဵရွာသွန်ဵမှုမျောဵေ  ာငဴ် အပခာဵေ ျေဵရွာမျောဵနှင်ဴ မိုင်ဵတုဳမမို့သ့ုိ သွာဵလာရာတွင်အခ ်အခဲရှိပခင်ဵ 

 ုန်စည် ူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵအတွ ်  ာဵမျောဵဝင်ေရာ ်ရာတွင်အခ ်အခဲရှိပခင်ဵမျောဵေ  ာငဴ် 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵနှင်ဴေ ျေဵရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵအဆငဴ်ပမှငဴ်ပပုပပင်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ရ်န်လုိအပ်ပါသည်။ 

(ဃ) လူငယ်နှင်ဴ အာဵ စာဵ 

လူငယ်မျောဵအတွ ် အာဵ စာဵ ွင်ဵမျောဵ၊ အသ ်ေမွဵဝမ်ဵ ေ ျောင်ဵပညာေရဵသင်တန်ဵမျောဵ ၊ 

စာ  ညဴ်တုိ ်မျောဵအာဵ အာဵ စာဵနှငဴ် ာယပညာဦဵစီဵဌာနနှငဴ်ပပန်  ာဵေရဵနှငဴ်ပပည်သူ့ဆ ်ဆဳေရဵ 

ဌာနတ့ုိမှ ေဆာင်ရွ ေ်ပဵေစလိုပါသည်။ 

(င)  ျေန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာ ေသာ ်သဳုဵေရရရိှေရဵ 

 ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာသည်  ုိယ်ထူ ုိယ်ထစနစ်ပဖငဴ် ေ ျေဵရွာ၏အေရှ့ေပမာ ်ဘ ် 

ေတာင်တန်ဵမှ စိမဴ်စမ်ဵေရသွယ်တန်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵေဆာင်ရွ ထ်ာဵေသာ်လည်ဵ ေရပို ်မျောဵ 

မလုဳေလာ ်ပခင်ဵ၊ ပျေ ်စီဵပခင်ဵမျောဵေ  ာငဴ် ေ ျေဵရွာလူထု တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ ေရလုဳေလာ ်မှုမရိှသညဴ် 

အတွ ်  ျေန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာ ေသာ ်သဳုဵေရရရှိေရဵအတွ ် ေရပို ်သွယ်တန်ဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

ေဆာင်ရွ ရ်န်လိုအပ်ပါသည်။ 

၈။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵနှင်ဴစီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ်အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မည်ဴ အချေန်ိ ာလ 

ဗျေူဟာဆုိသည်မှာ ချေမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျောဵ ုိ ေရာ ်ရိှရန် အေ ာင်ထည် 

ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵပဖစ်သည်။ နည်ဵလမ်ဵဆုိသည်မှာ မည်သည်ဴစီမဳချေ ်မျောဵ ုိ မည်သ့ုိအေ ာင်ထည် 

ေဖာ်မည်ဆုိသည်ဴသေဘာပင်ပဖစ်သည်။ ထ့ုိေ  ာငဴ် စီမဳချေ ်မျောဵသည်  ချေမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျောဵ ုိ 

ေရာ ်ရိှရန် ငါဵနှစ်တာစီမဳချေ ် ာလအတွင်ဵ ပါဝင်မညဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ အေ ာင်အထည်ေဖာ်မှု 

ဆုိင်ရာ အဓိ ေသာဴချေ ်မျောဵပဖစ်သည်။  

( ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေ ျေဵရွာလူထု ငါဵနှစ်တာအတွ ် စီမဳ ိန်ဵေရဵဆဲွစဉ်အချေန်ိ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ် ချေ 

ခဴဲေသာစီမဳ ိန်ဵမျောဵသည် ငါဵနှစ်တာလဳုဵအတွ ် မပီဵပပညဴ်စဳုမပီဟုမဆုိနုိင်ပါ။ ဦဵစာဵေပဵစီမဳ ိန်ဵအချေ ို ့ ုိ 
ေရှ့ပုိင်ဵနှစ်မျောဵတွင် ေဆာင်ရွ ်ေနစဉ် ေနာ ်ထပ်ဉီဵစာဵေပဵစီမဳ ိန်ဵအသစ်မျောဵ ေပါ်လာပါမည်။ 

ပဳုမှန်အာဵပဖငဴ် စနစ်တ ျေ ေရဵဆဲွထာဵေသာေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်မူေဘာင်သည် သဘာဝ 
ေဘဵအန္တရာယ် ဆုိဵဆုိဵဝါဵဝါဵ မ ျေပါ  ေပပာင်ဵလဲမှုသိသိသာသာမရိှနုိင်ပဲ ေနာ ်တုိဵဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵအချေ ို ့ ုိ နှစ်ပတ်လည် ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ထညဴ်သွင်ဵပခင်ဵအာဵပဖငဴ် 
အစဉ်သပဖငဴ်ငါဵနှစ်တာ စီမဳချေ ်တစ်ခု အသငဴ် အေနအထာဵတွင် ရိှေနပါမည်။ 
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(ခ)  ဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနီှဵပမှပ်နဳှမှုအမျေ ို ဵအစာဵ ုိ အေပခခဳ၍ စီမဳချေ ်အုပ်စု သတ်မှတ်ပခင်ဵ 

စီမဳ ိန်ဵမျောဵ ုိမည်သည်ဴဝန်က ီဵဌာန၊ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴသ ်ဆုိင်သည်ဟု လုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

ဆိုင်ရာအရ ခွဲပခာဵပခင်ဵ (Functional classification )နှင်ဴစီဵပွာဵေရဵ အ ျေ ိုဵပဖစ်ထွန်ဵမှုနှင်ဴ  
အ ျေ ိုဵသ ် ေရာ ်မှုဆုိင်ရာ ရင်ဵနှီဵပမှပ်နှဳမှု ုိအေပခခဳ၍ အုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ (Economic 

classification)ဟူ၍ နှစ်မျေ ို ဵ ရိှသည်။ 

လုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ ုိ အေပခခဳ၍ စီမဳ ိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ (Functional classification) 

ဝန်က ီဵဌာနမျောဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျောဵ  ယင်ဵတို့၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵအလို ် ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ 

လုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍအပိုင်ဵအပခာဵမျောဵ ုိ သိရှိေစနိုင်သည်။  

ရင်ဵနှီဵပမှပ်နှဳမှုအမျေ ို ဵအစာဵ ုိအေပခခဳ၍ စီမဳ ိန်ဵအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ (Economic 

classification) တွင်  

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊  

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချေင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာ အေထာ ်အပဳဴ တို ့ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

စီမဳချေ ်မျောဵအလို ် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျောဵ ုိ ဇယာဵပဖင်ဴ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ေ ျေဵရွာ 

လူထုသည် နှစ်သ ်ရာအမှတ်ေပဵအဆင်ဴ ခွဲပခင်ဵစနစ်ပဖင်ဴ ရွာလုဳဵ ျွတ်အစည်ဵအေဝဵတွင် 

စီမဳချေ ်မျောဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ် ုိ ေဖာ်ထုတ်ထာဵပါသည်။ တချေ ို ့စီမဳချေ ်မျောဵ ုိ ေရဵဆွဲရာတွင် 

မမို့နယ်အဆင်ဴ ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့မျောဵအစည်ဵမျောဵနှင်ဴ အပခာဵေအဂျေင်စီမျောဵထဳမှ နည်ဵပညာ 

အ ူအညီမျောဵ ရရိှရန်လည်ဵ လုိအပ်ပါသည်။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူ 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်လုပ်ငန်ဵမျောဵမှာ ေအာ ်ပါအတုိင်ဵ ပဖစ်ပါသည်။ 
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ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

 

 ဏ္ဍ/ ဏ္ဍခွဲ စီမဳချေ ် 

ရမှတ် 
ေပါင်ဵ 

ဦဵစာဵ 
ေပဵ 

အဆငဴ် 

ေဖာ်ပပချေ ် 

            

 

  
 ၁။                       

 
 

 
     100            

 
၁ 

 

အေပခခဳအေဆာ ်
အဦ 

 

၁။ေ ျေဵရွာ ဘ ်စဳုသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် 
ေဆာ ်လုပ်ပခင်ဵ 

၂။ရွာတွင်ဵသွာဵလမ်ဵ 

 ွန် ရစ်ခင်ဵပခင်ဵ 

  ၉၆               

  ၉၀ 

၁ 

၃ 
 

 ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴ 
အာဵ စာဵ 

  ၁။ေ ျေဵရွာအာဵ စာဵ ွင်ဵ           
  ေဖာ ်လုပ်ပခင်ဵ 
 

 
         ၇၀ 

 
၅ 
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(ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် အချေန်ိ ာလ 

ေအာ ်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ မပီဵဆုဳဵရန် ခန့်မှန်ဵေဖာ်ပပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳချေ ်မျောဵ၏ အချေနိ်ဇယာဵ ုိ ေဖာ်ပပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ် ုိ နှစ်အလို ် လိုအပ်သလို ပဖည်ဴစွ ် 

ပပင်ဆင်မပီဵ နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳချေ ်ေရဵဆွဲရာတွင်လည်ဵ ထည်ဴသွင်ဵေပဵမည်။ 

 

စဉ် စီမဳချေ ် အဆငဴ် ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ 

၁                        
၁ 

၂ ရွာတွင်ဵလမ်ဵ အဆင်ဴပမှငဴ်တင် 
 ွန် ရစ်လမ်ဵခင်ဵပခင်ဵ 

၂ 

၃ ေ ျေဵရွာဘ ်စဳုသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် 
တည်ေဆာ ်ပခင်ဵ 

၄ 

၄              ၃ 

၅ ေ ျေဵရွာအာဵ စာဵ ွင်ဵ ေဖာ ်လုပ်ပခင်ဵ ၅ 

 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှငဴ်ေငွေ  ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာ ်ပါဇယာဵတွင် ေဖါ်ပပထာဵေသာစီမဳချေ ်အလုိ ် ဘတ်ဂျေ ်ပမာဏမျောဵသည် ရည်ညွှန်ဵ 

နမူနာ(indicative)အပဖစ်  ုိဵ ာဵရန်သာ ပဖစ်ပါသည်။ အမှန်တ ယ် လိုအပ်ေသာ ဘတ်ဂျေ ်ပမာဏ 

တွ ်ချေ ်နိုင်ရန် အေသဵစိတ်ဆ ်လ ်၍ ေဆာင်ရွ ရ်မည်ပဖစ်ပါသည်။ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မီတီ 

သည်တချေ ို ့စီမဳချေ ်မျောဵ ုိေရဵဆွဲရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့မျောဵအစည်ဵမျောဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု 

ေပဵသည်ဴလုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵထဳမှဘတ်ဂျေတ် အပါအဝင် စီမဳချေ ်ပပုစုေရဵဆွဲေရဵ အ ူအညီမျောဵ ရရိှရန်လည်ဵ 

လိုအပ်ပါသည်။ ေဖါ်ပပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျေ ်ပမာဏတွင် ေ ျေ ရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ 

ထည်ဴဝင်မှုမျောဵ ုိ ထည်ဴသွင်ဵေဖါ်ပပထာဵပခင်ဵ မရှိပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထည်ဴဝင်မှု၊ ဥပမာ လုပ်အာဵ၊ 

သဲ၊ေ ျော ၊် ပစ္စည်ဵ ိရိယာ၊အချေနိ် စသည်) 
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စီမဳချေ ်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီမဳချေ ် 
ရန်ပုဳ
ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵပမှပ်နဳှမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ပခင်ဵ( ျေပ်) 

သာမန်
အသဳုဵ 
စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 
အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵချေင်ဵ
စာနာမှု 

ဆိုင်ရာ 
ေထာ ်ပဴဳမှု 

ေငွလုဳဵ

ေငွရင်ဵအ
သဳုဵစရိတ် 

စွမ်ဵေဆာင်

ရည်ပမှငဴ် 
တင်ေရဵ 

၁                            

၂ ရွာတွင်ဵလမ်ဵ အဆင်ဴပမှငဴ်တင် 
 ွန် ရစ်လမ်ဵခင်ဵပခင်ဵ 

 
 

  

၃ ေ ျေဵရွာဘ ်စဳုသဳုဵ ခန်ဵမေဆာင် 

တည်ေဆာ ်ပခင်ဵ 
 

 
  

၄                  

၅ ေ ျေဵရွာအာဵ စာဵ ွင်ဵ ေဖာ ်လုပ်ပခင်ဵ     

 

၁၀။   ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မညဴ် နည်ဵလမ်ဵနှငဴ် အစီအစဉ်မျောဵ 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ုိေ ျေဵရွာလူထ ဦဵေဆာင်အေ ာင်ထည်ေဖာ်မည်ပဖစ်သပဖငဴ်လုပ်

ငန်ဵေအာင်ပမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချေ ်မျောဵသ့ုိ ေရာ ်ရှိေရဵမှာေ ျေဵရွာတွင်တာဝန်ရှိပါသည်။ 

(၁၀-၁) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ၏ အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ေ ျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာစီမဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ ုိအထိေရာ ် ဆဳုဵအေ ာင်အထည် 

ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ  ျွနု်ပ်တ့ုိေ ျေ ရွာလူထု၏တာဝန် ပဖစ်ပါသည်။  ျွန်ုပ်တ့ုိေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေ ာ်မတီ 

သည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှငဴ် စီမဳခန့်ခဲွေရဵတာဝန် ုိအဓိ ယူပါမည်။ အဖဲွ့အစည်ဵအသီဵသီ ၊ဵ ေ ာ်မတီ 

အသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျောဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သ ်ဆုိင်ရာစီမဳ ိန်ဵမျောဵေဆာင်ရွ န်ိုင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည်။ 

ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည်ေ ျေဵရွာမူလတန်ဵေ ျောင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵ ေ ာင်ဵမွန် 

တိုဵတ ်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွ ေ်စ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့  ေ ျေဵရွာ နု်ထုတ်လမ်ဵ အဆင်ဴပမှင်ဴပခင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵ ုိ တာဝန်ယူေဆာင်ရွ ်ေစပခင်ဵပဖစ်ပါသည်။ 

  

(၁၀-၂) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖဲွ့အစည်ဵ 

  ျွန်ုပ်တ့ုိ ေ ျေဵရွာေ ာ်မတီအဖွဲ့မျောဵ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵမျောဵအေ ာင် အထည်ေဖာ်ရာတွင် 

ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှုတာဝန်ယူေဆာင်ရွ ေ်သာ်လည်ဵအပခာဵ ေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့မျောဵ ုိလည်ဵ 

ရှာေဖွဆ ်သွယ် ပူဵေပါင်ဵရန်လုိပါမည်။  ျွန်ုပ်တို့  ုိယ်တိုင်မတတ်နိုင်ေသာအ ူအညီမျောဵရယူေဆာင် 
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ရွ ်ရန်ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵေ ျောင်ဵေဆာင်သစ် အေ ာင်အထည် 

ေဖာ်နိုင်ရန် မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် ချေတ်ိဆ ်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွ ရ်ပါမည်။ လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵ 

သည် ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျောဵ အဆငဴ်ပမှငဴ်တင်ရန် ေ ျေဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၊ မမို့နယ် 

ေဆာ ်လုပ်ေရဵဌာနနှင်ဴဆ ်သွယ်၍ အင်ဂျေင်နီယာဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွ ်ချေ ်မှုဆုိင်ရာ အ ူအညီမျောဵ 

ရယူရပါမည်။ 

 

(၁၀-၃)   န်ထရုိ ်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

 စီမဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ အေသဵစိပ်လုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵေဖာ်ပပချေ ်တွင် တင်ဒါေခါ်ယူ 

ေဆာင်ရွ ရ်မည်ဴ  ိစ္စမျောဵ ုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵအမျေ ို ဵအစာဵမျောဵအတွ ် ေအာ ်ပါအဖွဲ့ 

အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျောဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင် လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊ က ီဵ  ပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်  န်ထရို ်မျောဵ 

 စို ်ပျေ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵပမူေရဵစသည်ဴ သင်တန်ဵမျောဵအတွ ် နည်ဵပညာဆိင်ုရာနှငဴ် စီမဳခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴအဖွဲ့မျောဵ(နိုင်ငဳတ ာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ၊ ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵ မျောဵ၊ ပုဂ္ဂလိ အဖွဲ့အစည်မျောဵ၊ လူထုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ) 

  န်ထရုိ ်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ စီမဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖါ်ပပထာဵေသာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ် ိစ္စမျောဵ ုိသာ က ီဵ  ပ်မှုေပဵမည်ပဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ လွှမ်ဵခခုဳက ီဵ  ပ်ရန် 

တာဝန်မှာ  ျွနု်ပ်တို ့ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ တာဝန်ေပဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ တာဝန်သာပဖစ်ပါသည်။ 

အချေို့ ိစ္စမျောဵတွင် က ီဵ  ပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ်သ ်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာန  တာဝန်ယူပါမည်။ 

ဤ ိစ္စမျေ ို ဵတွင် ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာေ ာ်မတီ ုိဦဵေဆာင်၍ 

မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ် နီဵနီဵ ပ် ပ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွ ပ်ါမည်။ 

၁၀.၄ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ပပုပပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်အတွ ် အဖဲွ့အစည်ဵဆုိင် ရာ 
အစီအစဉ်မျောဵနှင်ဴ ေငွေ  ဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

 ျွန်ုပ်တ့ုိေ ာ်မတီအေနပဖငဴ် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချေင်ဵစီအတွ ် ေရရှည်တည်တဴဳေရဵအစီအစဉ်မျောဵ 

ထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵပဖင်ဴ စိမဴ်စမ်ဵေရသယ်ယူပခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵပပုသမူျောဵထဳမှ အသဳုဵပပုခ 
ေ ာ ်ခဳပခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျော ်ထည်ဴဝင်လိုသူမျောဵထဳမှ အလှူေငွေ ာ ်ခဳပခင်ဵတို့ ုိ ေဆာင်ရွ  ်

မည်။  
ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵေရရှည်တည်တဳဴေရဵအတွ ် လုပ်ငန်ဵအလို ် သ ်ဆုိင်ရာေ ာ်မတီ၊ 

အဖွဲ့အာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွ မ်ည် ပဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵပဖင်ဴ        ပပုပပင် ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 
အတွ ် ေရေပဵေရဵေ ာ်မတီအဖွဲ့မျောဵဖွဲ့စည်ဵေဆာင်ရွ သွ်ာဵပါမည်။ 
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၁၁။ စီမဳ ိန်ဵအာဵစဉ်ဆ ်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှင်ဴ အ ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

 ျွန်ုပ်တ့ုိ၏ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေ ာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် တုိဵတ ်မှု အေပခအေန 

မျောဵအာဵ စနစ်တ ျေက ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵအ ဲပဖတ်  ပါမည်။ အစ နဦဵ၌ က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵ 
အ ဲပဖတ်ပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ုိ ရိုဵရှင်ဵလွယ် ူေသာနည်ဵလမ်ဵမျောဵပဖငဴ် ေဆာင်ရွ ပ်ါမည်။ သ့ုိမှသာ 

ရည်ရွယ်သည်ဴအတိုင်ဵ က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵအ ဲပဖတ်သည်ဴ လုပ်ငန်ဵ ုိမပီဵေပမာ ်ေအာင် ေဆာင်ရွ ်နိုင် 
ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိပပု၍ အာဵလုဳဵပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေ ာင်အထည် 

ေဖါ်ေသာနည်ဵလမ်ဵ ုိလ ် ုိင် ျေင်ဴသဳုဵသညဴ်အေလျော ်  ျွနု်ပ်တို့သည် ေ ျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ုိက ီ  ဵ ပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေ ျေဵရွာအတွင်ဵရှိအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ ၊ အိမ်ေထာင်စုမျောဵ တ ်က စွာ 

အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွ ရ်န် ေဆာင်ရွ ပ်ါမည်။ ဤသ့ုိေဆာင်ရွ န်ိုင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ 

စနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျောဵတည်ေဆာ ်ပါမည်။ 

 

(၁၁-၁) က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသပဖင်ဴ ျွန်ုပ်တ့ုိသည်ဝမ်ပုဳ(ရွာသစ်)ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာတုိဵ

တ ်မှု (physical progress) နှငဴ် ေငွေ  ဵဆိုင်ရာတုိဵတ ်မှု(financial progress) တို့ ုိစနစ်တ ျေ 

က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵပခင်ဵ ုိ (၃)လပတ် အစီအစဉ်ပဖင်ဴ ေဆာင်ရွ ်ပါမည်။ 

က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ုိ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုပဖငဴ် သ ်ဆုိင်ရာ စီမဳ ိန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵအလို ် တာဝန်ယူေဆာင်ရွ ေ်နေသာအဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ ေ ာ်မတီအသီဵသီဵတို့  မိမိတို ့

တာဝန် ျေရာ  ဏ္ဍအလို ် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေ ာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတ့ုိ၏ စီမဳ ိန်ဵဆိုင်ရာ  နဦဵသတင်ဵအချေ ် 

အလ ်မျော  ဵ (Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွ ်  ပါမည်။ ယင်ဵအေပခခဳသတင်ဵအချေ ်အလ ်မျောဵေပါ် 

မူတည်၍ တုိဵတ ်မှု ုိတုိင်ဵတာသညဴ် အညွှန်ဵ ိန်ဵ (indicator) ုိတည်ေဆာ ်ရ ပါမည်။ (၃)လပတ် 

 ုန်ဆဳုဵချေနိ်တိုင်ဵတွင် ေ ာ်မတီနှင်ဴ အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို့၏ က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှု 

အစီရင်ခဳစာ(monitoring report) ုိရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ပပပါမည်။ ဆ ်လ ် 

ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွ ရ်မည်ဴ  ိစ္စမျောဵ ုိေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေ ာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် က ီဵ  ပ် 

စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာသည် ေအာ ်ပါအချေ ်မျောဵအေပါ် ဦဵတည်ပါမည်။ 

( ) လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာတုိဵတ ်မှု( Physical progress) 

 စီမဳ ိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ်ငန်ဵပိုင်ဵတိုဵတ ်မှုနှငဴ် မပီဵေပမာ ်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေ ာင်အထည်ေဖါ်ရာတွင် က ုဳေတွ့ရေသာအခ ်အခဲအဟန့်အတာဵမျောဵနှင်ဴ ပပုပပင်သင်ဴေသာ 

အဆိုပပုချေ ်မျောဵ၊ 

 ပပုပပင်ေပပာင်ဵလဲေဆာင်ရွ ရ်န် လိုအပ်ေသာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှင်ဴစီမဳ ိန်ဵမျောဵ၊ 
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(ခ) ေငွေ  ဵဆုိင်ရာတုိဵတ ်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှင်ဴေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချေ ်မျောဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလလျောထာဵချေ ်နှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ် ုန်တွင်ရှိေသာေငွသာဵနှင်ဴ အပခာဵပစ္စည်ဵလ  ်ျေန်၊ 

 ေငွသာဵနှင်ဴ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအပမစ်မျောဵစုေဆာင်ဵရာတွင် က ုဳေတွ့ေနရေသာ 

အခ ်အခဲမျောဵ၊ပပဿနာမျောဵ၊ 

 ေငွေ  ဵစုေဆာင်ဵပပင်ဆင်မှုတုိဵတ ်ရန် အဆိုပပုနည်ဵလမ်ဵမျောဵ၊ 

 ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေ ာ်မတီသည် (၃)လပတ်က ီဵ  ပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချေုပ် ုိ 

ပပုစုပပင်ဆင်မပီဵ သ ်ဆုိင်ရာေ ျေဵရွာအုပ်စုဥ ္ကဌနှငဴ် သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျောဵသ့ုိ အစီရင်ခဳ 

ေပဵပို့ပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျေ ်နှာ ၂ မျေ ်နှာ ၊ ၃ မျေ ်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာ ်ပါအချေ ်မျောဵ ုိ 

အဓိ ထာဵေဖါ်ပပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခ ်အခဲနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာမှုမျောဵ၊ ေ ျေဵရွာသ/ူ 

သာဵမျောဵ ပပ ပုပင်ေပပာင်ဵလဲေဆာင်ရွ ်မညဴ်အစီအစဉ်မျော ၊ဵ လုိအပ်ေသာအ ူအညီ အေထာ ် အပဳဴမျောဵ 

စသည်တ့ုိ ပါဝင်ပါမည်။ ယင်ဵအေပခခဳသတင်ဵအချေ ်အလ ်မျောဵေပါ်မူတည်၍ တုိဵတ ်မှု ုိ တုိင်ဵတာသညဴ် 

အညွှန်ဵ ိန်ဵ (indicator) ုိတည်ေဆာ ်ရ ပါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳ ိန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မပီဵစီဵမှု အ ဲပဖတ်ပခင်ဵ 

 စီမဳ ိန်ဵ ာလနှစ်တစ်နှစ် ုန်ဆဳုဵချေနိ်တွင် စီမဳ ိန်ဵ၏ တိုဵတ ်မှုအေပခအေန ုိ ဘ ်စုဳ 

ရှုေထာငဴ်မှ ပပန်လည်သုဳဵသပ် အ ဲပဖတ်  ပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳပွဲ၏ 

ရည်ရွယ်ချေ ်မှာ  ျွန်ုတ့ုိ ေဆာင်ရွ ေ်သာေ ျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ တုိဵတ ်မှုအေပခအေနမျောဵ ုိ 

ေအာ ်ပါ အဖဲွ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျောဵအာဵ  ျွနု်ပ်တ့ုိေ ျေ ရွာ  ဖိတ်  ာဵအသိေပဵတင်ပပနုိင်ေသာ 

အခွင်ဴအလမ်ဵဖန်တီဵနိုင်ရန် ပဖစ်ပါသည်။ ဖိတ်  ာဵမည်ဴအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵမှာ- 

 ေ ျေဵရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချေုပ်ေရဵနှင်ဴအပခာဵသ ်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

(ေငွေ  ဵထည်ဴဝင်သူမျောဵ၊ပုဂ္ဂလိ လုပ်ငန်ဵရှင်မျောဵ)၊ သတင်ဵမီဒီယာမျောဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျောဵ စသည်တို့ပဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ  ျွန်ုပ်တို့၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှင်ဴ အပခာဵပါဝင် 

သ ်ဆုိင်သူမျောဵထဳမှအက ဳပပုချေ ်၊သဳုဵသပ်ချေ ်မျောဵရယူနုိင်ေသာအခွင်ဴအလမ်ဵ ုိလည်ဵရရှိပါမည်။ဤအက ဳ 

ပပုချေ ်မျောဵပဖငဴ်  ျွန်ုပ်တို့၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ုိပပန်လည်ပပုပပင် ေဆာင်ရွ န်ိုင်မည် ပဖစ်ပါသည်။ 
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(၁၁-၃) နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အ ူအညီ 

  ေ ျေဵရွာမှ ေဆာင်ရွ ်လိုေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအာဵ ေ ျေဵရွာသူ/သာဵမျောဵမှ 

ပူေပါင်ဵေဆာင်ရွ မ်ည်ပဖစ်မပီဵ လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာဆိင်ုရာ အ ူအညီမျောဵအာဵ ေ ျေဵရွာမှ 

သ ်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵဌာနမျောဵ၊ ပညာရှင်မျောဵထဳတွင် အ ူအညီ ေတာင်ဵခဳရမည် ပဖစ်ပါသည်။ 
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ေနာ ်ဆ ်တဲွ (၁) 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အေထာ ်အ ူပပု ဇယာဵမျောဵ 

(၁)   ေ ျေဵရွာ  လူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေပခအေန 
( )  လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်မျောဵ 

ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်မျောဵ 

အသ ်အုပ်စု  ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

မသန်စွမ်ဵသူ 
အေရအတွ ် 

 ျောဵ မ 

၁ နှစ် ေအာ ် နို့စ့ုိအရွယ် 5 6 ၁၁ - - 
၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅ နှစ်ေအာ ် ေလဵငယ် 6 9 15   

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထိ မူလတန်ဵေ ျောင်ဵသာဵအရွယ် ၇ 10 17 - - 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်ဵေ ျောင်ဵသာဵအရွယ် 12 8 20 - - 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပ်နိုင်သည်ဴအရွယ် 47 42 89 ၁ - 

၆၅ နှစ် အထ ် သ ်က ီဵရွယ်က ီဵ 3 2 5 - - 

စုစုေပါင်ဵ 80 77 157 ၁ - 

စုစုေပါင်ဵ အိမ်ေထာင်စု ၃6 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။ စာရင်ဵေ ာ ်ယူချေ ်အရ အလုပ်မလုပ်နုိင်ေသာသူ (5)ေယာ ်ရှိမပီဵ 

အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာသူ (၈9) ေယာ ်ရိှေနပါသည်။ 

 

(ခ)     အလုပ်လုပ်နုိင်သူ အင်အာဵ 
 

(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 
ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်င
န်ဵမဟုတ်ေသာအပခာ

းဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအ
ပဖစ်လုပ် ုိင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု  
 (မှတ်ချေ ် ိ ု

ေသချောစွာ ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ 

ေရွဵရန်။)  

အိမ် 
ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စုိ ်ပျေ ို ဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ 36 89  ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်င
န်ဵမဟုတ်ေသာအပခာ
းဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအ

ပဖစ်လုပ် ုိင်သူ 
(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု  
 (မှတ်ချေ ် ိ ု

ေသချောစွာ ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ 

ေရွဵရန်။)  

အိမ် 
ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ  

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ 36 109  ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို /ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ေမွဵပမူပခင်ဵ) 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထုတ်လုပ်ေရဵနှငဴ် သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၆ 

ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့ နှငဴ် ေရေပဵေဝေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၈ 

ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊ လ ်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှငဴ် တာရှည်ခဳအိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵမျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ  

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၀ 

 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည်) 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်င
န်ဵမဟုတ်ေသာအပခာ
းဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအ

ပဖစ်လုပ် ုိင်သူ 
(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု  
 (မှတ်ချေ ် ိ ု

ေသချောစွာ ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ 

ေရွဵရန်။)  

အိမ် 
ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

၁၂ 

ဟုိတယ် နှငဴ် စာဵေသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၃ 

ပ့ုိေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှငဴ် ဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၄ 

ေငွေချေဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှငဴ် ေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၅ 

အိမ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵနှငဴ် ဆ ်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အုပ်ချေုပ်ေရဵ၊  ာ ွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵ င်ဵလဳုခခုဳေရဵ) 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၇ 

ပညာေရဵ  

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၈ 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

၂၀ 

အိမ်မျောဵတွင် အငှာဵလုိ ်လုပ်သူမျောဵနှင်ဴ အမျေ ို ဵအမည် မေဖာ်ပပနုိင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    

 အလုပ်သမာဵ /  ျေပန်ဵ 
/ ရာသီအလုိ  ်
အလုပ်သမာဵ 

 
 

 

၂၁ 

ပပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ်  ုမ္ပဏီမျောဵတွင် လုပ် ုိင်သူမျောဵ  

 ိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ / ဝန်ထမ်ဵ    ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  အလုပ်အ ုိင် အဓိ ဝင်ေငွရလုပ်င
န်ဵမဟုတ်ေသာအပခာ
းဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအ

ပဖစ်လုပ် ုိင်သူ 
(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု  
 (မှတ်ချေ ် ိ ု

ေသချောစွာ ဖတ်မပီဵ 
မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ 

ေရွဵရန်။)  

အိမ် 
ေထာင်

စု 

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

 စုစုေပါင်ဵ     

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချေ ်။     ။“အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ်လုပ် ုိင်သူမျောဵ”အေရအတွ ်တွင်“မိသာဵစုဝင်လုပ်အာဵ” ထပ်မဳ 
ထညဴ်သွင်ဵေ ာ ်ယူပခင်ဵ မပပုရပါ။ “ရပ်တည်နုိင်မှု (နိမ်ဴ၊ လတ်၊ ပမင်ဴ)” ဆိုသည်မှာ ေဖာ်ပပပါ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် 
 ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵလုပ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုပ်သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵအပဖစ် လုပ် ိငု်လုိသူ မျောဵအတွ ် 
အလုပ်အ ိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵရရှိနုိင်မှု အေပခအေန ို ဆိုလိုပါသည်။ ဥပမာ -“စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ”  ဏ္ဍ ၏ 

“ ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵ”တွင်ရပ်တည်နိုင်မှု “ပမငဴ်” ဆိုပါ  အဆိုပါလုပ်ငန်ဵတွင်  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်ဵ တစ်ခ ု လုပ် ိင်ုရန်  
အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵေနသည်ဟု ဆိုလိုပါသည်။ 
 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။ အိမ်ေထာင်စု(၃6)စုသည် အပခာဵေသာ ဝင်ေငွမရိှပါ။               

                                                                         ။ 

 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်ဵနှငဴ်  ျောဵ၊ မအလုိ ် အနည်ဵဆဳုဵနှငဴ် အမျောဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

 
ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှငဴ်  ျောဵ၊ မအလုိ ် အနည်ဵဆဳုဵနှငဴ် အမျောဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ေရတွ ်

ပဳု 

အမျောဵဆဳုဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆုဳဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵ ေန့စာဵ ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵပမူေရဵ ေန့စာဵ     

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို /ေရငန် ငါဵဖမ်ဵ 
ပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ) 

ေန့စာဵ     

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေ ျော ်ထုတ် 
လုပ်ေရဵ နှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

ေန့စာဵ     

၅ ထုတ် ုန်လုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ     

၆ 
ေဆာ ်လုပ်ေရဵ၊ လ ်သမာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ ၁၂၀ ၀ ၀ ၇ ၀ ၀ ၀ ၁၀ ၀ ၀ ၀ ၆ ၀ ၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ 
မျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ 

ေန့စာဵ     

၈ လ ်လီ-လ ် ာဵေရာင်ဵဝယ်ေရဵ ေန့စာဵ     
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စဉ် အလုပ်အ ုိင် 
ေရတွ ်

ပဳု 

အမျောဵဆဳုဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆုဳဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၉ 
 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ 
အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ 
သင်တန်ဵ ေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ ၁၅၀၀၀ ၁၅၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှငဴ် စာဵေသာ ်ဆိငု် 

လုပ်ငန်ဵ 
ေန့စာဵ     

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်  (၁) လခစာဵ အလုပ်သမာဵမျောဵ၏ တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ပဖငဴ် ရေသာ အလုပ်သမာဵမျောဵ၏ တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။       (      )                                        

                                                                  /       

                                                                 ။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 
(ဂ-၁)  စုိ ်ပျေ ို ဵနုိင်ေသာ ေပမဧရိယာ 

ဇယာဵ (၄) ေ ျေဵရွာ၏စုိ ်ပျေ ို ဵေပမ ပိုင်ဆုိင်မှု 

ေပမအမျေ ို ဵအစာဵ ဧရိယာ (ဧ ) ေပမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ ေရွဵရန်) 

လယ်ေပမ  ေ ာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ယာေပမ / ေတာင်ယာေပမ  ေ ာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ဥယျောဉ်ခခဳေပမ  ေ ာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

 ုိင်ဵ/ ျွန်ဵေပမ  ေ ာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ဓနိေတာေပမ  ေ ာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

စာဵ ျေ ်ေပမ  ေ ာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

ေပမလွတ် ေပမလပ်  ေ ာင်ဵ            သငဴ်           ညဳဴ  

စုစုေပါင်ဵ   

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊  

(၃) လယ်ယာေပမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှငဴ် စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချေ ်။       ။ေပမလွတ်ေပမလပ် ဆုိသည်မှာ ယခင်  သီဵစာဵခဳယူလုပ် ုိင်လာခဴဲမပီဵ အေ  ာင်ဵအမျေ ို ဵမျေ ို ဵ 

ေ  ာငဴ် စွန့်လွတ်ထာဵသညဴ် သီဵစာဵခဳယူလုပ် ုိင်သူမရိှေသာ စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ (သ့ုိ) 

ေမွဵပမူေရဵလုပ် ုိင်နုိင်သညဴ် ေပမနှငဴ် နုိင်ငဳေတာ်  သီဵသန့်လျောထာဵသတ်မှတ်သညဴ် ေပမမျောဵ ုိ ဆုိသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။                                                                   

                                                       ။ 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှငဴ် အပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

  

 

ရင်ဵပမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွအုပ်ချေုပ်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။  သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵတွင်ဵထွ ်သယဳ                  ။   ၊       

                                                                             ။ 

 

 

 

 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ေ ျေဵရွာနှင်ဴ 
အနီဵပတ်ဝန်ဵ ျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵ 
ေတွ့ရိှနုိင်မှု  

(မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ 
ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချေနုိင်မှု  
(မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ ေရွဵရန်) 

လွန်ခဴဲေသာ (၁၀)နှစ်  
အေပခအေန 

(မှန်ရာတစ်ခု ုိသာ ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှင်ဴ အပခာဵတွင်ဵထွ ်သယဳ 
ဇာတမျောဵ (ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ 
ေ ျော ်မျေ ် စသည်။) 

မျောဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     
မရိှ  

လွယ်  ခ ် 
အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   
အေပပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေ ျော ်၊ သဲ၊ ေ ျော ်စရစ် 
စသည်မျောဵ 

မျောဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     
မရိှ  

လွယ်  ခ ် 
အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   
အေပပာင်ဵအလဲမရှိ 

သဘာဝ အပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ 
(နွာဵစာ၊ေဆဵဘ ်ဝင်အပင်မျောဵ)  

မျောဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     
မရိှ  

လွယ်  ခ ် 
အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   
အေပပာင်ဵအလဲမရှိ 

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ 
မျောဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     

မရိှ   
ေလျောဴ  တိုဵ   

အေပပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေရ-ေပမေပါ်ေရ 
(အင်ဵ၊အုိင်၊ န်၊ေချောင်ဵ၊ပမစ်၊စိမ်ဴစမ်ဵ) 

မျောဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     
မရိှ  

လွယ်  ခ ် 
အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   
အေပပာင်ဵအလဲမရှိ 

ေရ- ေပမေအာ ်ေရ 
(တွင်ဵတိမ်၊တွင်ဵန ်၊လ ်တူဵတွင်ဵ) 

မျောဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     
မရိှ  

လွယ်  ခ ် 
အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  

ေလျောဴ  တိုဵ   
အေပပာင်ဵအလဲမရှိ 

သစ်ေတာ (အပူပုိင်ဵ သစ်ေတာ) 
မျောဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     

မရိှ  
လွယ်  ခ ် 

အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  
ေလျောဴ  တိုဵ   

အေပပာင်ဵအလဲမရှိ 

သစ်ေတာ (ဒီေရေတာမျောဵ) 
မျောဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     

မရိှ  
လွယ်  ခ ် 

အသဳုဵမပပုနုိင်ပါ  
ေလျောဴ  တိုဵ   

အေပပာင်ဵအလဲမရှိ 
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(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေပခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေပခအေန 

အေ  ာင်ဵ အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေပပေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ 

ေသာအိမ်ေထာင်စု 

မေပပလည်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

အလွန်မေပပလည် 

ေသာအိမ်ေထာင်စု 

ေပမယာပုိင်ဆုိင်မှု မျောဵ အသင်ဴအတင်ဴ နည်ဵ နည်ဵ 

အိမ်အေပခအေန  ေ ာင်ဵ အသင်ဴအတင်ဴ  ညဴဳ အလွန်ညဴဳ 

 ုန်ထုတ်လုပ်မှုနှငဴ် 
ဆုိင်ေသာ ပုိင်ဆုိင်မှု 

မျောဵ အသင်ဴအတင်ဴ နည်ဵ မရိှ 

အဓိ စီဵပွာဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

ေ ာင်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

အသင်ဴအတင်ဴ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 

နည်ဵ 

အိမ်ေထာင်စု  5 18 10 3 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ေ ျေဵရွာလဳုဵ ျွတ် အစည်ဵအေဝဵပပုလုပ်ပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။             (      )                                                       

                                              ။ 

 

(င)  ထိခုိ ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ဵစာ ဖူလဳုမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆဳုဵ နှစ်နပ်စာဵနုိင်သညဴ် အိမ်ေထာင်စုမျောဵ (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင်ဴ “၃”  နှငဴ် “၄”  အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်ဵစီ) 

အချေန်ိ ာလ 

အိမ်ေထာင်စု 
အေရအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵ 
ဦဵေဆာင်သည်ဴ 
အိမ်ေထာင်စု 
အေရအတွ ် 

ေပဖရှင်ဵသညဴ် နည်ဵဗျေူဟာ (ေပဖရှင်ဵနည်ဵ တစ်ခုစီအလုိ ် 
အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်မျောဵ ုိ ေဖာ်ပပရန်) 

၃ လေအာ ် 
ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု 

 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = ___ ________ 
အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 

အေထာ ်အပဴဳယူ      = ___________ 
ေချေဵယူ                       = ___________ 
လုပ်အာဵခက ိုယူ                 = ___________ 

၃ လနှငဴ် ၆ လ  ာဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု 

 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 
အေထာ ်အပဴဳယူ      = ___________ 

ေချေဵယူ                       = ___________ 
လုပ်အာဵခက ိုယူ                 = ___________ 
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အချေန်ိ ာလ 

အိမ်ေထာင်စု 
အေရအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵ 
ဦဵေဆာင်သည်ဴ 
အိမ်ေထာင်စု 
အေရအတွ ် 

ေပဖရှင်ဵသညဴ် နည်ဵဗျေူဟာ (ေပဖရှင်ဵနည်ဵ တစ်ခုစီအလုိ ် 
အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်မျောဵ ုိ ေဖာ်ပပရန်) 

၆ လ မှ ၁၂ လအထိ 
ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု 

13 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = _______ ____ 
အစာေလျှာဴစာဵ                    = ___________ 

အေထာ ်အပဴဳယူ      = ___________ 
ေချေဵယူ                       = ____3_______ 
လုပ်အာဵခက ိုယူ                = _____၁၀______ 

ရင်ဵပမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှငဴ် “၄” အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်ဵစီအာဵစစ်တမ်ဵေ ာ ်ယူပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       (၁)နှစ်အထိ ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု တွင်မူ (3) အိမ်ခန့်သ             ၊(၁၀)          

                                   ပါသည်။ 

 

(င-၂)   ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှု အထူဵလုိအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ ထိခုိ ်လွယ်မှု အေပခအေန 
ဇယာဵ (၈)  ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှု အထူဵလုိအပ်ေသာ အုပ်စုမျောဵ၏ ထိခုိ ်လွယ်မှု အေပခအေန 

အေ  ာင်ဵအရာ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရှာ ်မှုမရိှေသာ သ ်က ီဵရွယ်အုိ  ၆၄ နှစ်နှငဴ်အထ ် - - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရှာ ်မှုမရိှေသာ မသန်စွမ်ဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ် 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ် အမျေ ို ဵသမီဵဦဵေဆာင် အိမ်ေထာင်စု   - 

ဆင်ဵရဲ၍မိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ် မုဆုိဵဖုိ/ တစ်ခုလပ် အိမ်ေထာင်စု - 

အပခာဵေဒသသ့ုိ   ာပမငဴ်စွာ သွာဵေရာ ် ေနထုိင်လုပ် ုိင်ေနသညဴ် 

ဆင်ဵရဲသညဴ် အိမ်ေထာင်စု 
- 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။      ူညီေစာင်ဴေရှာ ်မှု အထူဵလုိအပ်ေသာ သ ်က ီဵရွယ်အုိ                 

             ။ 
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(င-၃)  ေ ျေဵရွာ၏ ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေခခအေန 

ဇယာဵ (၉) ေ ျေဵရွာ၏ ထိခို ်သ ်ေရာ ်လွယ်မှု အေခခအေန 

စဉ် ထိခို လွ်ယ်မှု အမျေ ို ဵအစာဵ ထိခို လွ်ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွေဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိ ္ခာ မဖူလဳုမှု  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၂ သဘာဝရင်ဵခမစ် ရှာဵပါဵမှု (ေခမ၊ စုိ ပ်ျေ ို ဵေရ)  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၃ ေရက ီဵ ခခင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၄ မိုဵေခါင်ခခင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၅ အေအဵလွန် ဲခခင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၆ မုန်တုိင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၇ ငလျေင်  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၈ မီဵေဘဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေခမ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၀ ေခမပပိုခခင်ဵ၊ ေခမဆီလွှာ ပျေ ်ယွင်ဵမှု  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၁ သစ်ေတာခပုန်ဵတီဵခခင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျောဵေရာဂါ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၃ တီဘီေရာဂါ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၄  ိုယ်ခဳအာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၅ ခပည်တွင်ဵ ပဋိပ ္ခ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန်  ူဵစ ်ေရာဂါ  ျေေရာ ်မှု  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၇ လူ ုန် ူဵခခင်ဵ  ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

၁၈ 
ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

ခ ်ခဲ စသည် 
 ြမငဴ်       လတ်              နိမ်ဴ်           မရှိ  

ရင်ဵခမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                                                       

                                            ၊                               ၊ 

                                                                                       

                                                                           ။ 
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(င-၄)  ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရ ိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခို ်သ ်ေရာ ်မှု ခဳရ ိုင်သညဴ်သူမျောဵ 

စ

ဉ် 
ထိခို သ် ်ေရာ ်မှု ခဳရ ိုင်သညဴ်သူမျောဵ ထိခို လွ်ယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိသုာ ေရွေဵရန်) 

၁ လူငယ် ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၂ အမျေို ဵသမီဵ ဦဵေဆာင်သည်ဴ ဆင်ဵရဲသည်ဴ အိမ်ေထာင်စု  ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၃ ေခမယာမဴဲ၊ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၄ 

သဘာဝေဘဵဒဏ် ဆိုဵရွာဵစွာ  ျေေရာ ် ိုင်ေသာ 

အိမ်ေထာင်စု/  ူဵစ ်ေရာဂါ ထူေခပာေသာေဒသတွင် 

ေနထုိင်သူ 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၅ ခမစ် မ်ဵေဘဵ ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၆ 
မေတာ်တဆမှုခဖစ် ိုင်ေခခမျောဵေသာ ေနရာ (Prone to 

accident) တွင် ေနထုိင်သမူျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၇ ခပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွှေ့ေခပာင်ဵခဳရသူမျောဵ (IDP) ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၈ ေခမနိမ်ဴပုိင်ဵ ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၉ ငါဵ န်ပိုင်ရှင်မျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စာဵမျောဵ၊  ျေပန်ဵမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၁ လူနည်ဵစုလူမျေ ို ဵမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပ ္ခ ဧရိယာတွင် ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထုိင်သမူျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၅ ေဆဵစဲွသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၆  ူဵစ ်ေရာဂါရ ိုင်ေခခရိှေသာသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ ေစျေဵေရာင်ဵသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၈ ေနရပ်ခပန် အေခခချေသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၁၉ ေရွ့ေခပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

၂၀  ာဵေမာင်ဵပပီဵ အသ ်ေမွဵသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ  

ရင်ဵခမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                                                           ။ 
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(၂)       ေ ျေဵရွာ၏ လ ်ရိှ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေပခအေန 

( ) ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ အေပခအေန 

( -၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေပခပပု အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေပခပပု အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်ဵ 

အမည် 

အမျေ ို ဵအစာဵ 
(မှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာ 
ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထ ်  
ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵေဆာင်

နုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်

ခ ု ိုသာ 
ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 
ဘာသာေရဵ 
အဖဲွ့အစည်ဵ 

၁  ၂   ၃ ၅ ၅ ၁၀ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ        
 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ   
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ   
လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ       

ေ ာင်ဵ  

သင်ဴ       
ညဴဳ         

၂ လူငယ် ၁  ၂   ၃ ၁၅ - ၁၅ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ        
 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ    
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ   
လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ       

ေ ာင်ဵ  
သင်ဴ       
ညဴဳ         

၃ 
VRFP 
        

၁  ၂   ၃ ၁ ၅ ၆ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ        
 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ    
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ   
လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ       

ေ ာင်ဵ  
သင်ဴ       
ညဴဳ         

၄              ၁  ၂   ၃ - ၇ ၇ 

ပညာေရဵ        ေငွေ  ဵ        
 ျေန်ဵမာေရဵ    ဘာသာေရဵ    
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ   
လဳုခခုဳေရဵနှင်ဴ  ာ ွယ်ေရဵ       

ေ ာင်ဵ  
သင်ဴ       
ညဴဳ         

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေ ို ဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေပခခဳေသာအုပ်စု- လယ်သမာဵအဖဲွ့၊ ေငွစုေငွေချေဵအဖဲွ့ စသည်ဴ။  
(၂) လူမှုေရဵအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေ ို ဵသမီဵအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊  ုိယ်ထူ ုိယ်ထအဖဲွ့။ 
(၃) ဘာသာေရဵနှင်ဴ ယဉ်ေ ျေဵမှုအဖဲွ့။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။                              ၊          ၊                  VRFP 

                                                                                 ။ 
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( -၂) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွ ်ေနေသာ ပပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွ ေ်နေသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်ဵ အမျေ ို ဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ ေရွဵရန်) 

အဖဲွ့အစည်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျောဵနှင်ဴ 
အစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထ ်ေရွဵနုိင်သည်) 

၁  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     
 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ  

၂  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     
 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     
 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ  

၄  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     
 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ  

၅  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     
 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ  

၆  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာေရဵ           ေငွေ  ဵ     
 ျေန်ဵမာေရဵ      ဘာသာေရဵ 
စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵ                  
သာေရဵ/နာေရဵ၊ လူမှုဖဳွ့မဖိုဵေရဵ  

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ 
(၁)  ဘာသာေရဵနှင်ဴပတ်သ ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစ ူဵလ် ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစုိဵရမဟုတ်ေသာအဖဲွ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care Int ernat i o nal,  Save t he Chi ld ren,  

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘ ်လူမှုအဖဲွ့အစည်ဵ  
(၄)  နုိင်ငဳအမျောဵ၏ ရန်ပဳုေငွပဖင်ဴေဆာင်ရွ ်ေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ- ုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ 

 မ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖဳွ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငဳတစ်ခု၏ ရန်ပဳုေငွပဖင်ဴ ဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 
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(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ 

နုိင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအ ျေ ို ဵ၊ ပပည်သူ့အ ျေ ို ဵ ုိ ထိေရာ ်စွာထမ်ဵေဆာင်နုိင်ေစရန်အလ့ုိငှာ ဥပေဒ၊ နည်ဵဥပေဒ၊ 
လမ်ဵညွှန်ချေ ်မျောဵပဖင်ဴ ပပဌာန်ဵ ာ ဖဲွ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖဲွ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵအဖဲွ့မျောဵ (ဥပမာ - 
သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေ ျေဵလ ်ေဒသဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵ ဦဵစီဵဌာန၏ ပမစိမ်ဵေရာင်  စသည်) 
တ့ုိ ုိ ဤဇယာဵတွင် ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ပပပခင်ဵ မပပုပါရန်။ 

 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ေဆာင်ရွ ်ေနေသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵမရိှပါ။ 

 

(ခ)      စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ အသ ်ေမွဵမှု အေပခအေန  

(ခ-၁)  သီဵနဳှထုတ်လုပ်ေရဵ 

(၁)      စုိ ်ပျေ ို ဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေ ျေဵရွာ၏စုိ ်ပျေ ို ဵေပမ ပုိင်ဆုိင်မှု၊ ေပမယာပုိင်ဆုိင်သညဴ် အိမ်ေထာင်စု 

စဉ် ေပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ 
အိမ်ေထာင်စု 
အေရအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵ 
ဦဵေဆာင်သည်ဴ 
အိမ်ေထာင်စု 
အေရအတွ ် 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအပမင် 
သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ေပမယာမဴဲ  - - ေပမမဴဲယာမဴဲ 

၂ ၂.၅ ဧ ေအာ ် 13 - ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ မှ ၅ ဧ    ာဵ 18 - ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ မှ ၁၂.၅ ဧ    ာဵ  5 - ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်  - - ေတာင်သူက ီဵ 

ေ ျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၃6   

ရင်ဵပမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။                          ။ 
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(၂)   အစုိဵရနှငဴ် ပုဂ္ဂလိ  ေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှ ေရသွင်ဵနုိင်သညဴ် ဧရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေ ျေဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအပမစ်နှငဴ် ေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် အရင်ဵအပမစ် 
ေရေသာ ်

(ဧ ) 

ေရရရိှနုိင်မှု  

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ/ 
ရာသီအလုိ ် (မှန်ရာ 

တစ်ခု ိသုာ 
ေရွဵရန်) 

လဳုေလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 
(မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ

ေရွဵရန်) 

လွန်ခဴဲေသာ(၁၀)နှစ်
  အေပခအေန 
(မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ
ေရွဵရန်) 

၁ ဆည် 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိ ် 
မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    
မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  
အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၂ ေရလွှဲဆည် 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိ ် 
မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    
မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  
အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစ်ေရတင် 
စီမဳ ိန်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 
ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    
မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  
အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၄ ေရသွင်ဵေပမာင်ဵ 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိ ် 
မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    
မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  
အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိ ် 
မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    
မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  
အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၆ 
လ ်ငင် 
ေရတွင်ဵ 

- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 
ရာသီအလုိ ် 

မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    
မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  
အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၇ စိမ်ဴစမ်ဵေရ 
၂ တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိ ် 
မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    
မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  
အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

၈ ေချောင်ဵေရ 
- တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ 

ရာသီအလုိ ် 
မေပဖဆုိပါ 

ရိှ    မရိှ    
မေပဖဆုိပါ  

ေလျောဴ  တုိဵ  
အေပပာင်ဵအလဲမရိှ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ေပမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာ၏ အဓိ ေရအရင်ဵအပမစ်မှာ စိမ်ဴစမ်ဵေရပဖစ်ပါသည်။ 

တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှေသာ်လည်ဵ လွန်ခဲဴေသာ (၁၀)နှစ်ခန့်နှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉ်ပါ  ေရထွ ်နှုန်ဵ 

ေလျောဴ ျေလာသည် ုိ ေတွ့ရိှရပါသည်။ 
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(၃)    အဓိ သီဵနဳှမျောဵနှငဴ် အထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅) အဓိ သီဵနဳှမျောဵနှငဴ် အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနဳှ 

စုစု 
ေပါင်ဵ 
စုိ ် 
ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနဳှ 
စုိ ်ပျေ ို

းဵ 
သညဴ်  

 ာလ 

သွင်ဵအာဵစု 
လုိအပ်ချေ ် 
(မှန်ရာတစ်

ခု ိ ုသာ 
ေရွဵရန်) 

အပမတ် 
ရရိှနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်
ခု ို သာ 
ေရွဵရန်) 

ထိခုိ ်လွယ်
မှု 

(မှန်ရာတစ်
ခု ုိသာ 
ေရွဵရန်) 

ယူနစ် 
အနည်ဵ 

ဆဳုဵ 
အမျောဵ 

ဆဳုဵ 
ပျှမ်ဵ မျှ မှ 

ထ
းိ 

စပါဵ ၁၀  
တင်ဵ 
(20) 

တင်ဵ 
(48) 

တင်ဵ 
(30) 

Ju
ne 

O
c
t 

ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

ေပပာင်ဵ ၁၀  
အိတ ်
(၁၀၀
) 

အိတ ်
(၁၂၀
) 

အိတ ်
(၁၁၀) 

Ju
ne 

S
e
p
t 

ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

နှမ်ဵ ၁၀  
ပုဳဵ 
(၃၀) 

ပုဳဵ 
(၃၅) 

ပုဳဵ 
(၃၂.၅
) 

Ap
ril 

A
u
g 

ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

        
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

       
 ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

       
 ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

       
 ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 
ပမင်ဴလတ်

နိမ်ဴ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။  သွင်ဵအာဵစု လုိအပ်ချေ ်မှာ ပမင်ဴမာဵမပီဵ စုိ ်ပျေ ို ဵပဖစ်ထွန်ဵသည်ဴ 
သီဵနဳှမျောဵအာဵ ပပန်လည်ေရာင်ဵချေနုိင်ရန်  ုန်စည်ဒုိင်မျောဵ မရိှသပဖင်ဴ ေဈဵနှုန်ဵအပမတ်ရရိှမှု နည်ဵပါဵပါသည်။ 

မုိဵေရ ုိသာ အဓိ  အာဵထာဵ၍ စုိ ်ပျေ ို ဵ  ရမပီဵ ထိခုိ ်လွယ်မှုရိှပါသည်။ 
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(၄)   လယ်ယာသဳုဵ စ ် ိရိယာမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေ ျေဵရွာ၏ စုိ ်ပျေ ို ဵေရဵသဳုဵ  ိရိယာမျောဵ ပုိင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမျေ ို ဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချေင်ဵ 

ပုိင် 
ရွာပုိင်  အဖဲွ့ပုိင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ် ုိင်ေနေသာ ေတာင်သူ 
အေရအတွ ် 

ထွန်စ ်     

လ ်တွန်ဵထွန်စ ်     

အေစဴချေ  ိရိယာ     

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလ့ှစ ်     

ရိတ်သိမ်ဵစ ်     

ေ ခေလှ့စ ်     

ေရစုပ်စ ်     

ေပခနင်ဵေရတင်စ ်     

ပမ ်ရိတ်စ ် 3 - - - 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။                                                           /        

                                                  ။ 

 

(၅)    သီဵနဳှအထွ ်နှုန်ဵ တုိဵေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနဳှအထွ ်နှုန်ဵ တုိဵေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်  
(မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ် ၁၈  ို ချေတ်ိဆ ် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။ ေပဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချေ ်မျောဵရှိပါ  “မေပဖဆိုပါ” ဟူေသာ အ ွ ် ိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေပမရာသီဥတု အေနအထာဵ အလွန်ေ ာင်ဵ    ေ ာင်ဵ     သင်ဴတင်ဴမျှတ     မေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာေပမ အသဳုဵချေနုိင်မှု အလွန်ေ ာင်ဵ    ေ ာင်ဵ     သင်ဴတင်ဴမျှတ     မေပဖဆုိပါ 

စုိ ပ်ျေ ို ဵေရ အရင်ဵအပမစ် ေပါမျောဵ                        အသင်ဴအတင်ဴရှိ           မေပဖဆုိပါ 

ေချေဵေငွနှငဴ် ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်          ရသည်         မေပဖဆုိပါ    

သီဵနဳှမျေ ို ဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵမျေ ို ဵသန့်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်      
သီဵနဳှမျေ ို ဵေစဴမျောဵ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်          မေပဖဆုိပါ     

သဘာဝေပမေဆွဵ / ေအာ်ဂဲနစ် ေပမ သဇာ 
နှင်ဴ အပခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် သွင်ဵအာဵစုမျောဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်  ဝယ်ယူရနုိင်သည်   မေပဖဆုိပါ  

ဓာတုပုိဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေပမ သဇာနှငဴ် 
အပခာဵ ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျောဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်  ဝယ်ယူရနုိင်သည်   မေပဖဆုိပါ  

လုပ်သာဵရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်          ရနုိင်သည်         မေပဖဆုိပါ  
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ်  
(မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၁၇ နှငဴ် ၁၈  ို ချေတ်ိဆ ် 

စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။ ေပဖဆိုရန် မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာ 
အချေ ်မျောဵရှိပါ  “မေပဖဆိုပါ” ဟူေသာ အ ွ ် ိုေရွဵရန်။) 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချေုပ်ေရဵပိုင်ဵဆိုင်ရာဝန်ေ
ေးာင်မှုမျောဵ 

အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်          ရနုိင်သည်         မေပဖဆုိပါ  

သီဵနဳှေစျေဵ ွ ်နှင်ဴ န်ုသွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ ေရာင်ဵချေနုိင်သည်  
သီဵနဳှမျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနုိင်သည်                           မေပဖဆုိပါ  

ရာသီဥတု အေပခအေန ေပပာင်ဵလဲမှု 
(အပူချေနိ်၊ မိုဵေရချေနိ်) 

ထိခုိ ်သည်  မထိခုိ ်ပါ    မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစုိဵရဦဵစီဵ ဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။ သီဵနဳှအထွ ်နှုန်ဵ တုိဵေစရန်အတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ နည်ဵပါဵပါသည်။ 

 

(၆)  သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှငဴ် အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနဳှထုတ်လုပ်မှုအတွ ် ပပဿနာနှငဴ် အခ ်အခဲမျောဵ 

ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထ  ် ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၁၇ 
နှင်ဴ ၁၈  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။ ေပဖဆိုရန် 

မလုိအပ်ဟု ယူဆေသာ အချေ ်မျောဵရိှပါ  “မေပဖဆိုပါ” 
ဟူေသာ အ ွ ် ုိ ေရွဵရန်။) 

သဘာဝ ေရေပမရာသီဥတု အေနအထာဵ ေပမဆီ သဇာမေ ာင်ဵ  ရာသီဥတုမမှန်    မေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာေပမ အသဳုဵချေနုိင်မှု 

လယ်ယာေပမတုိဵချဲေ့နုိင်မှုမရိှပါ                               

လယ်ယာေပမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျောဵသည်                              
လယ်ယာေပမဆဳုဵရှုဳဵမှု အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်              
ပလပ်ေပမမျောဵရိှသည်                                           
ပလပ်ေပမအသင်ဴအတင်ဴရိှသည်      မေပဖဆုိပါ       

စုိ ပ်ျေ ို ဵေရ အရင်ဵအပမစ် အလွယ်တ ူ မရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ    

ေချေဵေငွနှငဴ် ေငွေ  ဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ    

သီဵနဳှမျေ ို ဵေစဴ ရရှိနုိင်မှု အလွယ်တ ူမရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ    

သဘာဝေပမေဆွဵ / ေအာ်ဂဲနစ် ေပမ သဇာနှင်ဴ 
အပခာဵ ေအာ်ဂဲနစ် သွင်ဵအာဵစုမျောဵ 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ   

ဓာတုပုိဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေပမ သဇာနှငဴ် 
အပခာဵ ဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျောဵ 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ   

လုပ်သာဵရရိှနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချေုပ်ေရဵပိုင်ဵဆိုင်ရာဝန်ေဆာ
င်မှုမျောဵ 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ   
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ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ အထ  ် ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၁၇ 
နှင်ဴ ၁၈  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။ ေပဖဆိုရန် 

မလုိအပ်ဟု ယူဆေသာ အချေ ်မျောဵရိှပါ  “မေပဖဆိုပါ” 
ဟူေသာ အ ွ ် ုိ ေရွဵရန်။) 

သီဵနဳှေစျေဵ ွ ်နှင်ဴ န်ုသွယ်မှု 

သီဵနဳှမျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ 

မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ  
သီဵနဳှမျောဵ ုိေရာင်ဵချေရန်ေစျေဵ ွ ်မရိှပါ    မေပဖဆုိပါ  

ဖျေ ်ပိုဵနှငဴ် ေရာဂါ ျေေရာ ်မှု 
ဆုိဵရွာဵစွာ ျေ   အသင်ဴအတင်ဴ ျေ       အနည်ဵငယ်          
မေပဖဆုိပါ        

ရာသီဥတုဒဏ်ခဳနိုင်သညဴ် သီဵနဳှမျောဵနှင်ဴ 
ပတ်သတ်ေသာ သတင်ဵအချေ ်အလ ် 

လ ်လှမ်ဵမီမှု 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ   

ရာသီအလုိ  ်ရာသီဥတုခန့်မှန်ဵချေ ်မျောဵနှငဴ် 
သီဵနဳှစီမဳခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ အက ဳဉာဏ်မျောဵ 
လ ်လှမ်ဵမီမှု 

အလွယ်တ ူမရနုိင်   လဳုဵဝမရ    မေပဖဆုိပါ   

ရင်ဵပမစ် (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ် အစုိဵရဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။ မိရုိဵဖလာ စုိ ်ပျေ ို ဵနည်ဵမျောဵပဖင်ဴသာ စုိ ်ပျေ ို ဵ  မပီဵ ထွ ်ရှိေသာ 

သီဵနဳှမျောဵ ုိ ပပန်လည်ေရာင်ဵချေရန် ေဈဵ ွ ်မရိှပါ။ 

 

(ခ-၂)   ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)   ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန  

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်မှု အေပခအေန 

ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လုပ် ုိင်ေနေသာ အိမ်ေထာင်စု 
ေ ာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ 

နွာဵ 5 46 

န့ုိစာဵနွာဵ   

 ျွ ဲ 8 27 

ပမင်ဵ   

ပမည်ဵ   

လာဵ   

ဆိတ်   

သုိဵ   

ဝ ် 36 54 
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ေမွဵပမူေရဵနှငဴ် ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လုပ် ုိင်ေနေသာ အိမ်ေထာင်စု 
ေ ာင်ေရ 

   ် 36 252 

ဘဲ   

နွာဵေနာ ်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ န်   

ပုဇွန် န်   

ဂဏန်ဵ ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချေ ို  ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

 မ်ဵလွန် ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ရင်ဵပမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။    ၊                                                                

                                          ။ 

 

(၂) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတ ်ေစရန်အတွ ်  အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတ ်ေစရန်အတွ ် အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 
ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ် ၂၁ 
 ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။ ေပဖဆိုရန် မလုိအပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချေ ်မျောဵရှိပါ  “မေပဖဆိုပါ” ဟူေသာ အ ွ ် ို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ ေပါမျောဵ                အသင်ဴအတင်ဴ         မေပဖဆုိပါ    

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာ ်ရနုိင်       အသင်ဴအတင်ဴရနုိင်         မေပဖဆုိပါ    

မျေ ို ဵတိရစ္ဆာန် လ ်လှမ်ဵမီမှု 
မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လွယ် ူစွာဝယ်ယူ ရနုိင်                
မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ အသင်ဴအတင်ဴဝယ်ယူ ရနုိင်         မေပဖဆုိပါ 

ေချေဵေငွ 
ေချေဵေငွလွယ် ူစွာရနုိင်            ေချေဵေငွ အသင်ဴအတင်ဴရနုိင်         
မေပဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု (ေမွဵပမူေရဵ 
အစာ၊ေဆဵစသည်)ေစျေဵ ွ ် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်               
သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနုိင်သည်           မေပဖဆုိပါ   

ဝန်ေဆာင်မှု နှငဴ ်
နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ 
ရနုိင်သည်။   
နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနိုင်သည်။   
မေပဖဆုိပါ     

ထုတ် ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ ေရာင်ဵချေနုိင်သည်   
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနုိင်သည်                           မေပဖဆုိပါ  
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အခွငဴ်အလမ်ဵ 
ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ် ၂၁ 
 ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။ ေပဖဆိုရန် မလုိအပ်ဟု ယူဆေသာ 

အချေ ်မျောဵရှိပါ  “မေပဖဆိုပါ” ဟူေသာ အ ွ ် ို ေရွဵရန်။) 

အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ ေပမေနရာ 
လဳုေလာ ်မှု 

အလဳုအေလာ ်ရိှသည်       အသင်ဴအတင်ဴရိှသည်       မေပဖဆုိပါ  

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန် ေရေပမ 
အေနအထာဵ 

အလွန်ေ ာင်ဵ     ေ ာင်ဵ      သင်ဴတင်ဴမျှတ      မေပဖဆုိပါ  

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 
လ ်လှမ်ဵမီမှု 

လုိသေလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်      ဝယ်ယူရနုိင်သည်  
မေပဖဆုိပါ   

ေချေဵေငွ 
လုိသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွရရှိနုိင်သည်      ေချေဵေငွရနုိင်သည်  
မေပဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု လ ်လှမ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနုိင်သည်          
သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူနုိင်သည်      မေပဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ အ ူအညီနှင်ဴ 
နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ 
ရနုိင်သည်။  
နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနိုင်သည်။  
မေပဖဆုိပါ 

ထုတ် ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ ေရာင်ဵချေနုိင်သည်    
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ ေရာင်ဵချေနုိင်သည်                            မေပဖဆုိပါ  

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ် ရရိှနုိင်မှု လွယ် ူသည်     အသင်ဴအတင်ဴ လွယ် ူသည်          မေပဖဆုိပါ    

ရာသီဥတု 
အေပခအေနေပပာင်ဵလဲမှု 
(အပူချေန်ိ၊ မုိဵေရချေန်ိ) 

ထိခုိ ်သည်     မထိခုိ ်ပါ        မေပဖဆုိပါ    

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။     ၊       ၊                                                   

                     ။ 
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(၃)    ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၁) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တုိဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျေ

းာဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် (အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှငဴ်အထ ်ေရွဵနိုင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ 
နှင်ဴ ၂၁ 

 ိုချေတ်ိဆ ်စစ်ေဆဵမပီဵမှေပဖဆိုရန်။ေပဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချေ ်မျောဵရိှ
ပါ  “မေပဖဆိုပါ” ဟူေသာအ ွ ် ုိေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ စာဵ ျေ ်ေပမ ရှာဵပါဵသည်      စာဵ ျေ ်ေပမ လဳုဵဝမရိှပါ     မေပဖဆုိပါ  

ေရရရိှမှု ေရ ရှာဵပါဵသည်            ေရ လဳုဵဝမရှိပါ         မေပဖဆုိပါ  

မျေ ို ဵတိရစ္ဆာန် လ ်လှမ်ဵမီမှု မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လွယ် ူစွာဝယ်ယူ မရနုိင်ပါ              
မျေ ို ဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵ လဳုဵဝ ဝယ်ယူ မရပါ                    မေပဖဆုိပါ   

ေချေဵေငွ ေချေဵေငွလွယ် ူစွာ မရနုိင်ပါ     ေချေဵေငွ လဳုဵဝ မရပါ         မေပဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု (ေမွဵပမူေရဵ 
အစာ၊ ေဆဵ စသည်) 
ေစျေဵ ွ ် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူ မရနုိင်ပါ               
သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လဳုဵဝ ဝယ်ယူမရပါ                                    မေပဖဆုိပါ  

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် နည်ဵပညာ 
ပဳဴပုိဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ မရနုိင်ပါ 
နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ မရပါ     မေပဖဆုိပါ   

ထုတ် ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ     
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ                             မေပဖဆုိပါ   

အိမ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ 
ေပမေနရာ လဳုေလာ ်မှု 

အလဳုအေလာ ်မရိှပါ               လဳုဵဝ မရိှပါ            မေပဖဆုိပါ   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူရန် ေရေပမ 

အေနအထာဵ 
ေရေပမအေနအထာဵ မေ ာင်ဵပါ                              မေပဖဆုိပါ   

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 
လ ်လှမ်ဵမီမှု 

လုိသေလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ       လဳုဵဝ ဝယ်ယူမရပါ   
မေပဖဆုိပါ   

ေချေဵေငွ 
လုိသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွမရပါ      လဳုဵဝ ေချေဵေငွမရပါ     
မေပဖဆုိပါ   

သွင်ဵအာဵစု လ ်လှမ်ဵမီမှု 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵ လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူမရပါ  သွင်ဵအာဵစုမျောဵ ဝယ်ယူမရပါ   

မေပဖဆုိပါ   

နည်ဵပညာ အ ူ အညီနှငဴ် 
နည်ဵလမ်ဵမျောဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူ မရပါ      
နည်ဵပညာနှင်ဴ အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ မရပါ    မေပဖဆုိပါ  

ထုတ် ုန် ေရာင်ဵဝယ်မှု 
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လွယ် ူစွာနှင်ဴ ေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ            
ထုတ် ုန်မျောဵ ုိ လဳုဵဝ မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ                            မေပဖဆုိပါ  

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ် ရရိှနုိင်မှု မလွယ် ူပါ                     မေပဖဆုိပါ   

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ (၂) မမို့နယ် ေမွဵ/ ု ဦဵစီဵဌာန၊ မမို့နယ် 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ ဦဵစီဵဌာန။ 
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ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။    ၊                                                          

                                                   ငါဵေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွ ်ရန်အတွ ် 

    ၊       ၊                                     ။ 

 

(ခ-၃)  စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ  အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၂) စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် (မှန်ရာတစ်ခု ိသုာ ေရွဵရန်။ ဇယာဵ ၂၂ 
နှင်ဴ ၂၃  ို ချေတ်ိဆ ် စစ်ေဆဵမပီဵမှ ေပဖဆိုရန်။ ေပဖဆိုရန် 

မလုိအပ်ဟု ယူဆေသာ အချေ ်မျောဵရိှပါ  “မေပဖဆိုပါ” ဟူေသာ 

အ ွ ် ုိ ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု မျောဵ            အသင်ဴအတင်ဴ                    မေပဖဆုိပါ      

လယ်ယာသာဵငါဵ ထွ ် န်ု မဟုတ် 
ေသာ အပခာဵေဒသထွ ် နု်မျောဵ ုိ 
ေရာင်ဵချေရန် ေစျေဵ ွ ်ရှိပခင်ဵ  

ေစျေဵ ွ ်ေ ာင်ဵရိှသည်           ေစျေဵ ွ ် အသင်ဴအတင်ဴ               
မေပဖဆုိပါ    

ေစျေဵ ွ ်ဆိုင်ရာ အသိအပမင်ရှိပခင်ဵ 
ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ုိ ေ ာင်ဵစွာနာဵလည် သိရိှသည်       

အသင်ဴအတင်ဴ နာဵလည်သည်                   မေပဖဆုိပါ       

လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်ေရဵအေပခအေန ေ ာင်ဵ                     သင်ဴ                     မေပဖဆုိပါ    

 ုန်  မ်ဵ ရရှိနုိင်ပခင်ဵ ေပါမျောဵ                      သင်ဴ                    မေပဖဆုိပါ    

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ပခင်ဵ ေ ာင်ဵ                     သင်ဴ                     မေပဖဆုိပါ    

ေချေဵေငွ ရရိှနိုင်ပခင်ဵ 
လုိသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွရရှိနုိင်သည်     
ေချေဵေငွရနုိင်သည်မေပဖဆုိပါ 

အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵနည်ဵပညာ
ဆိုင်ရာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 
စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတ ်မှုဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရိှပခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတ ်မှု 
ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်။              
နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတ ်မှု 
ဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရနုိင်သည်။            မေပဖဆုိပါ     

အလုပ်နှငဴ် လို ေ်လျောညီေထွပဖစ် 
ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသ ်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေ ျောင်ဵပပုနုိင်ေသာ ပညာတစ်ခုခု ို  
တတ်ေပမာ ်ပခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာ တတ်ေပမာ ်သည်             အသင်ဴအတင်ဴ    

မေပဖဆုိပါ 

အလုပ်အ ိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ မျောဵ                     အသင်ဴအတင်ဴ               မေပဖဆုိပါ   

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 
လုပ် ုိင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရိှချေ ်။       ။                                                       ။ 
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(၂) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် ခပဿနာ ှင်ဴ အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၃) စို ်ပျေ ို ဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်ခပဿနာ ှင်ဴအခ ် 

အခဲမျောဵ 

ခပဿနာ ှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ခပချေ ်/ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွေဵနုိင်သည်။ဇယာဵ ၂၀ နှင်ဴ ၂၁ 
ကိုချတ်ိဆက်စစ်ေဆဵပပီဵမှေြဖဆိုရန်။ေြဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေ
ောာအချက်မျာဵရိှပါက “မေြဖဆုိပါ”ဟူေသာအကွက်ကုိေရွေဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု ရှာဵပါဵ                         လဳုဵဝမရိှ               မေခဖဆုိပါ     

လယ်ယာသာဵငါဵ ထွက်ကန်ုမဟုတ် 
ေသာ အြခာဵ ေဒသထွက်ကနု်မျာဵကုိ 

ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ  

ေစျေဵ ွ ်မေ ာင်ဵ    ေစျေဵ ွ ်မရိှ             မေခဖဆုိပါ    

ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာ အသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 
ေစျေဵ ွ ်အေခခအေန ုိ ေ ာင်ဵစွာ နာဵမလည်    

လုဳဵဝ နာဵမလည်                        မေခဖဆုိပါ     

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ညဳဴ                              အလွန်ညဴဳ                မေခဖဆုိပါ   

ကုန်ကကမ်ဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ  ုန်က မ်ဵရရိှမှု နည်ဵသည်    ုန်က မ်ဵ မရိှပါ  မေခဖဆုိပါ   

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ                  လဳုဵဝ မရပါ             မေခဖဆုိပါ   

ေချဵေငွ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ 
လိုသေလာ ် လွယ် ူစွာ ေချေဵေငွမရရိှပါ    ေချေဵေငွမရပါ     

မေခဖဆုိပါ    

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာ
ဆိုင်ရာ နှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 
စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့ပဖိုဵတုိဵတက်မှုဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှု ရရိှြခင်ဵ 

နည်ဵပညာ ှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵ 

တက်မှုဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ အလွယ်တ ူ မရပါ             

နည်ဵပညာ ှငဴ် အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵ ဖဳွ့ပဖိုဵတုိဵတက် 

မှုဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ လုဳဵဝ မရပါ          မေခဖဆုိပါ     

အလုပ်နှငဴ် လိုကေ်လျာညီေထွ ြဖစ် 
ေသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ေမွဵ ဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ ပညာတစ်ခုခုကို  
တတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာ တတ်ေခမာ ်ခခင်ဵ မရိှ            လုဳဵဝ မတတ်   

မေခဖဆုိပါ    

အလုပ်အကိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အလုပ်အ ိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵ   

အလုပ်အ ိုင် အခွငဴ်အလမ်ဵ မရိှ                   မေခဖဆုိပါ      

ရင်ဵခမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိ ပ်ျေ ို ဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ိငု်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။မိရုိဵဖလာလုပ်ငန်ဵမျောဵသာအဓိ ထာဵ ေဆာင်ရွ ်ခခင်ဵ၊ပညာတတ်ေခမာ ်မှု၊ 

အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵ အတတ်ပညာမျောဵ သင်က ာဵ ိုင်မှု  ှငဴ ်နာဵလည်မှုစွမ်ဵရည် အာဵနည်ဵေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဂ)   ေရွှေ့ေခပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁)  ေရွှေ့ေခပာင်ဵသွာဵလာမှု ခဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပုဳစဳ ှင်ဴ အချေနိ် ာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေခပာင်ဵသွာဵလာမှု ခဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ ပဳုစဳ ှင်ဴ အချေနိ် ာလ 

# ပုဳစဳ 

အိမ်ေထာင်စု 

အေရ 

အတွ  ်

ခပည်တွင်ဵ ခပည်ပ လူဦဵေရ 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွှေ့ေခပာင်ဵသွာဵ 

လာ ေနထိုင်သ”ူ 
တစ်ဦဵအနည်ဵဆုဳဵ 
ရှိေသာ အိမ်ေထာင် 

စု နှင်ဴလူဦဵေရ 

- - - - - - - - - - 

၂ 

ေ ျေဵရွာခပင်ပသ့ုိ ေရွှေ့ေခပာင်ဵမှု ာလ  

၃ လ အထိ - - - - - - - - - 

၆ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထက် - - - - - - - - - 

ရင်ဵခမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - စုိ ်ပျေ ို ဵေမွဵခမူေရဵ 

မဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ိငု်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေောဆန္ဒ ပါမှု မပါမှု 

စသည်ြဖငဴ် မခဲွြခာဵေဲ၊ ကကာြမင်ဴချနိ် အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ေဲ၊ မည်သညဴ် အေကကာင်ဵအရင်ဵေကကာင်ဴ 

ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမှ နိုင်ငဳြခာဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵ တစ်နယ် 

တစ်ေကကဵသ့ုိြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်သတုိူင်ဵကို “ေရွှေ့ေခပာင်ဵသွာဵလာေနထိုင်သူ” ဟ ုသတ် မှတ်သည်။ 

ယခင်က ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်ခဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည် 

အေြခချေနထိုင်လျှက်ရိှသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီ 

သွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ မိမိေ ျေဵရွာတွင်သာ ေနထိုင်က ေက ာင်ဵ ေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဂ-၂)   ေရွှေ့ေခပာင်ဵသွာဵလာရခခင်ဵ၏ အဓိ  အေက ာင်ဵရင်ဵ 

ဇယာဵ (၂၅) ေရွှေ့ေခပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေကကာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အေက ာင်ဵရင်ဵ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရှာေဖွရန် - 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆိငု်ေသာ အေကကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေကကာင်ဴ လုဳခခုဳမှု မရှိသည်ဴ အေကကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေကကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ို ဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သ့ုိမဟုတ်) အေကကာင်ဵအရင်ဵကို ေြဖဆိုထာဵြခင်ဵ/ 
ေြဖဆိုလိုြခင်ဵမရိှ 

- 

ရင်ဵခမစ် … အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵရွာတွင်သာေနထိုင်က ပပီဵ မိရိုဵဖလာလုပ်ငန်ဵ ုိသာ အဓိ ထာဵ 

လုပ် ုိင် က ပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ေရွှေ့ေခပာင်ဵလုပ် ုိင်သမူျောဵမှ ခပန်ပို့ေငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှြပန်ပ့ုိေငွ 

စ

ဉ် 
အေက ာင်ဵအရာ 

အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ် 

စုစုေပါင်ဵ ခမင်ဴ လတ် နိမဴ် 

၁ ြပန်ပို့ေငွကို မှီခိုေနရေသာ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွက်     

၂ 

ြပန်ပို့ေငွ လမ်ဵေကကာင်ဵမျာဵ  

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ (ဟွန်ဒီ)  

 

- ခ။ ေဏ်  

- ဂ။ လူကကုဳြဖင်ဴလွှဲပ့ုိြခင်ဵ  

- ဃ။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ နည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ို ဵ 
ကို အသဳုဵြပု၍ 

 

- င။ အထက်ပါ (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်မှ နည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျ ို ဵ 
လုဳဵကုိ အသဳုဵြပု၍ 

 

ရင်ဵခမစ် … (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေခပာင်ဵေရွ့လုပ်သာဵမရိှေက ာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 
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(ဃ)    ုန်စည် ှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လှမ်ဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျေဵ ွ ်လ ်လှမ်ဵမီမှု 
အနီဵဆုဳဵေစျေဵ 

(အနီဵဆုဳဵ တစ်ခု ိသုာေဖာ်ခပပါရန်) 

အက ီဵ စာဵေစျေဵ ွ ် 

(အဓိ တစ်ခု ိုသာေဖာ်ခပပါရန်) 

ေစျေဵအမည် (ပမို့/ ရွာ)                                  

ရွာမှအ ွာအေဝဵ (မုိင်) 

(အနီဵစပ်ဆုဳဵ တစ်ခု ို 

ခန့်မှန်ဵပပီဵ ေရွဵချေယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မုိင်     ၁ မှ ၅ မိုင်    
၅ မှ ၁၀ မိုင်  ၁၀မှ ၁၅မိုင်  
၁၅ မုိင် အထက်   

၀ မှ ၁၀ မိုင်    ၁၁ မှ ၂၀ မိုင်  
၂၁ မှ ၃၀ မိုင်   ၃၀မှ ၅၀ မိုင်  
၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀၀ မုိင် အထက်  

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ    

နည်ဵလမ်ဵ  

ေြခလျင် စက်ေီဵ ဆိုင်ကယ်  
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထာဵ     
သဳုဵေီဵဆိုင်ကယ်        ေလှ     
စက်ေလှ  

ေြခလျင် စက်ေီဵ ဆိုင်ကယ်  
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ    ရထာဵ     
သဳုဵေီဵဆိုင်ကယ်        ေလှ     
စက်ေလှ  

 ုန်စည် ှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု 

ရရိှ ိုင်မှု 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထ

ကေ်ရွေဵနုိင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက)်   မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှငဴ် 
အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 

ပရိေောဂမျာဵ 
ပစ္စည်ဵစဳု ဝန်ေဆာင်မှုစဳု ရနုိင် 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ ကုန် 
ေြခာက်)         မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှငဴ် 
အိမ်သဳုဵပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 

ပရိေောဂမျာဵ  
ပစ္စည်ဵစဳု ဝန်ေဆာင်မှုစဳု ရနုိင် 

ေစျေဵအေခခခဳအေဆာ ်အဦ ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ ေကာင်ဵ      သငဴ်        ညဳဴ 

ရင်ဵခမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စုိ ပ်ျေ ို ဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ိငု်သူ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ အနီဵဆုဳဵေဈဵ ွ ်မှာမိုင်ဵတုဳပမို့မေဈဵခဖစ်ပပီဵအနီဵဆုဳဵအက ီဵစာဵေဈဵ ွ ်မှာ 

         ပမို့မေဈဵခဖစ်ပါသည်။ 

 

(င)    ေငွေက ဵလ လ်ှမ်ဵမီမှု ှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ (၂၈) ေငွေကကဵလကလ်ှမ်ဵမီမှုနှငဴ် ေဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွ ရရိှ ိုင်သညဴ်  

ေနရာ 

ေငွေက ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ခပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

 ာလ 

အတိုဵ  ှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ 

ပစ္စည်ဵ 

လုိအပ်မှု 

ေချေဵေငွရရန် 

အခ ်အခဲ

မျောဵ 

အစုိဵရေဏ် (ြမန်မာဴ 
လယ်ယာဖဳွ ပ့ဖိုဵ ေရဵေဏ်/ 
ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵေဏ်) 

ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ      
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         
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ေချေဵေငွ ရရိှ ိုင်သညဴ်  

ေနရာ 

ေငွေက ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

ခပန်လည် 

ေပဵဆပ်ရမည်ဴ 

 ာလ 

အတိုဵ  ှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ 

ပစ္စည်ဵ 

လုိအပ်မှု 

ေချေဵေငွရရန် 

အခ ်အခဲ

မျောဵ 

VFFP         ေချဵေငွ 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိကေဏ် 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိက အေသဵစာဵ 
ေချဵေငွဝန်ေဆာင်မှု 
ကဏ္ဍ 

ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

အဖဲွ့အလုိက် ေငွစု/ 
ေငွေချဵ အစီအစဉ် 

ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ေငွေချဵေပဵသူ 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                    
လစဉ်                    
၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

အေပါင်ဆုိင် 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                    
လစဉ်                    
၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

မိတေ်ဆွနှင်ဴေဆွမျ ို ဵမျာဵ 
ကာလတိုေချဵေငွ    
ကာလလတ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ  

ေန့စဉ်                    
လစဉ်                    
၃−၆ လအတွင်ဵ       
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ     
တစ်နှစ်နှငဴ် အထက်  

အတိုဵမဴဲ       
၁ မှ ၂ %     
၂ မ ှ၅%      
၅ မှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 
 
မလုိအပ်ပါ    

နည်ဵသည်  
ရှိသည်       
မရိှပါ         

ရင်ဵခမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ 

စုိ ပ်ျေ ို ဵေမွဵခမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ိငု်သူ အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာ ေငွေက ဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖဲွ့မျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။   ။ခမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေ ်အရ  ာလတုိေချေဵေငွ ဆိုသည်မှာ အနည်ဵဆုဳဵ တစ်ရ ်မှ 

အမျောဵဆဳုဵ တစ် ှစ်အထိ၊  ာလလတ်ေချေဵေငွ ဆိုသည်မှာ ၃  ှစ်မှ ၅  ှစ်အထိ၊ ာလရှည် ေချေဵေငွဆိုသည်မှာ ၅ 
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 ှစ်မှ ၁၀  ှစ် အထိဟ ု သတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀  ှစ်  ာလအထ ် ရှည်က ာစွာေချေဵေပဵေသာ 

ေချေဵေငွမျောဵရိှခဲဴေသာ  ာလရှည်ေချေဵေငွတွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန် ခဖစ်ပါသည်။ 

 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေ ျေဵလ ဦ်ဵစီဵဌာန၏ VRFP             ေငွအာဵ  ာလတိုခဖင်ဴ ေချေဵပပီဵ 

ဌာနမှ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် စည်ဵမျေဉ်ဵစည်ဵ မ်ဵမျောဵအတိုင်ဵ ေပဵဆပ်ရပါသည်။ မိတ်ေဆ ွှငဴ် ေဆမွျေ ို ဵ 

မျောဵထဳမှ  ာလလတ်ေချေဵေငွအာဵ အေပါင်ခဳပစ္စည်ဵမျောဵ ေပဵ၍ ေချေဵယူက ပါသည်။ 

 

(စ)  ပတ်ဝန်ဵ ျေင် ှင်ဴ သဘာဝရင်ဵခမစ်မျောဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵ ျေင် ှင်ဴ သဘာဝရင်ဵခမစ်မျောဵ စီမဳခန့်ခဲွမှုအတွ ် လ ရိှ်အေလဴအ ျေင်ဴ ှငဴ် 

အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင် ှင်ဴ သဘာဝရင်ဵခမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ရိှ်အေလဴအ ျေင်ဴ ှငဴ် 

အခ ်အခဲမျောဵ 

အေခခအေန အခ ်အခဲ အ ္တရာယ်ရိှမှု 

ေခမဆီကသဇာ အေခခအေန ရိှ   မရိှ                 ခမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

အပင်မျေ ို ဵစိတ်မျောဵ ရိှ   မရိှ                 ခမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

ဖျေ ်ပိုဵ ှင်ဴေရာဂါ ာ ွယ်ထိန်ဵချေုပ်မှု ရိှ   မရိှ                 ခမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

ေရအရင်ဵအခမစ် ရိှ   မရိှ                 ခမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

ငါဵမျေ ို ဵ ွဲမျောဵ ရိှ   မရိှ                 ခမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

အခခာဵတိရစ္ဆာန်မျေ ို ဵ ွဲမျောဵ ရိှ   မရိှ                 ခမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု ရိှ   မရိှ                 ခမငဴ်           လတ်                နိမ်ဴ 

ရင်ဵခမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမာဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ေခမဆဨီဇာ ှငဴ်စွန့်ပစ်အမှို ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် အခ ်အခဲ မရိှေသာ်လည်ဵ 

အခခာဵ ိစ္စရပ်မျောဵတွင် ေဒသအေခခအေနအရအခ ်အခဲမျောဵရှိေက ာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 
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(ဆ)   ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵ ှင်ဴ စာတတ်ေခမာ ်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာ ပပီဵေခမာ ်မှု  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၄ ၁ ၂ ၈ ၆ ၉ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၂ ၀ ၂ ၅ ၄ ၅ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၁၈ ၂ ၂ ၄ ၀ 

အထက်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၁ ၂ ၃ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ    

ရင်ဵခမစ် … အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ ဤဇယာဵကုိ ြဖည်ဴသွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရ၊ ပညာေရဵ 

ဝန်က ီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ခပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာ တက်ေရာက်ပပီဵ/တက်ေရာက်ဆဲသူမျာဵကိုသာ ြဖညဴ် 

သွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။  ေဖာ်ခပပါအချေ ် ှငဴ်  ို ည်ီချေင်ဵမရိှခဲဴေသာ် ဇယာဵတွင် ခဖညဴ်သွင်ဵခခင်ဵမရိှဘဲ ေလဴလာ 

ေတွ့ရိှချေ ်တွင်သာ မှတ်ချေ ်အေနခဖင်ဴ ေဖာ်ခပရန် ခဖစ်ပါသည်။ အတန်ဵပညာပပီဵေခမာ ်မှုဆိုသည်မှာ တစ်ဦဵ 

တစ်ေယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာ ေနာ ် ဆုဳဵပညာေရဵအဆင်ဴ/ အေခခအေန ုိ ဆိုလိုပါသည်။  

 ဥပမာ - ယခု စာရင်ဵေ ာ ်ယူချေန်ိတွင် ေ ျောင်ဵသူတစ်ေယာ ်သည် အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် 

ပညာသင်က ာဵေနသည်ဆိုေသာ် ထိုေ ျောင်ဵသူ ုိ “အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ” တွင် ထညဴ်သွင်ဵရပါ မည်။ 

ယခု စာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင် ေ ျောင်ဵသာဵတစ်ေယာ ်သည် တတိယတန်ဵ (Grade 3) တွင် ပညာ 

သင်က ာဵေနသည် ဆိုေသာ်၊ သ့ုိမဟုတ် ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆငဴ်သာ (ဥပမာ - ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵထွ ်) 

ရိှသည်ဆိုေသာ် အဆုိပါေ ျောင်ဵသာဵ/ အဆိုပါပုဂ္ဂိုလ် ို “မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ” တွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵ 

ရပါမည်။ “ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ (ဘ -ေ ျောင်ဵ)” ို ဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲေသာ ေ ျောင်ဵ 

သူ/သာဵမျောဵ ို သ ်ဆိငု်ရာအတန်ဵပညာအဆင်ဴအလုိ ် ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေန်ိတွင် 

အေခခခဳပညာမူလတန်ဵပညာ ို သင်ယူပပီဵဆုဳဵသငဴ်သညဴ်အရွယ် ို ေ ျော်လွန်ပပီဵခဖစ်ေသာ်လည်ဵ စာလုဳဵဝ 

မတတ်ပါ  “စာမတတ်သူဦဵေရ” တွင်သာ ခဖညဴ်သွင်ဵရန် ခဖစ်ပါသည်။  

 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ပညာတတ်ေခမာ ်သူ အသငဴ်အတငဴ်ရိှပပီဵ၊ စာေပမတတ်ေခမာ ်သူမျောဵလည်ဵ 

ရိှေက ာင်ဵေတွ့ရှိ ရပါသည်။ 
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(ဆ-၂) ေ ျောင်ဵတ ် ှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆငဴ်အတန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ  ၃ ၅ ၈ 

အလယ်တန်ဵ  ၅ ၈ ၁၃ 

အထက်တန်ဵ  ၁ ၂ ၃ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် - - - 

ရင်ဵခမစ် … (၁) ေ ျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယာဵကို ြဖညဴ်သွင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတ ြမန်မာနုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရ၊ ပညာေရဵဝန်ကကီဵ 

ဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ စာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊ တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵတွင် ပညာတက်ေရာက်ေန 

သူမျာဵကုိသာ ြဖညဴ်သွင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၄င်ဵအခပင် “ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵသင်ပညာေရဵ”  ို သင်ယူဆည်ဵပူဵ 

ေနေသာ ေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိ အေခခခဳပညာဦဵစီဵဌာနမှ သတ်မှတ်ထာဵေသာ ပညာေရဵစနစ်/အဆင်ဴ 

သတ်မှတ်ချေ ်မျောဵ ှငဴ်အညီ သတ်မှတ်ခဖညဴ်သွင်ဵရန် ခဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ေ ျေဵရွာရိှ  ေလဵသူငယ်မျောဵသည် မူလတန်ဵအဆငဴ်တွင်(၈)ဦဵ 

အလယ်တန်ဵ အဆငဴ်တွင်(၁၃)ဦဵ ှငဴ်အထ ်တန်ဵအဆငဴ်တွင်(၃)ဦဵရိှေက ာင်ဵေတွ့ရှိရသည်။ 

 

(ဆ-၃)    စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင် အေခခအေန ှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေက ာင်ဵအရာ  (၁) 

 ။ ေကျာင်ဵအဆငဴ် မူလတန်ဵ                   မူလွန်                 အလယ်တန်ဵ(ခွ)ဲ  
အလယ်တန်ဵ       အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ  အထက်တန်ဵ       

ခ။ ရွောမှ အကွာအေဝဵ (မိုင်) ၀ မ ှ၁ မိုင်          ၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်     ၁၅ မိုင် မ ှ၂၀ မိုင် ၂၀ မိုင် အထက်   

ဂ။ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု  ေြခလျင်                စက်ေီဵ              ဆိုင်ကယ်                ကာဵ        

ဃ။ စာသင်ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ 
ကကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ)* 

၁၂၀၀ စတုရန်ဵေပ 

င။ အမုိဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵ အရည်အေသွဵ ေကာင်ဵ  သငဴ် ညဴဳ 

စ။ ေကျာင်ဵသဳုဵ ပရိေောဂ 
လုဳေလာက်မှု  

လဳုေလာက်မှုရှိသည်မလဳုေလာက်ပါ       

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေန ေကာင်ဵ     သငဴ ်  ညဴဳ            မရှိ    

စျေ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတုိကေ်ကျွေဵမှု  တိကု်ေကျွေဵမှုရှိသည်တိကု်ေကျွေဵမှု မရိှပါ  

ဇ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ   ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

အစုိဵရခန့် ၁ ၅ ၆ 

ေကျဵရွောခန့်    

ရင်ဵခမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 
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မှတ်ချေ ်။      ။ ေ ျေဵရွာတွင် စာသင်ေ ျောင်ဵမရိှပါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ိုသာ ေခဖဆိုရပါမည်။ စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ 

စုစုေပါင်ဵက မ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျောဵ × အနဳ) သည် စာသင် ေ ျောင်ဵတစ်ေ ျောင်ဵအတွင်ဵရှိ 

ေ ျောင်ဵအေဆာ ်အဦအာဵလဳုဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရိယာ ုိ ဆိုလုိသည်။  

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။        ေ ျေဵရွာတွင်ရိှေသာမူလတန်ဵေ ျောင်ဵတွင် တ ်ေရာ ်ေနက ေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဆ-၄)  ပညာေရဵ အခ ်အခဲ ှင်ဴ ခပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာမျာဵ 

အခ ်အခဲ/ ခပဿနာ ရှင်ဵလင်ဵချေ ် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုဳေလာက်                မလုဳေလာက်              

တပည်ဴ - ဆရာ အချ ို ဵ ၄၀: ၁ ေအာက်          ၄၀: ၁ အထက်        

မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရိှ          နည်ဵ        လတ်        မျာဵ    

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိ                                       မရှိ               

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအုပ်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ လုဳေလာက်                  မလုဳေလာက်           

ဆင်ဵရဲေသာ မိသာဵစုမျောဵအတွ ် ေ ျောင်ဵစရိတ် 

မတတ် ိုင်မှု 
ြမင်ဴ                            အသငဴ်အတင်ဴ         

ေ ျောင်ဵအာဵ စာဵဆုိင်ရာ ပစ္စည်ဵမျောဵလ ်လှမ်ဵမီမှု မရိှ                              နည်ဵ                   

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵ ဏ္ဍ ေကာင်ဵ              သင် ဴ             ညဳဴ         

ေဘဵအ ္တရာယ်ေက ာငဴ် ပျေ ်စီဵခခင်ဵ မရိှ          နည်ဵ        လတ်        မျာဵ    

ရင်ဵခမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                              မရိှပါ။ 

 

(ဇ)    ျေန်ဵမာေရဵ ှင်ဴ အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အခဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အခဖစ်မျောဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စ

ဉ် 
ေရာဂါ ပျေ ဳ့ ှဳ့မှု/ခဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ခမငဴ်      နိမဴ်     မရိှ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ခမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၃ ငှက်ဖျာဵ ခမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၄ အသက်ရှူလမ်ဵေကကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ ခမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 
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စ

ဉ် 
ေရာဂါ ပျေ ဳ့ ှဳ့မှု/ခဖစ်ပွာဵမှု 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆငဴ် ကူဵစက်နုိင်ေသာေရာဂါမျာဵ ခမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၆ တီေီ ခမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၇ ဆီဵချ ို  ခမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၈ ေသွဵတုိဵ ခမငဴ် နိမ်ဴ မရိှ 

၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ေီ၊ စီ)     ခမငဴ်             နိမဴ်              မရိှ 

၁၀  အာဟာရ ချ ို ့တဴဲမှု     ခမငဴ်             နိမဴ်              မရိှ 

၁၁ အြခာဵ ကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ     ခမငဴ်             နိမဴ်              မရိှ 

ရင်ဵခမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု (၂) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာ 

ေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ျေန်ဵမာေရဵေ ာင်ဵမွန်ေက ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵ ှဳမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵ ှဳမှု 

စ

ဉ် 

 ာ ွယ်ေဆဵထိုဵခခင်ဵ (ရိှ၊ မရိှ အမှန်ခခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတ်ေရာဂါ Â  

၂ ဆုဳဆို့၊ ကကက်ညှာ၊ ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင် အသာဵဝါ Â  

၃ ပိုလီယိုေရာဂါ Â  

၄ ေမဵခိုင် (ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ) Â  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ Â  

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵ ထုိဵ ှဳမှု Â  

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမင်ဴ၊ အေလဵချနိ်၊ လက်ေမာင်ဵပတ်) Â  

၈ အာဟာရ ပညာေပဵ အစီအစဉ်  Â 

ရင်ဵခမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာ 

ေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ာ ွယ်ေဆဵမျောဵထိုဵ ှဳလျေ ရိှ်ေက ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

 



 

59 

 

(ဇ-၃)   ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴမျောဵ(ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵ  အ ွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ ုတင် လုဳေလာ ်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ  

ဌာန/ ဌာနခဲွ 

၀ မှ ၁ မုိင်                
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်           

၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မုိင်        
၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

တုိကန်ယ် ေဆဵရဳု 

၀ မှ ၁ မုိင်                
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်           
၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မုိင်        
၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

ပမို့နယ် ေဆဵရဳု 

၀ မှ ၁ မုိင်                
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်           
၃ မုိင် မှ ၅ မုိင်           
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မုိင်        
၁၀ မိုင်အထက်         

ရှိ        

မရိှ      

ေဆဵဆိုင် 

ရွောတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွောအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် ရှိသည်   
 
ရွောတွင် (သ့ုိမဟုတ်) ရွောအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆိုင် မရှိပါ    

ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ 
စနစ်တကျ သုိေလှာင်ထာဵသည်     
 
ေဆဵဆိုင်တွင် ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ စနစ် 
တကျ သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ မရိှပါ    

ရင်ဵခမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၂) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာ 

ေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ ဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ပမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိသာ လာေရာ ် ုသက ပါသည်။ 
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(စျေ)    ေရ ှင် ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင် သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(စျေ-၁)  ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှမှု  

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သုဳဵေရ ရရှိနုိင်မှု 

ေရရရိှ ိုင်မှု 
အသဳုဵခပုေသာ 

အိမ်ေထာင်စု 

ေသာ ်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တ ျေ စမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵ ထာဵမှု 

ရိှပါ  “ရိှ”၊ မရိှပါ  

“မရိှ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာ ်သဳုဵေရ အရည် 

အေသွဵ စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှုတွင် “ရိှ” ဟု ေခဖ 

ဆို ထာဵပါ  ေခဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ေခဖဆုိထာဵ 

ပါ  ေခဖရန်မလုိ) 

ေသာ ်သဳုဵေရ ရရိှ 

 ိုင်မှု ှငဴ် လုဳေလာ ် 

မှု အေခခအေန 

(ရာသီမေရွဵ ရပါ  

ေ ွ၊ မိုဵ ှငဴ် ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျေ ို ဵလဳုဵ ို 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/  
တဳုကင် 

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်
ကန်  

- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ြမစ်/ေချာင်ဵ

ေရ 
- ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ေရကန် - ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

စိမဴ်စမ်ဵေရ ၃၂ ရှိ        မရှိ ေကာင်ဵ  သငဴ်  ညဳဴ 
 ေနွ              
 မိုဵ               
ေဆာင်ဵ        

ရင်ဵခမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵရွာသယဳဇာတခပေခမပုဳ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ုိယ်ထူ ုိယ်ထခဖင်ဴ သွယ်ယထူာဵေသာစိမဴ်စမ်ဵေရ ုိ အသဳုဵခပုေနေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပပီဵလ ရိှ်ပို ်မျောဵမှာေ ာင်ဵမွန်မှုမရိှေက ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(စျေ-၂) သန့်ရှင်ဵေရဵ အေခခအေန (အိမ်သာအမျေ ို ဵအစာဵ ှင်ဴ အိမ်ေထာင်စု အေရအတွ ်) 

ဇယာဵ (၃၈) အိမ်သာ အမျ ို ဵအစာဵ 

သဳုဵစဲွ ိုင်ေသာ အိမ်သာ အမျေ ို ဵအစာဵ သဳုဵစဲွ ိုင်ေသာ အိမ်ေထာင်စု 

သန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု 

ေရဆွ ဲအိမ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာ   

မသန့်ရှင်ဵေသာ ယင်လဳုအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအိမ်သာ  

တွင်ဵမရိှ အိမ်သာ - 

အိမ်သာမရိှ ၃ ၆ 

ရင်ဵခမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                              ။ 
 

(ည)    ျောဵ −  မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ −  မ ေရဵရာ  

# 
ေ ျေဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵ ဖဳွ့ပဖိုဵေစေရဵအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ခမှငဴ်သငဴ်ေသာ 
အချေ ်မျောဵ  

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေ ွဵပဲွတွင် တ ်ေရာ ် 
သူမျောဵမှ မှန်သည်ဟု ယူဆေသာ တစ်ခု ို 

ေရွဵေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွော စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ 
တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု  

ရိှ မရိှ 

၂ 
ေကျဵရွောဖဳွ့ပဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှင်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 
တွင် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵ တက်ကကစွာ ပါဝင်ေဆာင်ရွေက်မှု  

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခဲဴေသာ ှစ်အတွင်ဵ ေ ျေဵရွာအတွင်ဵရှိ 
မိန်ဵ ေလဵမျောဵ/အမျေို ဵသမီဵမျောဵအာဵ သဳသယခဖစ် 
ဖွယ် အက မ်ဵဖ ်မှု (သ့ုိ) တုိင်က ာဵမှုမျောဵ 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေို ဵသမီဵေရဵရာ အက မ်ဵဖ ်မှုမျောဵအတွ ် ဥပေဒ 
 ှင်ဴ တရာဵမျှတမှုဆိုင်ရာမျောဵအတွ ် လူထု၏ အသိ 

အခမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 
အမျေို ဵသမီဵမျောဵ 
သတင်ဵအချေ ်အလ ်သင်တန်ဵမျောဵ လ ်လှမ်ဵမှီမှု 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေို ဵသမီဵမျောဵ၏ဘဏ် ှငဴ်ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 
လ ်လှမ်ဵမှီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵ ှငဴ်စုိ ပ်ျေ ို ဵေရဵမဟုတ်ေသာ ဏ္ဍမျောဵ 
တွင်အမျေ ို ဵသာဵ ှငဴ်အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵအတွ ်တူညီ 
ေသာ အလုပ်အ ုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ရိှ မရိှ 
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# 
ေ ျေဵရွာ၏ လူမှုစီဵပွာဵ ဖဳွ့ပဖိုဵေစေရဵအတွ ် 

အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵ၏ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ခမှငဴ်သငဴ်ေသာ 
အချေ ်မျောဵ  

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေ ွဵပဲွတွင် တ ်ေရာ ် 
သူမျောဵမှ မှန်သည်ဟု ယူဆေသာ တစ်ခု ို 

ေရွဵေပဵပါရန် 

၈ 
အိမ်ေထာင်စု(သ့ုိ)ေ ျေဵရွာထ ်ေ ျော်လွန်၍ 
အမျေို ဵသမီဵမျောဵ၏ ဦဵေဆာင်လှုပ်ရှာဵမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်ဵခမစ်(၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေို ဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။အမျေ ို ဵသမီဵမျောဵသည် ေ ျေဵရွာစီမဳအုပ်ချေုပ်ေရဵပိုင်ဵတွင် တ ်က စွာ ပါဝင်မှု 

ရိှေသာ်လည်ဵလုပ်ငန်ဵအမျေ ို ဵအစာဵအလို ် အလုပ်အ ုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ  ဲွခပာဵလျေ ်ရိှေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိ ရပါသည်။ 

 

(ဋ)     အေခခခဳ အေဆာ ်အဦမျောဵ အေခခအေန 

(ဋ-၁)  ေ ျေဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွော၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

လမ်ဵအမျေ ို ဵအစာဵ အမျေ ို ဵအစာဵ  
အရည် 

အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဲဴေသာ ှစ် 

ရာသီအလုိ  ်

သဳုဵစဲွ ိုင်မှု 

လမ်ဵအရှည် 

(မိုင်) 

ေဘဵအ ္တရာယ် 

မျောဵေက ာင်ဴ 

ပျေ ်စီဵမှုရိှပါ  

ေဖာ်ခပရန် 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

ေ ာင်ဵ 

သငဴ်  

ညဳ ဴ  

၆လမှ ၁ ှစ်  

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်  

၅ ှစ် အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ် ှစ်ပတ်လဳုဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရှ ိ 

မရှ ိ   

ချေဉ်ဵ ပ်လမ်ဵ 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

ေ ာင်ဵ  

သငဴ ်  

ညဳ ဴ   

၆လမှ ၁ ှစ်  

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်  

၅ ှစ် အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ် ှစ်ပတ်လဳုဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရှ ိ 

မရှ ိ   

ရွာချေင်ဵဆ ်လမ်

း 

၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

ေ ာင်ဵ  

သငဴ ်   

ညဳ ဴ    

၆လမှ ၁ ှစ်  

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်  

၅ ှစ် အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ် ှစ်ပတ်လဳုဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရှ ိ 

မရှ ိ   

 ုန်ထုတ်လမ်ဵ 
၁ ၂ ၃ 

၄ ၅ 

ေ ာင်ဵ  

သငဴ ်   

 ညဴဳ     

၆လမှ ၁ ှစ်  

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်  

၅ ှစ် အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ  

တစ် ှစ်ပတ်လဳုဵ 

၀−၁ မိုင်        

၁−၅ မိုင်        

၅−၁၀ မိုင်      

၁၀မိုင်အထ ် 

ရှ ိ 

မရှ ိ   

ရင်ဵခမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ ။ေခမသာဵလမ်  ဵ- ၁၊   ေ ျော ်ခင်ဵလမ်  ဵ- ၂၊  ေ ျော ်ေချောလမ်  ဵ- ၃၊  ွန် ရစ်လမ်  ဵ- ၄၊  တ္တရာလမ်  ဵ- ၅ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။                 ေ ျေဵရွာ        လမ်ဵမျောဵသည်       လမ်ဵမျောဵခဖစ်   

       

(ဋ-၂)   ေ ျေဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွော၏ တဳတာဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

တဳတာဵ 

အမျေ ို ဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျောဵ၊အနဳ၊အခမင်ဴ) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 

ခဲဴေသာ ှစ် 
ရာသီအလုိ ် သဳုဵစဲွ ိုင်မှု 

ဆိပ်ခဳတဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုဳဵ        

ကွန်ကရစ် 
တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုဳဵ        

သစ်သာဵ  
တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုဳဵ        

ကကို ဵတဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုဳဵ        

ဝါဵတဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ        

တစ် ှစ်ပတ်လုဳဵ        

ေရပပန် 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုဳဵ        

ေရေကျာ် 

 ေ ာင်ဵ     

သငဴ်          

ညဳဴ            

၆လမှ ၁ ှစ်     

၂ ှစ်မှ ၅ ှစ်     

၅ ှစ် အထ ်    

ပွငဴ်လင်ဵ ရာသီ         

တစ် ှစ်ပတ်လုဳဵ        

ရင်ဵခမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။တဳတာဵမျောဵတည်ေဆာ ်ထာဵမှုမရိှေက ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ဋ-၃)  ေရေက ာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ရေေက ာင်ဵ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) အကွက်ေအာက် ရိှ 

အသဳုဵမခပုပါ အကွက်တွင်  ြခစ်ပါ)။  

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ အ ွာအေဝဵ  (မိုင်) ယာဉ်အမျေ ို ဵအစာဵ ရာသီအလုိ ် သဳုဵစဲွ ိုင်မှု 

ြမစ်ေကကာင်ဵ 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်       
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်      
၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁          ၂           ၃  
ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်နှစ်ပ
တ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေကကာင်ဵ 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်      
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁          ၂           ၃  
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

အြခာဵ (ေချာင်ဵ၊ 
ေြမာင်ဵ၊အင်ဵ၊အုိင်) 

၀ မ ှ၁၀ မိုင်      
၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်     
၂၁ မှ ၅၀ မိုင်     
၅၀မုိင် အထက်  
အသဳုဵမြပုပါ      

၁          ၂           ၃  
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵခမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။     ၁ – ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂ - စက်ေလှ၊ ၃ - သေေော။   

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ မရိှပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵ ှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျေ ို ဵ 

အစာဵ 

ေလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စ ်

ေလှ 

စ ် 

ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 

ဆိုင် ယ် 

သဳုဵဘီဵ 

ဆိုင် ယ် 

ေထာ် 

လာဂျေ ီ
 ာဵ 

ခမင်ဵ 

လှည်ဵ 
 ွာဵလှည်ဵ 

အေရအတွ ် - - - ၁၈ - ၁ ၁ - - 

ရင်ဵခမစ်…အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ ိစ္စမျောဵတွင် ဆိုင် ယ် ုိ အမျောဵဆုဳဵ အသဳုဵခပုေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပပီဵ ေထာ်လာဂျေ ီှငဴ်  ာဵ ုိလည်ဵ အသဳုဵခပုက ပါသည်။ 
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(ဌ)  လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေခခအေန 

ရင်ဵခမစ် 

အိမ် 

ေထာင် 

စု 

အမျေ ို ဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သညဴ် 

အိမ်ေထာင်စု 

ခပုခပင်ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခ ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလုိင်ဵ - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴမေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

ဆိုလာစနစ်  ၃ ၆ - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

ဒဇီယ်သဳုဵအင်ဂျင် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

ေလစွမ်ဵအင် - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

ဇီဝေလာင်စာ - - ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

အမျိုဵအမည်ခဲွြခာဵ  ေဖာ်ြပြခင်ဵမြပုနုိင် 
ေသာ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစနစ် 

- 
- 

ေကာင်ဵသငဴ်ညဳဴ မေြဖဆို ရှ ိ မရိှ 

လျှပ်စစ်မီဵ အသဳုဵမခပု ုိင်ေသာ - -   
ရင်ဵခမစ်… (၁) အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ေ ျေဵရွာတွင် ေ ျေဵလ ဦ်ဵစီဵဌာနမှ ဆိုလာစနစ် ုိ(၂၀၁၇-၂၀၁၈)ခု ှစ်တွင် 

ရရိှပပီဵ အချေ ို ့အိမ်ေထာင်စုမျောဵမှာ ဝယ်ယူရန် ေငွေက ဵ အခ ်အခဲရိှသခဖငဴ် မသဳုဵစွဲ ိုင်ေက ာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ေရဵ ှင်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆ ်သွယ်ေရဵ ှင်ဴ သတင်ဵအချေ ်အလ ် နည်ဵပညာ အေခခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယီို တီဗွ ီ ပဂိုလ်တုစေလာင်ဵ 
အင်တာန ်လ ်လှမ်ဵမီ 

သညဴ်အိမ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် ၃ ၀ - - - ၅ 

ရင်ဵခမစ်… အိမ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။အိမ်ေထာင်စု(၃ ၀)စုမှာ ဖုန်ဵမျောဵအသဳုဵခပုေက ာင်ဵ ှငဴ် အချေ ို ့လူငယ်မျောဵမှာ 

အင်တာန ်အသဳုဵခပုမှုမျောဵရိှေက ာင်ဵေတွ့ရှိရ       
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(ဎ)  ယဉ်ေ ျေဵမှု ှင်ဴ လူငယ်ဖွဳ့ပဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေ ျေဵမှု ှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့ပဖိုဵေရဵ အေခခအေန 

 ယဉ်ေ ျေဵမှု ှငဴ်လူငယ်ဖွဳပဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵ အနာဵယူ အပန်ဵေြဖရန် ေနရာမျာဵ 
ေပျာ်ပဲွရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှိ                   မရှိ          မေြဖဆိုပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သငဴ်    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ောသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သငဴ်    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန်ေနရာ နှငဴ် 
အေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵမျာဵ ရှိြခင်ဵ 

ေကာင်ဵ    သငဴ်    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ဖွဳ့ပဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ    သငဴ်    ညဳဴ    မေြဖဆိုပါ 

ရုိဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵထိန်ဵသိ
မ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 

မရိှ                နည်ဵ                မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိယ်ုတုိင်ေလဴလာသင်ယူနုိင်မညဴ်ေ
ောရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာကကည်ဴတုိကမ်ျာဵစသည်တ့ုိ
တွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ 

ရှိ                   မရှိ         မေြဖဆိုပါ  

ရင်ဵခမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - လူငယ် အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။လူငယ်မျာဵအေနြဖငဴ်ောသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ်ရုိဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှု 

အေမွအနှစ်မျာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင် ပါဝင်မှုရှိပပီဵဖဳွ့ပဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွေက်သညဴ်အခါတွင် 

လည်ဵ အေထာက်အကူြဖစ်ေကကာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဏ)  ေ ျေဵရွာတည်ပငိမ်ေရဵ ှင်ဴ ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ အေခခအေန 

(ဏ-၁) လုဳခခုဳေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵ လ ်လှမ်ဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာ ်အ ူမျောဵအာဵ လ လ်ှမ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ  ျောဵ မ 

တယ်လီဖုန်ဵလိုင်ဵ၊တယ်လီဖုန်ဵတာဝါတုိင်မျောဵ၊ေက ဵနန်ဵလုိင်ဵ၊

အင်တာန ်လိုင်ဵ၊ရုပ်ခမင်သဳက ာဵလိုင်ဵ၊ေရဒယုိီလိုင်ဵစေသာဆ

 ်သွယ်ေရဵ ှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်ခဖန့်ေဝခခင်ဵဆိုင်ရာအေ

ော ်အ ူခပုအေဆာ ်အဦမျောဵရိှခခင်ဵ 

ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျောဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ုိရရိှ ိုင်ခခင်ဵ ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ 

လူထုအေခခခပုသဘာဝေဘဵအ ္တရာယ်ေလျှာဴချေေရဵအစီအစဉ် ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ 

မှုခင်ဵမျောဵ ာ ွယ်တာဵဆီဵေလျောဴချေေရဵအတွ ်ရဲဘ ်ဆိငု်ရာ

မျောဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵခခင်ဵ 
ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ 

မီဵေဘဵအ ္တရာယ်  ာ ွယ်ခခင်ဵဆိုင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ှငဴ် လ လ်ှမ်ဵမီခခင်ဵ 
ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ ရိှမရိှ မေခဖဆုိပါ 
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ရင်ဵခမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။ ေဘဵ င်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာ ်အ ူမျောဵလ ်လှမ်ဵမီမှုမရိှ 

ေက ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်ဵခဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵခဖစ်ပွာဵမှု အေခခအေန 

မှုခင်ဵခဖစ်ပွာဵမှု 

အေခခအေန 

လူ ုန် ူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစဲွမှု အက မ်ဵဖ ်မှု 

စုိဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စုိဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စုိဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စုိဵရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

ရင်ဵခမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေ ွဵခခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေို ဵသမီဵ အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။       ။မှုခင်ဵခဖစ်ပွာဵမှုနည်ဵပါဵေက ာင်ဵေတွ့ရှိရပါသည်။ 
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့ပဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵ ုိ အေထာ ်အပဳဴခဖစ်ေစမည်ဴအေခခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 

အေထာ ်အပဳဴခဖစ်ေစမည်ဴ 

အေခခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ခပချေ ် 

 သောဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 
  

 (စုိကပ်ျ ို ဵေြမ - အေရအတွက်နှငဴ် အရည်အေသွဵ 

 ငါဵထုတ်လုပ်မှုဆိုင်ရာ အရင်ဵအြမစ် - ကုန်ဵတွင်ဵနှင်ဴ ပင်လယ် 

ကမ်ဵနီဵ၊ ကမ်ဵေဝဵ 

 သစ်ေတာဆိုင်ရာ အရင်ဵအြမစ် 

 ေရ အရင်ဵအြမစ် 

 ဇီဝမျ ို ဵကဲွ ကကယ်ဝမှု 

 သောဝကိုအေြခခဳေသာ ခရီဵသွာဵလုပ်ငန်ဵ 

 ေြမေပါ်ေြမေအာက်သယဳဇာတ- အဖုိဵတန်ေကျာက်မျက်၊ သတ္တု၊ 

ေကျာက်မီဵေသွဵ၊ နှမ်ဵဖတ်ေကျာက်၊ သဲနှငဴ် လမ်ဵခင်ဵေကျာက် 

 ေလာင်စာဆီနှငဴ် ဓာတ်ေငွ့ရာသီဥတု အေြခအေနေပဵမှု) 

သောဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵတွင်လယ်ေြမ၊ယာေြမမျာဵသည် 

ေတာင်ယာေြမမျာဵြဖစ်ပပီဵ ေြမဆကီသဇာ အေတာ်အသင်ဴ 
ေကာင်ဵမွန်သည်။ မုိဵရွောသွန်ဵမှုေကာင်ဵသြဖငဴ် စိုက်ပျ ို ဵေရဵကုိ 

မျာဵစွာအေထာက်အကူ ြပုသည်။ ဟင်ဵသီဵဟင်ဵရွေက်မျ ို ဵစုဳကုိလည်ဵ 
စိုက်ပျ ို ဵနုိင်သည်။ေဆာင်ဵတွင်ဵ၌နှင်ဵကျေလဴရှိသြဖင်ဴနှင်ဵဒဏခ်ဳနိုင်ေ

ောာ နှမ်ဵ၊ ေြပာင်ဵ၊စသည်ဴ သီဵနှဳမျာဵ ြဖစ်ထွန်ဵပပီဵ အရည်အေသွဵ 
လည်ဵ ေကာင်ဵမွန်သည်။ (ေအာင်ချမ်ဵသာေကျဵရွောထွက် ြငုပ်မှာ 

အြခာဵေဒသထွက် ြငုပ်ထက်အေရာင်အေသွဵပိုလှသြဖငဴ် ေရာင်ဵပန်ဵ 
လပှပီဵ ေစျဵပုိရသည်။) ေကျဵရွောသည် ကာဵလမ်ဵမကကီဵေေဵတွင် ရှိပပီဵ 
လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ ေကာင်ဵမွန်သည် ဆိုနိုင်ေသာ်လည်ဵ 

လယ်ယာ ထွက်ကုန်မျာဵကုိ ေစျဵကွက်သ့ုိ အလွယ်တကူ သယ်ယ ူ
ပို့ေဆာင် ေရာင်ဵချနုိင်ရန် ေဈဵကွက်မရှိပါ။  ေကျဵရွောအေနာက်ဖက်ရှိ 

ေတာင်တန်ဵမျာဵသည် သောဝေပါက်ပင်မျာဵ စဳုလင်စွာ 
ေပါက်ေရာက် ပပီဵ ေကျဵရွောလူထုအတွက် ထင်ဵ၊ဝါဵ၊သက်ငယ်၊ 

ေဆဵဖက်ဝင်အပင်နှင်ဴ နွာဵစာမျာဵရရိှသည်။ ၎င်ဵေတာကုိ 
ေကျဵရွောမှထိမ်ဵသိမ်ဵထာဵမှု အာဵနည်ဵသြဖငဴ် 

စိမဴ်စမ်ဵေရခမ်ဵေြခာက်မှုမရှိေသာ်လည်ဵ ေသာက်သုဳဵ ေရ 
လုဳေလာက်စွာ ရရှိကကသည်။  

  ေနရာေဒသအာဵြဖငဴ် 

အချက်အချာ ကျမှု 
 အနီဵအနာဵေဒသတဝိုက် စီဵပွာဵေရဵ လျင်ြမန်စွာ ဖွဳ့ပဖိုဵတုိဵတက်မှု 

နှင်ဴ ကကီဵ ပွာဵလာမှု 
ဝမ်ပုဳ(ရွောသစ်)ေကျဵရွောသည်ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ ေတာင်တန်ဵ 
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အေခခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ခပချေ ် 

ေဒသတွင် တည်ရှိသည်။ ကာဵလမ်ဵမကကီဵနှငဴ်(၉)မုိင်အကွာတွင် 
တည်ရိှပပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ           ေကာင်ဵမွန်သြဖင်ဴ 

ရှမ်ဵြပည်နယ် အေရှ့ပိုင်ဵတွင် ကုန်စည်ေရာင်ဵဝယ်ေရဵအတွက် 
အဓိကအချက်အြခာကျသည်ဴ ေတာင်ကကီဵပမို့သို ့ ကုန်ပစ္စည်ဵမျ ို ဵစုဳကုိ 

အချနိ်အခါ မေရွေဵ သွာဵေရာက်၍ ေရာင်ဵဝယ်ေဖါက်ကာဵ နိုင်သည်။  
 တည်ပငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု  တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵမှု  

 ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵ မာဵမာဵမရိှြခင်ဵ 

 ရာဇဝတ်မှုမရိှြခင်ဵ - လုယက်မှု၊ဓာဵြပမှု၊ကကီဵ ကကီဵ မာဵမာဵမရိှြခင်ဵ  

 အချင်ဵချင်ဵ သဟဇာတြဖစ်ြခင်ဵ၊ လူမျ ို ဵစု ပဋိပက္ခမရိှြခင်ဵ၊ 

ခွဲြခာဵဆက်ဆဳမှုမရိှြခင်ဵ၊  

 လူမှုေရဵအုပ်စုမျာဵအကကာဵ ေလဵစာဵချစ်ကကည်မှု 

              ေကျဵရွောတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုမရိှပါ/နည်ဵပါဵသည်။ 
မိသာဵစုမျာဵကကာဵ အြငင်ဵပွာဵမှုမျာဵရှိလာပါကလည်ဵ ေကျဵရွော 
အုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵနှင်ဴ ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၏ ဆဳုဵြဖတ်မှုအေပါ်တွင် ေကျနပ်မှု 

ရှိကကသြဖင်ဴ ပဋိပက္ခကကီဵကကီဵမာဵမာဵြဖစ်ပွာဵေလဴမရှိပါ။ တည်ပငိမ် 
ေအဵချမ်ဵ မှုေကကာင်ဴ ကုန်စည်ကူဵသန်ဵ ေရာင်ဵဝယ်မှုကုိ ေချာေမွ့ 

ေစသည်။ 
 ရုိဵရာနှငဴ် ယဉ်ေကျဵမှု  ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ် ကကယ်ဝမှု 

 စိတ်ဝင်စာဵဖွယ် သမိုင်ဵအစဉ်အလာကကီဵမှု 
 သမိုင်ဵစိတ်ဝင်စာဵမှုထက်သန်ြခင်ဵ 

           ဝမ်ပုဳ(ရွောသစ်)ေကျဵရွောတွင် လာဵဟူလူမျ ို ဵ အမျာဵစုေနထိုင် 

ကကပပီဵ ရိုဵရာယဉ်ေကျဵမှုကုိ အစဉ်အဆက်လက်ဆင်ဴ ကမ်ဵထိမ်ဵသိမ်ဵ 

ခဲဴကကသည်။ စာေပနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု တိမ်ေကာေပျာကကွ်ယ်ြခင်ဵ မရိှ 

ေစ ရန်လည်ဵ အာဵလပ်ချနိ်မျာဵတွင် ရပ်မိရပ်ဖမျာဵဦဵစီဵ၍ လူငယ် 

မျာဵကုိ ယဉ်ေကျဵမှု ဓေလဴထုဳဵတမ်ဵမျာဵအာဵ လကဆ်ငဴ်ကမ်ဵ ပို့ချ 

လျှက ်ရိှသည်။ 

 ပညာတတ်နှင်ဴ ကျွေမ်ဵကျင် 
လုပ်သာဵ  

            ေကျဵရွောသာဵမျာဵမှာ အြခာဵအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

အတက်ပညာမျာဵ ကျွေမ်ဵကျင်မှု အာဵနည်ဵကကသြဖငဴ် အြခာဵဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင်နိုင်ြခင်ဵ မရှိပါ။ 

 လူဦဵေရ  စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့ပဖိုဵရန်အတွက် အထုိကအ်ေလျာက် လူဦဵေရမျာဵ 

သညဴ် ရွောြဖစ်ြခင်ဵ၊ လူငယ်ဦဵေရမျာဵြခင်ဵ။ 

          ေကျဵရွောရှိအလုပ်လုပ်နိုင်ေသာလူဦဵေရမှာ(၅၆.၅၂)ရာခိုင်နှုန်ဵ 

ဝန်ဵကျင်ရှိသြဖင်ဴ ေကျဵရွောစီဵပွာဵေရဵ ဖွဳပဖိုဵရန်အတွက် လုပ်သာဵ 
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အေခခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ခပချေ ် 

အင်အာဵအလုဳအေလာက်ရှိသည်။ကျာဵနှင်ဴမဦဵေရမှာလွန်စွာကွာြခာဵ 
မှု မရှိပါ။  

ေကျဵလက်လူထုနှငဴ်လူမှုအဖဲွ့အစ

ည်ဵ မျာဵကကာဵထဲတွင် တည်ရှိေသာ 

လူမှု ေရဵဆိုင်ရာ အရင်ဵအနီှဵ 

 (Social capital)  

 ရုိဵရာအစဉ်အလာနှငဴ် ညီညတ်ွမှုကို အေြခခဳသညဴ် အချင်ဵချင်ဵ ရုိင်ဵပင်ဵ 

ပဳပုိဵကူညီမှုစနစ် ရှိြခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွောအဆင်ဴဆိငု်ရာ အလုပ်အကိုင် ကူညီသည်ဴ အစုအဖဲွ့ 

ေဒသအာဏာပုိင်၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှငဴ် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵဆိုင်ရာ 
အဖဲွ့မျာဵနှငဴ် အာဵေကာင်ဵေသာ ချတ်ိဆက်ထာဵရိှမှု 

ေကျဵရွောသာဵမျာဵအချင်ဵချင်ဵရင်ဵနီှဵချစ်ခင်မှုရိှပပီဵတစ်ဦဵအခက်အခဲရှိ

ပါကဝုိင်ဵဝန်ဵကူညီေလဴရှိသည်။ စပါဵ၊ေြပာင်ဵ ရိတ်သိမ်ဵချန်ိမျာဵတွင် 
လည်ဵေကာင်ဵ၊   သာေရဵနာေရဵ ကိစ္စမျာဵတွင် လည်ဵေကာင်ဵ 

တစ်ရွောလုဳဵမှ ဝုိင်ဵဝန်ဵ၍ကူညီကကသည်။ ေကျဵရွောတွင်ဵ၌ သာေရဵ 
နာေရဵအဖွဲ့၊ အမျ ို ဵသမီဵအဖွဲ့၊လူငယ်အဖွဲ့မျာဵရှိပပီဵ သက်ဆုိင်ရာ        

လုပ်ငန်ဵမျာဵ ကုိစည်ဵလုဳဵညီညွတ် စွာေဆာင်ရွေကေ်လဴရှိကကသည်။  
 တည်ပငိမ်ေကာင်ဵမွန်ေသာစီမဳအုပ် 

ချုပ်မှုစနစ် 
 ဒမီိုကေရစီကျငဴ်စဉ်အရ သဳုဵသပ်ဆုဳဵြဖတ် စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 ဦဵေဆာင်ဦဵရွေက်ြပုနိှင်သညဴ်အရည်အချင်ဵြပညဴ်ဝသညဴ် ေခါင်ဵ ေဆာင်မှု၊ 

ေကျဵရွောရိှ အမျ ို ဵမျ ို ဵေသာ အဖွဲ့မျာဵကုိ တစ်သာဵတည်ဵ ြဖစ်အာင် 

ေပါင်ဵစည်ဵေစနိုင်စွမ်ဵရှိမှု  

 တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵမှု -ဥပေဒနှငဴ်ြပဌာန်ဵချက်မျာဵကိုလိုကန်ာြခင်ဵ။ 

 အကျင်ဴပျက် ြခစာဵမှု ကင်ဵစင်ြခင်ဵ။ 

တရာဵဥပေဒစုိဵမုိဵေရဵနှင်ဴအေြခကျ ဖဳွပဖိုဵပပီဵြဖစ်ေသာ တရာဵစီရင် 

ေရဵစနစ်ရှိြခင်ဵ။ ေကျဵရွောတွင်လုပ်ငန်ဵကိစ္စမျာဵေဆာင်ရွေကပ်ါက 

ေကျဵရွောအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵဦဵေဆာင်၍ေကျဵရွောအစည်ဵအေဝဵမျာဵြပု 
လုပ်၍ တိုင်ပင်ဆဳုဵြဖတ်ကကသည်။ ေကျဵရွောရွောသာဵမျာဵသည် 
အမျာဵသေောတူ ချမှတ်ထာဵေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵကုိ လိုက်နာ 

ကကသည်။ 
 ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွေက်ြခင်ဵ 
ေကျဵရွောအတွင်ဵတွင် ြပင်ပနှငဴ် ေကျဵရွောအတွင်ဵမှ ဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာ 
လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ အေတာ်အသငဴ်ရှိပပီဵ၊အဖွဲ့မျာဵဧ်။ 

လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်မှုမှာ ေကာင်ဵမွန်ကကေပသည်။ ြပင်ပ ပုဂ္ဂလိ က 
ေငွေချဵအဖွဲ့မျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်မှု အာဵနည်ဵမှု 

ရှပိါသည်။ 
 အေြခခဳအေဆာက်အဦေကာင်ဵမျ

ာာဵ တည်ရှိမှု 
 လမ်ဵမ၊ လမ်ဵသွယ်၊ ဆိပ်ခဳတဳတာ ၊ဵ တဳတာ ၊ဵ ပ့ုိေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု 

 ပညာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 

 ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ အေဆာက်အအဳု 
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အေခခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ခပချေ ် 

 သငဴ်တငဴ်ေလျာက်ပတ်ေသာ ေကျဵလက်လူထုအေဆာက်အအဳု 

ေကျဵရွောလမ်ဵမျာဵမှာေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်သည်။ 

 ဆက်သွယ်ေရဵ အေဆာက်အအုဳ 

ေကာင်ဵမျာဵတည်ရှိမှု 
 မိုေုိင်ဵဖုန်ဵကွန်ယက်နှငဴ် လက်လှမ်ဵမီြခင်ဵ 
 အင်တာနက် လက်လှမ်ဵမီြခင်ဵ 

ေကျဵရွောတွင် မိုေိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကို ေစျဵကွက်နှငဴ် အြခာဵ 
လူမှု ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ေကာင်ဵစွာ အသဳုဵမြပုနိုင် 
ကကပါ။ ေကျဵရွောတွင် အင်တာနက်အသဳုဵြပုနိုင်မှုမှာ အနည်ဵငယ်မျှ 

သာ ေကာင်ဵမွန်ပပီဵ အြခာဵသတင်ဵ အချက်အလကမ်ျာဵအတွက် 
ချတိ်ဆက် အသဳုဵြပုနိုင်သည်။ 

 ကျန်ဵမာေရဵအေဆာက်အအဳုနှင်ဴ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵအေြခအေနမှာ ေယေုယျအာဵြဖင်ဴ ေကာင်ဵမွန်ပပီဵ 

ကျန်ဵ မာေရဵပဴဳပိုဵပစ္စည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကုိ အလွယ်တကူ 
လကလ်ှမ်ဵမှီမှု မရှိကကပါ။ ေကျဵရွောသာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ စိုဵရိမ်ရေသာ 

ေဆဵဝါဵကုသလိုမှုအတွက်လည်ဵ မိုင်ဵတုဳပမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိသွာဵ 
ေရာက်ပပီဵ ေဆဵကုသမှုမျာဵ ခဳယူနုိင်ကကသည်။ 

 လျှပ်စစ် စွမ်ဵအာဵ  အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်စစ်၊ ဆိုလာ၊ ေလအာဵလျှပ်စစ် 

 စွန့်ပစ်ဇီဝအမှိုက်မှ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ ထုတ်ယူသဳုဵစဲွြခင်ဵ 

 မဟာဓာတ်အာဵလုိင်ဵမှ လျှပ်စစ်တုိဵချဲ့  သွယ်တန်ဵြခင်ဵ 
 အင်ဂျင်မှရေသာ လျှပ်စစ် 

ေကျဵရွောတွင် လျှပ်စစ်မီဵကုိ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ပဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာနမှေပဵေသာဆိလုာစနစ်ြဖငဴ်သာသဳုဵစွဲ နုိင်ကကပပီဵ  ေကျာင်ဵသူ 
ေကျာင်ဵသာဵမျာဵအတွက် စာဖတ်ချနိ် အေထာက် အပဳဴြဖစ်ြခင်ဵ၊ 

ညအခါ လျှပ်စစ်မီဵမျာဵေကကာငဴ် ပိုဵမွှာဵအန္တရာယ်မျာဵ ေလျာဴနည်ဵြခင်ဵ 
တို့ြဖင်ဴ လူမှုေဝအဆငဴ်အတန်ဵြမင်ဴမာဵလာေရဵ  အတွက် အေထာက် 
အကူ ြပုေနသည်၊၊  

 ေစျဵကွက်ေကာင်ဵ 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

(ကုန်စည်ပစ္စည်ဵနှငဴ် 
ဝန်ေဆာင်မှု မျာဵ ေစျဵကွက်) 

 ေကျဵရွောေစျဵနှငဴ်ဆိင်ုေသာ အေြခခဳအေဆာက်အဦ 

 ေစျဵကွက် သတင်ဵအချက်အလက် ရရိှမှု 

 ေစျဵကွက်နှငဴ် နီဵကပ်မှု 

 ေစျဵကွက်ဆိုင်ရာ အေြခခဳအေဆာက်အဦနှင်ဴ သယ်ယူပ့ုိေဆာင် ေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

လယ်ယာထွက်ကနု်မျာဵကုိ မိမိတ့ုိမိသာဵစု စာဵဖို့အတွက် သုိေလှာင်၍ 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ မိုင်ဵတဳုပမို့တွင် ေရာင်ဵချ၍လည်ဵေကာင်ဵ ြပုလုပ်ကက 

ေသာ်လည်ဵ ေဈဵကွက်မရိှသြဖငဴ် အကျ ို ဵအြမတ် ရသငဴ်သေလာက် မရ 

ကကပါ။  
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အေထာ ်အပဳဴခဖစ်ေစမည်ဴ 

အေခခအေနေ ာင်ဵမျောဵ 
ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ခပချေ ် 

 ေဏ်နှငဴ်ေငွေရဵေကကဵေရဵဝန်
ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ 
လက်လှမ်ဵမီမှု 

 ဖွဳ့ပဖိုဵေရဵေဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

 အေသဵစာဵေချဵေငွမျာဵကုိ လက်လှမ်ဵမီမှု 

 ေကျဵရွောလူထုမှ စီမဳေဆာင်ရွေက်ေသာ ေငွစု၊ ေငွေချဵအတွက ်

ဖွဳ့ပဖိုဵေရဵရန်ပုဳေငွ လက်လှမ်ဵမီမှု 

 ပုဳမှန်လည်ပတ် ေဆာင်ရွေက်ေနေသာ သမဝါယမအသင်ဵမျာဵ 

 

ေ ျေဵရွာဖွဳ့ပဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအတွ ် အဟန့်အတာဵ ှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေ ျော်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခါ်မှု မျောဵ 

အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ခပချေ ် 

 သောဝအရင်ဵအြမစ် 
လက်လှမ်ဵမီမှု အကန့်အသတ်  

 စုိကပ်ျ ို ဵေြမလက်လှမ်ဵမီမှု - ေြမယာလက်ဝယ်ပုိင်ဆိုင်ခွငဴ်၊ 
ေြမလွတ်ေြမလပ်နှငဴ် အသစ်ေဖာ်ထုတ်ထာဵေသာ စုိကပ်ျ ို ဵေြမ 
မျာဵအတွက် မရှင်ဵလင်ဵေသာ အေထာက်အပဳဴေပဵမှု မရိှြခင်ဵ၊ 
မညီမျှေသာ ေြမယာပုိင်ဆိုင်မှု 

 စိုက်ပျ ို ဵေြမတုိဵချဲ့နိုင်မှုနှငဴ် ပတ်သက်ပပီဵ ေြမလွတ် ေြမရုိင်ဵ 

မျာဵ ထပ်မဳ မတုိဵချဲ့ နုိင်ေတာဴ ပ ဲ လက်ရှိေြမေပါ်တွင် 
ထုတ်လုပ် မှု တိုဵြမှင်ဴရန်ေဆာင်ရွေက်ကကသည်။ 

 အရည်အေသွဵနိမ်ဴ စုိက်ပျ ိုဵေြမ - လယ်ယာေြမမျာဵထဲသ့ုိ ဆာဵငန်ေရ 
ဝင်ေရာက်ြခင်ဵ၊ ေြမဆီကသဇာနိမ်ဴေသာ ေတာင်ေစာင် ၊ဵ ကုန်ဵေြမ မျာဵ 

 ကုန်ဵတွင်ဵပုိင်ဵ ငါဵ သယဳဇာတ လက်လှမ်ဵမီမှု၊ ငါဵ ဖမ်ဵလုပ်ငန်  ဵရပုိင် ခွင်ဴ 
လက်လှမ်ဵမီမှု အခက်အခဲ၊ ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ လက်ဝါဵ 
ကကီဵ အုပ်ထာဵြခင်ဵ၊ ငါဵလုပ်ငန်ဵရှင်ကကီဵမျာဵသည် ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ရှင်ငယ်မျာဵကုိြခယ်လှယ်အငှာဵချထာဵမှုေြမေပါ်ေြမေအာက် 
သောဝသယဳဇာတနှငဴ် ပတ်သက်၍ အကန့် အသတ်မျာဵ (သဲ၊ 
လမ်ဵခင်ဵေကျာက်၊ အဖုိဵတန်ေကျာက်၊ သစ် ေတာ၊ ဇီဝမျ ို ဵကွဲ၊ 
စာဵကျက်) 

 ေဒသဆိုင်ရာ အခက်အခဲ အနီဵအနာဵ ပတ်ဝန်ဵကျင်စီဵပွာဵေရဵ ေနှဵေကွဵမှု− ခိုင်မာေသာ 
ေဈဵကွက်မရိှြခင်ဵနှငဴ် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵမျာဵ ခက်ခဲြခင်ဵ။ 

 ရာသီဥတု အေြခအေန မေပဵမှု  မိုဵရွောသွန်ဵမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ရာသီဥတုေဖါက်ြပန်မှု၊ 
မိုဵေခါင်ေသာကာလ ကကာရှည်မှု 

 သောဝေေဵအန္တရာယ် ကျေရာက် 
လွယ်ေသာေဒသ (ရုတ်တရက် 
ေရကကီဵ မှု၊ ဆာဵငန်ေရ ဝင်ေရာက်မှု၊ 
ဆိုင်ကလဳုဵမုန်တုိင်ဵ၊ ငလျင် 

 

 ဆာဵငန်ေရ ဝင်ေရာက်ြခင်ဵေကကာင်ဴ 
ေြမဆီလွှာအဆင်ဴအတန်ဵ 
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အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ခပချေ ် 

နိမ်ဴကျြခင်ဵ  

 ဆည်ေရ၊ သွင်ဵေရ မရရိှြခင်ဵ  မိုဵရွောသွန်ဵမှုနည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ 
 ေရအရည်အေသွဵ၊ ဆာဵငန်ေရဝင်ေရာက်ြခင်ဵ 
သွင်ဵေရရရိှနိုင်မှု - စွမ်ဵရည်ေကာင်ဵေသာ သွင်ဵေရပဴဳပိုဵမှုစနစ် (ဆည်၊ 
စက်ေရတင်၊ ပုိကေ်ရတွင်ဵ၊ လက်ယက်တွင်ဵ စသည်တ့ုိ 

တည်ေဆာက်ြခင်ဵ) 
နည်ဵပညာနှငဴ် နည်ဵပညာဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵနှငဴ် ကုန်ထုတ်လုပ်မှုမျာဵ တုိဵ 
တက်ရန် ကူညီမည်ဴ နည်ဵပညာနှင်ဴ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင် 
မှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမမီမှု 

စုိကပ်ျ ို ဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ပမို့နယ်ဌာနဆုိင် 
ရာမျာဵနှင်ဴြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှ နည်ဵပညာဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင် 

မှုမျာဵ ရရိှေသာ်လည်ဵ အလွယ်တက ူလက်လှမ်ဵမမီမှု 
ေချဵေငွနှငဴ် ေငွေရဵေကကဵေရဵ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 
(ေငွေချဵလုပ်ငန်ဵ၊ အာမခဳလုပ်ငန်ဵ 
ကဲဴသ့ုိေသာ) 

 ေငွတုိဵေချဵစာဵသူမျာဵနှင်ဴ အေသဵစာဵေချဵေငွ လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ 
အတုိဵနှုန်ဵ ြမငဴ်မာဵြခင်ဵ 

 အေသဵစာဵေငွေရဵေကကဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မရိှြခင်ဵ (အေသဵစာဵေချဵ ေငွ 
နှင်ဴ အာမခဳ) 

 စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့ပဖိုဵေရဵေဏ်မျာဵတွင် ေချဵေငွအတွက ် အေပါင် 

ပစ္စည်ဵမျာဵ လုိအပ်မှုကို တင်ဵကျပ်ထာဵြခင်ဵ 
 ပမို့ေပါ်ရှိ ေဏ်လုပ်ငန်ဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵသည် ေကျဵရွောသ့ုိ နယ် 

လှည်ဴေဆာင်ရွေက်မှု မရိှြခင်ဵ 
 စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖဳွ့ပဖိုဵေရဵေဏ်မျာဵတွင် ေချဵေငွအတွက ် စာတမ်ဵ 

စာတမ်ဵလုိအပ်ချက်ရရိှရန် ဆင်ဵရဲသာဵေငွေချဵလိုသူမျာဵအတွက် 
ခက်ခဲြခင်ဵ 

ေစျဵကွက် လက်လှမ်ဵမီမှု ခက်ခဲြခင်ဵ 
နှင်ဴ ေစျဵကွက်မြဖစ်ထွန်ဵြခင်ဵ 

 ေကျဵရွော ေစျဵကွက် အေြခခဳအေဆာက်အဦ၊ ေနရာနှငဴ် သုိေလှာင် 
ရဳုမျာဵ မရိှြခင်ဵ 

 ေကျဵလက်ကုန်ထုတ်လုပ်သူမျာဵအတွက်ေစျဵကွက်အတက်အကျ 
ေကကာငဴ် သငဴ်တငဴ်ေသာေစျဵနှုန်ဵ မရရိှြခင်ဵ 

 လက်ဝါဵကကီဵအုပ် ထိန်ဵချုပ်မှုရှိြခင်ဵ 
 ဌာနဆုိင်ရာမှ ကုန်စည်စီဵဆင်ဵမှုတွင် ကန့်သတ်ြခင်ဵ (ရှိခဲဴလျှင်) 

ေကျဵရွောအဆငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵ အေြခခဳ 
အေဆာက်အဦ လုဳေလာက်မှု မရှိြခင်ဵ 

  

ပညာေရဵအသဳုဵအေဆာင်နှငဴ် ဝန်
ေဆာင်မှုမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

  

ကျန်ဵမာေရဵအသဳုဵအေဆာင်နှင်ဴ  
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနနှင်ဴ ေဆဵေပဵခန်ဵ မရိှေသာ 

ေကကာငဴ် အေရဵေပါ်ကိစ္စရပ်မျာဵတွင် အြခာဵေဒသသ့ုိ (မိုင်ဵတဳု 
ပမို့နယ်ေဆဵရုဳသ့ုိ)သွာဵေရာက်ကုသရသြဖငဴ် အချနိ်ကကာြမင်ဴမှု 

ရှိေပသည်။ 
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အဟန့်အတာဵမျောဵ၊ စိန်ေခါ်မှုမျောဵ ရှင်ဵလင်ဵေဖာ်ခပချေ ် 

လျှပ်စစ်ဓာတ်အာဵ မလဳုေလာက်မှု (သ့ုိ) 
လက်လှမ်ဵမီမှု မရှိြခင်ဵ 

  

တယ်လီဖုန်ဵ ဆက်သွယ်ေရဵ မရိှြခင်ဵ   

ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵမှုအတွက်လုဳေလာက် 
ေသာအစီအစဉ်နှငဴ်အရင်ဵအြမစ်မရိှ ြခင်ဵ 

 ကျွေမ်ဵကျင်လုပ်သာဵမျာဵအေနြဖငဴ်အလုပ်အာမခဳချက်ရရှိနုိင်သည်ဴ 
စုိကပ်ျ ို ဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် လက်မှုလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵ လုဳေလာက်စွာ မဖွဳ့ပဖိုဵေသဵြခင်ဵ 
 စွန့်ဦဵတီထွင်လုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖွဳ့ပဖိုဵမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵ 

ေကျဵရွောဖဳွ့ပဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် 
ေကျဵရွောစီမဳကိန်ဵေရဵဆွဲြခင်ဵမျာဵ တွင် 
ေကျဵရွောသာဵမျာဵ အထူဵသြဖငဴ် 
ဆင်ဵရဲသာဵအိမ်ေထာင်စု၊ မိန်ဵက 

ေလဵနှငဴ် အမျ ို ဵသမီဵမျာဵပူဵေပါင်ဵပါ 
ဝင်မှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ  

  
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ ၃ 

ေ ျေ ရွာ ဖဳွ ပ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ခပဿနာ ဆန်ဵစစ်ခခင်ဵမှ ေခဖရှင်ဵနည်  ဵအထိ 

စ

ဉ် 
ခပဿနာ အေက ာင်ဵရင်ဵ 

အေခခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵ ှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေခဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုခပုစီမဳချေ ် ှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ စီမဳအုပ်ချေုပ်မှုစနစ် 

  အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရ
ာာသေောတရာဵေ

ောဵရာမျာဵအာဵန
ည်ဵမှုရှိြခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵမှ 
ေခါင်ဵေဆာင်တာဝန်

လွှဲမှုတွင်ချတိ်ဆက်မှု
အာဵနည်ဵ ြခင်ဵ၊ 

 အချင်ဵချင်ဵ 
ရင်ဵနှီဵခင် 

မင်ကကြခင်ဵ။ 
 အချင်ဵချင်ဵစည်ဵလုဳ

ာဵညီညွတ် 

မှုရှိြခင်ဵ။ 

 သေောတရာဵေ
ောဵရာ သင်တန်ဵ 

ပို့ချသညဴ်ဝန် 
ေဆာင်မှု မျာဵနှင်ဴ 
အလှမ်ဵေဝဵြခင်ဵ၊ 

 အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ
သေောတရာဵေရဵ 

ရာသင်တန်ဵမျာဵရ 
ရှိေအာင်ေဆာင်ရွေက် 
ြခင်ဵ။ 

 ေကျဵရွောအဖွဲ့အစည်
ာဵမျာဵစွမ်ဵရည်ြမှငဴ် 

တင်ပပီဵ စုေပါင်ဵ 
ဆုဳဵြဖတ်ချက်ချ 

မှတ်မှု၊ သတင်ဵ ြဖန့် 
ေဝမှု၊ ေပါင်ဵ စပ် 

ညှိနှိင်ဵမှုစနစ်မျာဵပုိမို 
ေကာင်ဵမွန်ေအာင် 

ေဆာင်ရွေကြ်ခင်ဵ။ 
 
 

 

 ေကျဵရွောအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 
စွမ်ဵရည် ြမှငဴ်အစီအစဉ် မျာဵ 

လုပ်ေဆာင်ြခင်ဵ 

- ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည် 
ြမှင်ဴတင်ြခင်ဵသင်တန်ဵ 

- ေငွစာရင်ဵသင်တန်ဵ 

- အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာသ 
ေောတရာဵေရဵရာသင် 
တန်ဵ 
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စ

ဉ် 
ခပဿနာ အေက ာင်ဵရင်ဵ 

အေခခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵ ှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေခဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုခပုစီမဳချေ ် ှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၂ စို ်ပျေ ို ဵေရဵ (သီဵ ှဳ) 

 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵအရင်ဵ

အ နီှဵေချဵေငွမလုဳ 
ေလာက် ြခင်ဵ 

 ေငွပိုေငွလျှ ဳရရှိ 
မှုနည်ဵ ြခင်ဵ။  

 ေဈဵကွက်မရှိြခင်ဵ။ 
 သီဵနှဳေစျဵနှုန်ဵမ 

တည် ပငိမ်ြခင်ဵ။ 

 ေြမဨဇာ 
ေကာင်ဵမွန်ြခင်ဵရှိြခ

င်ဵ။ 

 စိုက်ပျ ို ဵေရဵအသိ
ပညာမျာဵ 

နည်ဵပါြခင်ဵ။ 
 ေချဵေငွကာလ တို 

ေတာင်ဵြခင်ဵ။ 

 ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴစိုက်
ပျ ို ဵ ေရဵေချဵ ေငွ 

မျာဵြပည်ဴဝစွာရရန် 
စိုက်ပျ ို ဵေရဵဌာနနှငဴ် 

ပုဂ္ဂလိက 
အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာ
ာဵ ချတ်ိဆက် 

ေဆာင် ရွေက်ြခင်ဵ။ 
 

 စို ်ပျေ ို ဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵမှ 

ဝင်ေငွတိုဵတ ်ေအာင်ေဆ

ာင်ရွ ်ခခင်ဵ။ 

o စိုက်ပျ ို ဵေရဵေချဵေငွမျာဵ
လုဳ 

ေလာက်စွာရရိှရန်စီစဉ်ြခ
င်ဵ။ 

o လယ်ယာသုဳဵ စက်ကိရိယ
ာာ 

မျာဵေစျဵနှုန်ဵသက်သာစွာ
ြဖင်ဴငှာဵရမ်ဵအသဳုဵြပုနိုင်ေ

ောာင် ေဆာင်ရွေက်ြခင်ဵ။ 

၃ ေမွဵခမူေရဵ 

  ေမွဵြမူေရဵ နည်ဵ 
ပညာရရိှမှု အာဵ 
နည်ဵ ြခင်ဵ။ 

 နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်
မှု အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ 

 သီဵနှဳစိုက်ပျ ို ဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵမှ ဝင်ေငွ 
အထိုက်အေလျာက် 

မရရိှနိုင်ြခင်ဵ၊  

 ေမွဵြမူေရဵလုပ် 
ကုိင်နိုင်ရန် ေြမ 
အသင်ဴအတင်ဴ 

ရှိြခင်ဵ၊ 

 ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်သ
က်ဆုိင်ေသာအဖွဲ
ာဴမျာဵနှင်ဴအချတိ်

အဆက်အာဵ 
နည်ဵြခင်ဵ။ 

 အခါအာဵေလျာ် 
စွာ ကူဵစက် 

ေရာဂါကျေရာက်

 ေမွဵကုဦဵစီဵဌာန၊ပုဂ္ဂ
လိကအဖွဲ့မျာဵနှင်ဴ 
ချတိ် ဆက်၍ ဝန် 

ေဆာင်မှု ြပညဴ်ဝစွာ 
ရရှိေအာင် ေဆာင် 

ရွေက်ြခင်ဵ၊ 
 

 ေမွဵြမူေရဵဆိုင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရရိှရန်ေဆာင်
ရွေက်ြခင်ဵ 

− ေမွဵြမူေရဵေချဵေငွမျာဵပိုမိုရ
ရှိရန်ေဆာင်ရွေကြ်ခင်ဵ။ 

− ေခတ်မီေမွ ြဵမူေရဵစနစ် မျာဵ 
လက်ေတွ့ေဆာင်ရွေက်ြခင် ၊ဵ 

− ေမွဵြမူေရဵနည်ဵပညာသင်တ
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စ

ဉ် 
ခပဿနာ အေက ာင်ဵရင်ဵ 

အေခခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵ ှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေခဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုခပုစီမဳချေ ် ှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

မှုကုိ ထိန်ဵချုပ်ရ 
ခက်ခဲြခင်ဵ၊  

န်ဵမျာဵ ပ့ုိချေပ ြဵခင်ဵ၊  

 ဘဏ် ှင်ဴေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ  

၄  ပုဂ္ဂလိကေချဵေငွ 

မျာဵလွယ်ကူသက်
သာစွာမရရိှြခင်ဵ။ 

 အတိုဵနှုန်ဵအနည်ဵ 

ငယ်ြမင်ဴမာဵြခင်ဵ။ 

 

 မိုင်ဵတဳုပမို့ 

ေပါ်ရှိ 
အစိုဵရေဏ်နှငဴ် 

အချတိ်အဆက် 
ရှိြခင်ဵ၊ 

 ေချဵေငွရယူေရဵ 

လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ၊ 
စာရွေက်စာတမ်ဵမျာ

ာဵနှင်ဴ နာဵလည် 
သိကျွေမ်ဵမှု 
အာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ 

 ြပင်ပေငွေကကဵအဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ေဏ် 
မျာဵ နှင်ဴ ေကျဵရွော 

ရှိလုပ်ငန်ဵ အေြခြပု 
အစုအဖွဲ့မျာဵချတ်ိ 
ဆက်နိုင်ေရဵ စီစဉ် 

ဆက်သွယ်တင်ြပြခ
င်ဵ၊  

 ေဏ်မျာဵ၊ ေငွေကကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှု အဖွဲ့မျာဵနှငဴ် 
ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွေက် 

နိုင်ရန် စီစဉ်ြခင်ဵ၊ 
− ပုဂ္ဂလိကလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ၊ 

ြပင်ပ ေငွေကကဵ အဖွဲ့ အစည်ဵ 

မျာဵနှငဴ်အကျ ို ဵတ ူစီဵပွာဵ ေရဵ 
လုပ် ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် 

နိုင်ရန် ေဆာင်ရွေကြ်ခင်ဵ။ 
− ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ 

အတိုဵနှုန်ဵသက်သာေသာအ
ရင်ဵအနှီဵဆိုင်ရာေချဵေငွမျာဵ

ရရှိရန်ေဆာင်ရွေကြ်ခင်ဵ။ 
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စ

ဉ် 
ခပဿနာ အေက ာင်ဵရင်ဵ 

အေခခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵ ှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေခဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုခပုစီမဳချေ ် ှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ပညာေရဵ 

၅ ပညာသင်အရွေယ် 
ကေလဵငယ်မျာဵ 

ပညာဆုဳဵခန်ဵမတိုင်မီ 
ေကျာင်ဵထွက်ရြခင်ဵ 

 

 မိသာဵစု 
စာဵဝတ်ေနေရဵ 

မေြပလည်ြခင်ဵ 

 ေကျဵရွောမ ှ
လုပ်အာဵနှင်ဴေငွအင်

အာဵအချ ို ့ ထညဴ် 
ဝင်လိုစိတ်ရိှြခင်ဵ။ 

 ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

နည်ဵပါဵြခင်ဵ 

 ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ 
ချတိ် ဆက်၍ လို 

အပ်ချက်မျာဵ တင်ြပ 
ေတာင်ဵဆိုြခင်ဵ၊ 

  ေလဵေပျော်၍ ဘ ်စုဳ 

ေတာ်ေစ သညဴ် ေ ျောင်ဵ 

အခဖစ် ဖန်တီဵ တည် 

ေဆာ ်ခခင်ဵ၊ 

− အရိပ်ရကစာဵကွင်ဵေနရာနှငဴ် 

ဆီဵ ေဆာဒန်ဵ၊ ောဵဒန်ဵ 
စသည် ြဖငဴ် စီမဳထာဵရှိြခင်ဵ၊ 

− အခမဲဴ ပညာေရဵစနစ် 

၇ လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ် 

  ရွာချေင်ဵဆ ်လမ်ဵ 

မေ ာင်ဵခခင်ဵ 

     

  ရွာအဝင်လမ်ဵ 

မေ ာင်ဵခခင်ဵ 
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စ

ဉ် 
ခပဿနာ အေက ာင်ဵရင်ဵ 

အေခခအေန 

ေ ာင်ဵမျောဵ 

အဟန့်အတာဵ ှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှု 

ေခဖရှင်ဵမညဴ်နည်ဵ 

လမ်ဵမျောဵ 

အဆိုခပုစီမဳချေ ် ှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၈ လူငယ်ဖဳွ့ပဖိုဵေရဵ 

  လူငယ်မျာဵ အချနိ် 
ကုိ ထိေရာက်စွာ 

အသဳုဵမချနိုင်ြခင်ဵ၊  

 အြခာဵစိတ်ဝင်စာဵစရ
ာာလုပ်ငန်ဵမျာဵမ 

လုပ်ကုိင်ြခင်ဵ၊ 

 အသ ်ေမွဵဝမ်ဵ

ေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵ 

မျောဵ ှငဴ် 

အနည်ဵငယ် 

လ လ်ှမ်ဵမှီခခင်ဵ၊ 

 ဦဵေဆာင်လမ်ဵခပ

မညဴ်သူမရိှခခင်ဵ။ 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 
ေကျာင်ဵဆိုင်ရာလုပ် 

ငန်ဵမျာဵရရှိရန်ြပင်ပ
အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 

ချတိ် ဆက်ြခင်ဵ။ 

 သက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပ
ညာသင်တန်ဵမျာဵ 

ပို့ချေပဵြခင်ဵ၊ 
 အလုပ်အကုိင် အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ဖန်တီဵ ေပဵြခင်ဵ 
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ေ ျေဵရွာ၏ ရာသီခွင်ခပ ခပ ္ခဒိန် 
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ေ ျေဵရွာအတွင်ဵ ှင်ဴ ခပင်ပ အဖဲွ့အစည်ဵမျောဵ ချေတ်ိဆ ်ေဆာင်ရွ ်မှု အေခခအေန (Venn Diagram) 

 



 

82 

 

 ုိဵ ာဵစာရင်ဵ 

၁။စုိက်ပျ ို ဵေရဵ၊ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ပဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲြခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအုပ်၊၂၀၂၀၊စက်တင်ောလ။ 

၂။ ၂၀၂၀ ခ ု စက်တင်ောလက ေအာင်ချမ်ဵသာ ေကျဵရွောတွင် ကျင်ဵပခဲဴေသာ ေကျဵရွောအေြခအေနကို 

ရွောသူရွောသာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမှမှတ်စုမျာဵ၊ 

၃။ ေကျဵရွောအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ေကျဵရွောဆိုင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအုပ် 


